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องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองน้อย
 อำเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด



ค าน า 
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แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ซึ่งโครงการที่ทบทวนและเพ่ิมเติมมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
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พัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับน าไปใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.256๖-25๗๐) ฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือแก้ปัญหาความจ าเป็นที่มีผลกระทบ
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คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาและคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ที่ได้
ร่วมมือกัน ส่งผลให้แผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
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ส่วนที่ ๑ 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไป 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย   ตั้งอยู่ในเขตอ าเภอธวัชบุรีจัดตั้งองค์การบริหารส่วนต าบลเมือง
น้อย เมื่อ พ.ศ.๒๕๔๐ อยู่ในเขตพ้ืนที่ของต าบลเมืองน้อย พื้นที่ ๑๘.๑๘  ตารางกิโลเมตร  
 

๑.๑  ที่ตั้งอาณาเขต   
ทิศเหนือ    ติดกับต าบลอุ่มเม้า อ าเภอธวัชบุรี 

  ทิศใต้  ติดกับต าบลเขวาทุ่ง อ าเภอธวัชบุรี 
  ทิศตะวันออก ติดกับต าบลเหล่า กิ่ง อ.ทุ่งเขาหลวง และต าบลขี้เหล็กอ.อาจสามารถ 
  ทิศตะวันตก ติดกับต าบลหนองไผ่ อ าเภอธวัชบุรี ระยะห่างจากจังหวัด ๑๘  กิโลเมตร 

 ๑.๒  ประชากร 

 
หมู่ที่ 

 
หมู่บ้าน/ชุมชน 

ปี ๒๕๖๕ 
ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

๑ บ้านเมืองน้อย ๑๖๐ ๒๘๑ ๓๑๔ ๕๙๕ 
๒ บ้านสวนอ้อย ๑๓๔ ๒๗๓ ๓๐๕ ๕๗๘ 
๓ บ้านหนองแดง ๙๔ ๑๗๓ ๑๘๘ ๓๖๑ 
๔ บ้านมะยาง ๙๕ ๑๙๓ ๑๗๘ ๓๗๑ 
๕ บ้านหนองมะแซว ๑๐๐ ๒๒๑ ๑๘๘ ๔๐๙ 
๖ บ้านยางสินไชย ๑๐๗ ๑๗๒ ๑๖๔ ๓๓๖ 
๗ บ้านหนองเบิด ๑๑๑ ๒๔๙ ๒๒๕ ๔๗๔ 
๘ บ้านหนองไผ่น้อย ๑๐๕ ๑๑๖ ๑๓๘ ๒๕๔ 
๙ บ้านหนองลาดควาย ๘๐ ๑๒๗ ๑๑๙ ๒๔๖ 

๑๐ บ้านโนนตังหมอง ๑๑๓ ๒๒๘ ๒๑๕ ๔๔๓ 
๑๑ บ้านหนองมันปลา ๑๐๗ ๑๘๗ ๑๗๐ ๓๕๗ 
๑๒ บ้านเมืองน้อย ๑๑๒ ๒๐๒ ๒๑๕ ๔๑๗ 
๑๓ บ้านมะยาง ๗๓ ๑๔๖ ๑๖๙ ๓๑๕ 

รวม ๑,๓๙๑ ๒,๕๖๘ ๒,๕๘๘ ๕,๑๕๖ 

 
 ๑.๓  ลักษณะอาชีพของประชากร 

 ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม คือ การท านา ท าสวน และการเลี้ยงสัตว์
เป็นอาชีพเสริมสร้างรายได้ให้แก่ครอบครัว 

๑.๔  ลักษณะภูมิประเทศ 
 สภาพพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม  มีหนองน้ าในการท าการเกษตร 
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๑.๕  ลักษณะภูมิอากาศ 
 องคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย  มีสภาพภูมิอากาศเป็นแบบมรสุม  ๓  ฤด ู
 ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์  ถึงเดือนมิถุนายนของทุกปี ซึ่งเดือนที่ร้อนที่สุด 
   คือเดือนเมษายน 

ฤดูฝน   เริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม  ถึงเดือนตุลาคมของทุกปี  ซึ่งเดือนที่มีฝนซุก
  ที่สุดคอืเดือนสิงหาคม 

ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคมของทุกปี  ซึ่งเดือนท่ีหนาวที่สุดคือเดือนมากราคม 

๑.๖  รูปแบบการปกครอง 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย  แบ่งเขตการปกครองเป็น  ๑๓  หมู่บ้าน  ดังนี ้  

   ๑. บ้านเมืองน้อย   หมู่ที่ ๑ 
   ๒. บ้านสวนอ้อย    หมู่ที่ ๒ 
   ๓. บ้านหนองดินแดง   หมู่ที่ ๓  
   ๔. บ้านมะยาง    หมู่ที่ ๔ 
   ๕. บ้านหนองมะแซว   หมู่ที่ ๕ 
   ๖. บ้านยางสินไชย   หมู่ที่ ๖ 
   ๗. บ้านหนองเบิด   หมู่ที่ ๗ 
   ๘. บ้านหนองไผ่    หมู่ที่ ๘ 
   ๙. บ้านหนองลาดควาย   หมู่ที่ ๙ 
   ๑๐. บ้านโนนตังหมอง   หมู่ที่ ๑๐ 
   ๑๑. บ้านหนองมันปลา   หมู่ที่ ๑๑ 
   ๑๒. บ้านเมืองน้อย   หมู่ที่ ๑๒ 
   ๑๓. บ้านมะยาง    หมู่ที่ ๑๓ 
 

๒.  ข้อมูลด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
 

 ๒.๑  การคมนาคม/จราจร 
  การเดินทางเข้าสู่พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย  สามารถเดินทางโดยรถยนต์  
ระยะทางจากจังหวัดร้อยเอ็ด  ประมาณ  ๑๘  กิโลเมตร 

 ๒.๒  ประปา 
  ๒.๒.๑  จ านวนครัวเรือนที่ใช้บริการน้ าประปา  จ านวน   ๑,๓๓๑  ครัวเรือน 
  ๒.๒.๒  หน่วยเจ้าของกิจการประปา องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 
  ๒.๒.๓   น้ าประปาที่ผลิตได้   จ านวน      ๑,๕๐๐  ลบ.ม./วัน 
  ๒.๒.๔   น้ าประปาที่ต้องการใช้   จ านวน      ๑,๑๒๕  ลบ.ม./วัน 
  ๒.๒.๕   แหล่งน้ าดิบส าหรับผลิตน้ าประปา คือ    

(๑)  แหล่งน้ าใต้ดิน  
(๒)  แหล่งน้ าผิวดิน 

 ๒.๓  ไฟฟ้า 
๒.๓.๑  ครัวเรือนที่มีไฟฟูาใช้  ๑,๓๓๑   ครัวเรือน   

  ๒.๓.๒  หน่วยงานที่ด าเนินกิจการไฟฟูา  ได้แก่  การไฟฟูาส่วนภูมิภาค 
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 ๒.๔  แหล่งน้ า 
 

ล าดับที่ 
 

ที่สาธารณะ 
 

เนื้อที ่
 

พื้นที่ 
 

หมายเหตุ 
๑ หนองเมือง ๗๒  ไร่ หมู่ที่  ๑  
๒ หนองดินก่ี ๗๖  ไร่ หมู่ที่  ๑  
๓ หนองหว้า ๒  ไร่ หมู่ที่  ๒  
๔ หนองมะแซว ๒๘  ไร่ หมู่ที่  ๕  
๕ หนองซองมอง ๑๐  ไร่ หมู่ที่  ๖  
๖ หนองหวัลิง ๑๐  ไร่ หมู่ที่  ๑๐  
๗ หนองเบิด ๑๐  ไร่ หมู่ที่  ๗  
๘ หนองสนามสัตว์ ๓๕  ไร่ หมู่ที่  ๗  
๙ หนองขมิ้น ๑๔  ไร่ หมู่ที่  ๒  

๑๐ หนองคาน้ า ๓  ไร่ หมู่ที่  ๓  
๑๑ หนองไผ่ล้อม ๓  ไร่ หมู่ที่ ๘  
๑๒ หนองเทาสาธารณประโยชน์ ๓๑  ไร่ หมู่ที่ ๖  
๑๓ หนองหัวคน ๑๙  ไร่ หมู่ที่ ๔  

 

๓.  ด้านเศรษฐกิจ 
 ๓.๑  การพาณิชยกรรมและบริการ 
  ๓.๑.๑  สถานบริการน้ ามัน   จ านวน  ๕  แห่ง 
  ๓.๑.๒  โรงสี     จ านวน  ๒๐  แห่ง 
  ๓.๑.๓  ฟาร์มไก่       จ านวน  ๔ แห่ง 
  ๓.๑.๔  ฟาร์มหมู       จ านวน  ๒  แห่ง  
 
 
 

กลุ่มอาชีพข้ึนทะเบียน องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ต าบลเมืองน้อย อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด 
  ๑.   กลุ่มปุ๋ยอินทรีย์ หมู่ ๑๒    
  ๒.   กลุ่มจักรสานพลาสติก    
  ๓.   กลุ่มเพาะเห็ดนางรมนางฟูา    
  ๔.   กลุ่มสมุนไพรแปรรูปพัฒนา    
  ๕.   กลุ่มเมืองน้อยพัฒนาอาชีพ หมู่ ๑    
  ๖.   กลุ่มทอผ้าสไบขิต หมู่ ๔   
  ๗.   กลุ่มทอผ้าสไบขิต หมู่ ๑๓   
  ๘.   กลุ่มแม่บ้านท าขนม    
  ๙.   กลุ่มทอผ้าห่มอุ่นรัก    
  ๑๐. กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรแปรรูปจากผ้า  
  ๑๑. กลุ่มตัดเย็บกระเป๋าหนัง 
  ๑๒. กลุ่มอาชีพตัดเย็บกระเป๋า  
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 ๓.๒  การปศุสัตว์ 
  ประชากรส่วนใหญ่จะเลี้ยงสัตว์เพ่ือขายและบริโภคในครัวเรือน  สัตว์ที่เลี้ยง ได้แก่  สุกร  ไก่  
เป็ด  โค  และกระบือ 

๔.  ข้อมูลด้านสังคม 

 ๔.๑  ข้อมูลศาสนสถาน 
  จ านวนวัด ๑๐ แห่ง 
  ๑.  วัดบ้านเมืองน้อย  หมู่ที่  ๑ 
  ๒.  วัดบูรพาเมืองน้อย  หมู่ที่  ๑ 
  ๓.  วัดสระแก้ว   หมู่ที่  ๒ 
  ๔.  วัดราษฎร์สามัคคีมะยาง หมู่ที่  ๔ 
  ๕.  วัดหนองมะแซว  หมู่ที่  ๕ 
  ๖.  วัดยางสินไชย  หมู่ที่  ๖ 
  ๗.  วัดสว่างหนองเบิด  หมู่ที่  ๗ 
  ๘.  วัดปุาธรรมนิยมสงเคราะห์ หมู่ที่  ๘ 
  ๙.  วัดหนองลาดควาย  หมู่ที่  ๙ 
  ๑๐.  วัดมิ่งกลาง   หมู่ที่ ๑๐ 
  ๑๑.  วัดปุสัจจะธรรม  หมู่ที่  ๑๓ 
 

 ๔.๒  ข้อมูลสถานศึกษา 
  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อยยังไม่มีโรงเรียนในสังกัด  แต่มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัด  จ านวน  ๓  แห่ง  มีรายละเอียดังนี้ 
  ๑.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเมืองน้อย 
        มีนักเรียน    จ านวน   34 คน 

- มีครูผู้ดูแลเด็ก   จ านวน  ๑ คน 
- มีครูผู้ดูแลเด็ก   จ านวน  1 คน 

๒.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเบิด 
      มีนักเรียน    จ านวน  ๑3 คน 

- มีครูผู้ดูแลเด็ก   จ านวน  ๑ คน 
๓.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านมะยาง 
      มีนักเรียน    จ านวน  30 คน 

- มีครู     จ านวน  ๑ คน 
- มีครูผู้ดูแลเด็ก   จ านวน  1 คน  

นอกจากนี้  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย มีสถานศึกษาในสังกัดหน่วยงานต่าง ๆ ดังนี้ 

 ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ๑.  โรงเรียนบ้านเมืองน้อย 
  ๒.  โรงเรียนบ้านหนองเบิด 
  ๓.  โรงเรียนบ้านมะยาง 

 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
  ๑.  โรงเรียนเมืองน้อยวิทยาคม 
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๕.  ข้อมูลด้านสาธารณสุข 
 ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย  มีสถานบริการด้านการสาธารณสุข  ดังนี้ 
  โรงพยาบาลของรัฐ  จ านวน   ๑   แห่ง 

๖.  ข้อมูลด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/กู้ชีพกู้ภัย 

 ๖.๑  จ านวนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน   
  -  อาสาสมัครปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน  35    คน 

  -  จิตอาสาภัยพิบัติต าบลเมืองน้อย   จ านวน  50    คน 
  -  อาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน       จ านวน ๑๐5    คน 
  - 

 ๖.๒  เครื่องมือ/อุปกรณ์ 
  -  ถังดับเพลิง   จ านวน        ๔      ถัง 
  -  กระเป๋าเวชภัณฑ์  จ านวน        ๑      ใบ 
  -  เปลเคลื่อนย้ายผู้ปุวย  จ านวน        ๑      เปล 
  -  ชุดดามแขน ขา  จ านวน        ๑      ชุด 
  -  วิทยุสื่อสาร   จ านวน        ๖      ตัว 
 

๗.   ข้อมูลด้านสิ่งแวดล้อม 
 ๗.๑  ภูมิอากาศ    
  อุณหภูมิสูงสุด  ๓๙  องศาเซลเซียส   ต่ าสุดเฉลี่ย  ๑๐  องศาเซลเซียส 
  ฤดูร้อน  - เริ่มประมาณเดือนมีนาคม – พฤษภาคม  ร้อนที่สุดประมาณเดือน 
    เมษายน 
  ฤดูฝน  -  เริ่มประมาณเดือนมิถุนายน – ตุลาคม  มีฝนตกชุกประมาณเดือน 
    สิงหาคม 
  ฤดูหนาว -  เริ่มประมาณเดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ์  หนาวที่สุดประมาณ 
    เดือนธันวาคม – มกราคม 
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ส่วนที่ ๒ 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนา ๕ ปี  (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

 

๑.  สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ  
     พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ 
 ๑.๑  สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
  จากข้อมูลในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองน้อย  หรือภาอังกฤษเรียกว่า Electronic Local Administrative Accounting System (e-LAAS) 
สรุป การตั้งงบประมาณ และรายรับรายจ่ายจริง ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย รายละเอียด ๒ ปีที่
ผ่านมา ดังนี้  
  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๔ 
  ตั้งงบประมาณรายรับไว้ 36,500,000 จ านวนเงิน 
  ประมาณการรายจ่ายไว้ 36,500,000 จ านวนเงิน  

  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๕ 
  ตั้งงบประมาณรายรับไว้ 38,500,000 จ านวนเงิน 
  ประมาณการรายจ่ายไว้ 38,500,000 จ านวนเงิน  
  

 ๑.๒  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  ๑.๒.๑  เชิงปริมาณ 

 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑– ๒๕๖๕) โดยสรุปดังนี้ 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  สามารถแยกตาม
ยุทธศาสตร์ได ้ดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ใน

แผน 

จ านวน
โครงการ 

ที่ได้ปฏิบัติ 
๑.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
๒.  การพัฒนาด้านแหล่งน้ า   
๓.  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   
๔.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   
๕.  การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม   
๖.  การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี   

รวม   
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2.  ข้อมูลศักยภาพขององค์กร 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย  มีโครงสร้างการบริหารงานภายใน  ประกอบด้วย  ๑ ส านัก ๓ 
กอง มีอัตราก าลังจ านวนพนักงาน ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ดังนี้ 
 

อัตราก าลังของพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 
 

หน่วยการบรหิาร 
พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบล รวม

พนักงาน 
อบต. 

ลูกจ้าง
ภารกิจ 

คนงาน
ทั่วไป 

รวม
ทั้งหมด ปฎิบัต ิ

งาน 
ช านาญ 

งาน 
ปฏิบัต ิ
การ 

ช านาญ 
การ 

อ านวย
การต้น 

บริหาร 
ต้น 

บริหาร 
กลาง 

๑. ส านักปลัด อบต. 
๒. กองคลัง 
๓. กองช่าง 
๔. กองสวัสดิการ 

1 
- 
2 
- 

- 
3 
- 
- 

1 
1 
- 
- 

5 
- 
- 
- 

1 
1 
1 
1 

1 
- 
- 
- 

1 
- 
- 
- 

10 
5 
3 
1 
 

8 
4 
2 
2 

5 
- 
- 
- 
- 

33 
14 
8 
4 

รวม 3 3 2 5 4 1 1 19 16 5 59 

 
 บุคลากรที่เป็นผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  มีดังนี้ 
 -  คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล    จ านวน     ๔     คน 
 -  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลที่มาจากการเลือกตั้ง  จ านวน     ๑๓   คน 
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ส่วนที่ ๓ 
ยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 

 แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
 วิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า  “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”  ทั้งนี้วิสัยทัศน์
ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ  อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบู รณภาพแห่งเขต
อ านาจรัฐ  การด ารงอยู่อย่างมั่นคง  ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ  การด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและและมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  ความเจริญเติบโตของชาติ  ความเป็น
ธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน  ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  ความมั่นคงทาง
พลังงานและอาหาร  ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ
แวดล้อมระหว่างประเทศ  และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน  ด้านความมั่นคงในประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลก  และสามารถเกื้อกูลประเทศที่มี
ศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น  จ าเป็นจะต้องมี
การวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว  และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน  ดังนั้น  จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถ่ายทอด
แนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร้างความเข้าใจถึง
อนาคตของประเทศไทยร่วมกัน  และเกิดการรวมพลังของภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคม
ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศ
ไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
หรือคติพจน์ประจ าชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่
ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข  อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็ นธรรม ซึ่ง
ยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ 
ได้แก่ 
 (๑)  ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
 (๒)  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 (๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 (๔)  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
 (๕)  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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 (๖)  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 โดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ ดังนี้ 

๑.  ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
 มีเปูาหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก  
รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางที่ต้องให้
ความส าคัญ อาท ิ
 ๑.๑  การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
 พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 ๑.๒  การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้าง
 ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 
 ๑.๓  การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความ
 มั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
 ๑.๔  การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
 ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่ 
 ๑.๕  การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
 ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 
 ๑.๖  การพัฒนาระบบการเตรียมความพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ
 มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
 ๑.๗  การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 

๒.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับ
ประสิทธิภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้ง
ในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพ่ิมขีด
ความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้
กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่ โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครับและภาคธุรกิจ
เอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
 (๑)  การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น 
การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนา
ประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบน
ของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 
 (๒)  การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ
โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา  และในภาคบริการที่



10 
 

หลากหลายตามรูปแบบการด าเนินชีวิต การด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไปรวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาด
และปลอดภัยของโลก  
  - ภาคเกษตร  โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน
 ของภาคเกษตร ส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 และรวมกลุ่มเกษตรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหาร
 คุณภาพสะอาด  และปลอดภัย 
 - ภาคอุตสาหกรรม  โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่มี
 ศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่า
 และยกระดบัห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 
 - ภาคบริการ  โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อ
 สิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศ
 ไทยเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการด้านการเงินและ
 ธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืน ๆ เป็นต้น 

  (๓)  การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 

  (๔)  การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบ
เมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และ
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

  (๕)  การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานในการการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

 (๖)  การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศส่งเสริม
ความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่าง ๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่างประเทศ 
รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ 
สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม
จริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิตย์ 

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
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(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวใน
การบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 

๔.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
 เพ่ือเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมที่เสมอ
ภาคและเป็นธรรม กรองแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของ

ชุมชน 
(๕) การพัฒนาสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๕.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 เพ่ือเร่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ า 
รวมทั้งมีความสามารถในการปูองกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ
ธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการ

บริหารจัดการทุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

๖.  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 
 การบริหารจัดการภาครัฐ  เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่ เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะ
สูงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม กรอบแนวทางที่ต้องให้
ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ ใช้เป็น
แนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนเฉพาะด้านต่าง ๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติ
การในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลา นอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้
เป็นกรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอื่น ๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพ
ให้บรรลุเปูาหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ คือ 
ความร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
จะได้มีการก าหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือที่ส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ 
จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
 วิสัยทัศน์ 
 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การ
ก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทย
จากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว  “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน”  ของประเทศ 
 

 เป้าหมายการพัฒนาประเทศ 
 ๑.  การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
     (๑)  เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕.๐ 
     (๒)  ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (DNP  

         Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๒  ในปี ๒๕๖๔  เพ่ิมข้ึนเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท  
         (๙,๓๒๕ ดอลลาร์ สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 
    (๓)  ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
    (๔)  การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ า  
          กว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕ ในขณะ  
          ที่ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 
๒. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี

คุณภาพ 
     (๑)  ประชาชนทุกช่วงวัยมีความม่ันคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio Economic Security) 
  และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

               (๒)  การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
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(๓)  สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
๓. การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 

(๑)  การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากข้ึน 
(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 

๔. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์

อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
(๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
(๕) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 

๕. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
(๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
(๓) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

กรอบยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
ประกอบด้วย ๑๐ ยุทธศาสตร์ 

๑. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
๒. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
๓. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
๔. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
๕. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
๗. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
๘. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
๑๐. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน และภูมิภาค 

กรอบทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
เปูาหมายการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียง เหนือ ในระยะ ๕ ปี ข้างหน้า เร่งพัฒนาให้หลุดพ้น

จากความยากจนก้าวสู่เปูาหมาย “อีสานพ่ึงตนเอง” โดยใช้ศักยภาพ 
(๑)  เป็นฐานการผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพสูง มาตรฐานปลอดภัยและอินทรีย์  
(๒)  เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมแปรรูปอาหารและเอทานอลของประเทศ  
(๓)  เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางโบราณคดียุคก่อนประวัติศาสตร์ อารยธรรมขอม วัฒนธรรม  
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      ประเพณี   แหล่งท่องเที่ยวธรรมชาต ิและแหล่งท่องเที่ยวเชิงกีฬาระดับนานาชาติ  
(๔) เป็นประตูของประเทศ เชื่อมโยงไปสู่อนุภูมิภาคลุ่มน้าโขง และเอเชียตะวันออก  

ประเด็นการพัฒนาเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในช่วงแผนพัฒนา ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-
๒๕๖๔) 

• เพ่ิมศักยภาพการผลิตไปสู่มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และอาหารปลอดภัย โดยพัฒนาพ้ืนที่ทุ่ง
กุลาร้องไห้ ให้เป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพสูง  

• ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนไปสู่สินค้าเกษตรชนิดใหม่ตามศักยภาพของพื้นที่ อาทิ พืชผัก ผลไม ้
ไม้ดอก โคเนื้อ โคนม ปลา เป็นต้น  

• ส่งเสริมการรวมกลุ่มเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร พัฒนาเครือข่ายกลุ่มเกษตรกรและ
วิสาหกิจชุมชนให้เป็นสหกรณ์การเกษตร  

• พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็นมืออาชีพ โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เกษตร
ทฤษฎีใหม่ และโครงการ ๑ ไร่ ๑ แสน ส่งเสริมตลาดสินค้าเกษตรในท้องถิ่นและตลาดอิเล็กทรอนิกส์
อย่างทั่วถึง  

• พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปไปสู่ผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง โดยสนับสนุนและส่งเสริม
การวิจัยและพัฒนาเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรมอาหารของภาค  

• ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มผ้าไหม ผ้าฝูาย ผ้าย้อมคราม และส่งเสริมพ้ืนที่ที่มีศักยภาพให้
ก้าวไปสู่การเป็นศูนย์กลางแฟชั่นในระดับภูมิภาค  

• ส่งเสริมอุตสาหกรรมขนาดย่อมผลิตสินค้าอุปโภคบริโภค ในพ้ืนที่เชื่อมโยงระเบียงเศรษฐกิจ 
(ชัยภูมิ ขอนแก่น กาฬสินธุ์ ร้อยเอ็ด มุกดาหาร) เพ่ือการส่งออกสู่ประเทศเพ่ือนบ้าน โดยเน้น
อุตสาหกรรมสีเขียวและการใช้วัตถุดิบในพ้ืนที่  

• เพ่ิมศักยภาพการผลิตพลังงานทดแทน มีความสมดุลระหว่างพืชอาหารและพืชพลังงาน  
• ยกระดับการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรม ธรรมชาติ และกีฬาสู่นานาชาติ โดยเพิ่ม

นวัตกรรมการบริการท่องเที่ยวที่มีความหลากหลายตอบสนองกลุ่มเปูาหมาย  
  (๑).  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวและพัฒนา

เส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงในลักษณะเครือข่ายเพ่ือกระจายนักท่องเที่ยวจากเมืองหลักไปสู่เมือง
รอง ชุมชนและท้องถิ่น  

(๒).  พัฒนาเส้นทางเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวกับประเทศเพ่ือนบ้าน อาทิ สี่เหลี่ยม 
วัฒนธรรมล้านช้าง เลย-อุดรธานี-หนองบัวลาภู-หนองคาย-สปป.ลาวโดยเร่งพัฒนาเส้นทางการ
ท่องเที่ยวแบบเชื่อมโยงพ้ืนที่และเชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวกับชุมชนและท้องถิ่น  

• เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้าเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  
๑.  พัฒนาแหล่งน้าเดิมและแหล่งน้าธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บ โดย

 การปรับปรุงอ่างเก็บน้า หนอง/ฝายและพัฒนาแหล่งน้าธรรมชาติให้สามารถเพ่ิม
 ปริมาณการกักเก็บในพ้ืนที่  

๒.  พัฒนาแหล่งน้าใหม่ในพื้นที่ลุ่มน้ าเลย ชี มูล และสร้างแหล่งกักเก็บ(แก้มลิง) 
 อ่างเก็บน้า/ฝาย/แหล่งน้าขนาดเล็กในพ้ืนที่ที่เหมาะสมในพ้ืนที่การเกษตร  
• ฟ้ืนฟูทรัพยากรปุาไม้ให้คงความอุดมสมบูรณ์และรักษาความหลากหลายทางชีวภาพใน

พ้ืนที่ต้นน้ า เน้นการมีส่วนร่วมในการฟ้ืนฟู ปลูกปุา และปูองกันการบุกรุก เพ่ือรักษาพ้ืนที่ปุาต้นน้ าและ
ปูองกันการชะล้างพังทลายของดิน อนุรักษ์พ้ืนที่ชุ่มน้า ตลอดจนส่งเสริมปุาชุมชน เพ่ือให้เกิดการใช้
ประโยชน์จากปุาไม้อย่างยั่งยืน  
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• พัฒนาเมืองให้น่าอยู่ (ให้ความส าคัญกับเมืองศูนย์กลางของจังหวัด) มีความสมดุล รักษาอัต
ลักษณ์ พ้ืนที่สีเขียว โครงสร้างพื้นฐานตอบสนองคนทุกกลุ่มวัย  

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง (ขอนแก่น ร้อยเอ็ด มหาสารคาม 
กาฬสินธุ์) ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

๑.จุดเน้นทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของกลุ่มจังหวัดและเจ้าภาพรับผิดผิดชอบ ตาม
แผนปฏิบัติราชการกลุ่มจังหวัด  

Positioning จังหวัดเจ้าภาพ หน่วยงานเจ้าภาพหลัก 
ข้าว ร้อยเอ็ด สนง.เกษตรจังหวัด 

อ้อย มันส าปะหลัง กาฬสินธุ์ สนง.เกษตรจังหวัด 
ไหม ขอนแก่น สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัด 

ท่องเที่ยว มหาสารคาม สนง.ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด 
การค้า การบริการ ขอนแก่น สนง.พาณิชย์จังหวัด 

 

รายจังหวัด 
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สภาพแวดล้อม 
แผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด 

แผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด พ.ศ. 2566-2570 
ประเด็นการพัฒนาที่ส าคัญของจังหวัดร้อยเอ็ด ในระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

1. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด (ระยะ 5 ปี) 
“ร้อยเอ็ดเมืองเกษตรอัจฉริยะ ท่องเที่ยวสร้างสรรค์ วัฒนธรรมสร้างมูลค่า สังคมพัฒนาอย่างยั่งยืน 

2. ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
2.1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด(GPP)เพ่ิมข้ึน 
2.2 ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี หลุดพ้นความยากจน พึ่งตนเองได้ 

3. พันธกิจ 
3.1 ส่งเสริมการพัฒนาจังหวัดด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม มุ่งสู่เมืองอัจฉริยะ 
3.2 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรและข้าวหอมมะลิ เพ่ือสร้างมูลค่า 
3.3 พัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขัน ด้านการบริการ การท่องเที่ยว การค้า การลงทุน 
3.4 พัฒนาคนให้มีคุณภาพ สร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ หลุดพ้นความยากจน 
3.5 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ 
3.6 สร้างความม่ันคงภายในและส่งเสริมการให้บริการภาครัฐอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

4. ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 
4.1 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 
   1) ประเด็นการพัฒนา 

  พัฒนาส่งเสริมการเกษตร แบบอัจฉริยะ และอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรสู่
เกษตรมูลค่าสูง 
   2) วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือปรับโครงสร้างการผลิต ในพืชและสัตว์เศรษฐกิจ สู่ระบบเกษตรอัจฉริยะ และสร้าง 
  ผลผลิตมูลค่าสูง 
  2. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพอุตสาหกรรมภาคครัวเรือน กลุ่มเกษตรกร สถาบันเกษตรกรที่ 
  เกี่ยวเนื่อง ให้มีความเข้มแข็งมีศักยภาพ สามารถแข็งขันได้ 
  3. เพ่ือลดการท าเกษตรในพื้นที่ไม่เหมาะสม และปรับสู่การท าการเกษตรทางเลือกท่ีมีมูลค่า 
  สูงและเหมาะสม 
  4. เพ่ือเพ่ิมรายได้ GPP ภาคเกษตรต่อสัดส่วน GPP จังหวัดให้สูงขึ้น 

3) เปูาหมายและตัวชี้วัด 
  1. สัดส่วน GPP ภาคเกษตร ต่อ GPP จังหวัด เพิ่มข้ึน ร้อยละ 3 
  2. อัตราการขยายตัวของมูลค่าสินนค้าเกษตรเปูาหมายเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 5 
  3. จ านวนเกษตรกรที่ท าการเกษตรแบบ Smart Farm เพ่ิมข้ึน 200 แปลง/ฟาร์ม 
  4. ร้อยละ ของครัวเรือนมีน้ าเพ่ือการเกษตรอย่างเพียงพอ 

4) แนวทางการพัฒนา 
  1. ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนการผลิตสินค้าเกษตรสู่เกษตรมูลค่าสูง และลดพ้ืนที่การท า 
  การเกษตรที่ไม่เหมาะสม ปรับสู่สินค้าชนิดใหม่ที่มีมูลค่าสูง เหมาะสมกับพื้นที่ และทิศทาง

 ของตลาด 
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  2. พัฒนาเกษตรกร กลุ่มเกษตรกร สถาบันเกษตรกรที่เกี่ยวเนื่องเพ่ือยกระดับสู่การท า 
  เกษตรสมัยใหม่ (Smart Farm) และต่อยอดสู่เกษตรชีวภาพตามแนวคิด BCG Model 
  3. เพ่ิมศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิ มุ่งสู่มาตรฐานเกษตร GAP อินทรีย์ และ GI ให้ 
  ครอบคลุม โดยน าเทคโนโลยี และนวัตกรรมมาใช้ 
  4. พัฒนาระบบนิเวศน์ปัจจัยการผลิต ทั้งโครงสร้างพื้นฐานด้านแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
  ระบบฐานข้อมูลภาคเกษตรและแหล่งน้ า(Big data) ของจังหวัด เพื่อสนับสนุนการท าเกษตร

 แบบแม่นย า 
  5. พัฒนาและส่งเสริมทุ่งกุลาร้องไห้ให้เป็นเขตเศรษฐกิจพิเศษข้าวหอมมะลิมูลค่าสูง 
  อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหารของภูมิภาค 

4.2 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 
 1) ประเด็นกานรพัฒนา 
  เสริมสร้างขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การลงทุน การบริการและท่องเที่ยว 

2) วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้อุตสาหกรรมครัวเรือน วิสาหกิจชุมชน SMEs อุตสาหกรรมแปรรูปมีขีด

 ความสามารถทางการแข่งขันและเกิดการลงทุนเพ่ิมขึ้น 
  2. เพ่ือยกระดับการบริการและการท่องเที่ยวและวัฒนธรรมให้มีมาตรฐาน เป็นที่รู้จักและ 
  ดึงดูดนักท่องเที่ยว น ามาสู่การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับเศรษฐกิจของจังหวัด 
  3. เพ่ือให้เกิดความเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคม เพิ่มประสิทธิภาพโลจิสติกส์ ทั้งระบบของ 
  จังหวัดเพ่ือเชื่อมโยงกับระบบราง อุตสาหกรรมอากาศยาน เชื่อมภูมิภาค เพ่ือเสริมสร้าง

 ศักยภาพการค้า การลงทุน การบริการและการท่องเที่ยว 
  4. เพ่ือเพ่ิมอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจของจรังหวัดให้เป็นอัตราเดียวกับการขยายตัวของ 
  ภูมิภาค และของประเทศเดียวกับการขยายตัวของภูมิภาค และของประเทศ 

3) เปูาหมายและตัวชี้วัด 
  1. รายได้จากการท่องเที่ยวของจังหวัด เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 
  2. อัตราการขยายตัวของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมนอกภาคการเกษตรของจังหวัดเพ่ิมข้ึน 
  ร้อยละ 5 
  3. มูลค่าการการลงทุ่นเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 2 

4) แนวทางการพัฒนา 
  1. พัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมครัวเรือน วิสาหกิจชุมมชน และ SMEs ให้มีขีดความสามารถ

 ทางการแข่งขันในระบบเศรษฐกิจสมัยใหม่ 
  2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือเชื่อมโยงเส้นทางท่องเที่ยวการค้า

 และการลงทุน 
  3. ส่งเสริมกิจกรรมทางการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวส าคัญ แหล่ง 
  ท่องเที่ยวชุมชนให้ได้มาตรฐาน รวมทั้งยกระดับวัฒนธรรมพื้นถ่ินเพ่ือสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
  4. พัฒนาผลิตภัณฑ์พ้ืนถิ่นไปสู่มาตรฐานสากลเพ่ือสร้างเศรษฐกิจในชุมชนให้เติบโตยิ่งขึ้น 
  5. พัฒนาช่องทางการตลาดที่หลากหลายทั้งออนไลน์และออฟไลน์เพ่ือรองรับระบบเศรษฐกิจ 
  แห่งอนาคต 
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 4.3 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 
1) ประเด็นการพัฒนา 

 พัฒนาคนทุกช่วงวัยและระบบนิเวศสนับสนุน (Ecosystem) เพ่ือลดปัญหาความยากจน ความเหลื่อม
ล้ า และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

2) วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้คนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพ เป็นคนดี มีคุณภาพ มีความรู้ มีทักษะ 
  เรียนรู้ได้ด้วยตนเองในทุกช่วงวัย 
  2. เพ่ือส่งเสริมและยกระดับอาชีพและรายได้ภาคครัวเรือนให้สูงขึ้น 
  3. เพ่ือพัฒนาคคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น มีอาชีพมั่นคงสุขภาพดี 
  4. เพ่ือเพ่ิมผลิตภาพแรงงานให้มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ 
  5. เพ่ือสร้างความเป็นธรรมและลดความเลื่อมล้ าในทุกมิติ 

3) เปูาหมายและตัวชี้วัด 
  1. คนยากจนตาม TPMAP ของจังหวัดลดลง ร้อยละ 25 ต่อปี 
  2. ความเหลื่อมล้ าในการกระจายรายได้ของคนในจังหวัดร้อยเอ็ดลดลง 0.02 
  3. อัตราผู้ปุวยและตายด้วยโรคท่อน้ าดีลดลง ร้อยละ 10 ต่อปี 
  4. ผลิตภาพแรงงานเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 2 ต่อปี 
  5. คุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทเพ่ิมสูงขึ้นกว่าค่ากลางของระดับประเทศภายในปี 
  พ.ศ. 2570 

4) แนวทางการพัฒนา 
  1. ยกระดับคุณัภาพชีวิตให้ได้มาตรฐานและแก้ไขปัญหาความยากจนให้กับผู้มีรายได้น้อย 
  โดยเฉพาะคนยจนจตาม TPMAP เพ่ือลดความเลื่อมล้ าทางสังคม ด้วยแนวคิดโมเดล smart 

 tambon ให้เกิดการแก้ไขปัญหาความยากจนแบบตรงจุด ยั่งยืน 
  2. พัฒนาทักษะและยกระดับฝีมือแรงงานให้มีความพร้อมต่อการปรับโครงสร้างการผลิด 
  และสอดคล้องกับทิศทางตลาดแรงงาน ให้มีผลิตภาพเพ่ิมขึ้น 
  3. พัฒนาระบบปูองกันและควบคุมโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี เพื่อลดอัตราผู้ปุวย 
  และตาย 
  4. ยกระดับคุณภาพการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอบรมเท่าเทียม ทั่วถึง ตามความ 
  เหมาะสมทุกช่วงวัย เพื่อเตรียมความพร้อมก าลังคนให้มีทักษะที่เหมาะสมสอดคล้องกับโลก

 ยุคศตวรรษที่ 21 และสามารถแข่งขันได้ 
 4.4 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 

1) ประเด็นการพัฒนา 
 เสริมสร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิ
กาศ และระบบเศรษฐกิจแบบ BCG อย่างยั่งยืน 

2) วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ืออนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ให้มีความยั่งยืน และมีความ 
  สมดุล 
  2. เพ่ือฟ้ืนฟูและสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อลดผลกระทบจากการ 
  เปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ 
  3. เพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการสร้างโอกาสให้กับประชาชนทุก 
  ภาคส่วนเข้าถึงทรัพยากรน้ าได้อย่างเหมาะสม ปูองกันการเกิดอุทุกภัยและภัยแล้งอย่างยั่งยืน 
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  4. เพ่ือให้ขยะมูลฝอยของจังหวัดร้อยเอ็ด ทั้งระบบได้รับการจัดการอย่างถูกต้องตามหลัก 
  วิชาการ เป็นจังหวัดสะอาด 

3) เปูาหมายและตัวชี้วัด 
  1. สัดส่วนของพ้ืนที่ปุาไม้เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 2 ต่อปี 
  2. ประชาชนมีน้ าอุปโภคและบริโภคท่ีเพียงพอทั้งปริมาณและคคุณภาพ ร้อยละ 100 
  3. สัดส่วนของปริมารขยะที่ก าจัดถูกต้องต่อปริมาณขยะที่เกิดข้ึน ร้อยละ 75 
  4. ได้รับการประกาศให้เป็นจังหวัดสะอาดภายในปี 2570 
  5. พ้ืนที่ความเสียหายอุทกภัยและภัยแล้งลดลง ร้อยละ 20 ต่อปี 

4) แนวทางการพัฒนา 
  1. อนุรักษ์และเพ่ิมพ้ืนที่ทรัพยากรปุาไม้ของจังหวัดร้อยเอ็ดให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน 
  2. บริหารจัดการและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี การน ายุทธศาสตร์ 
  BCG Model มาใช้เป็นหลักในการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 
  3. เพ่ิมสมรรถนะและประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า พัฒนาแหล่งน้ าและระบบกระจาย 
  น้ าในพื้นท่ีแล้งและท่วมซ้ าซาก 
  4. บริหารจัดการแก้ไขปัญหาขยะอย่างเป็นระบบและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอ่ืนๆ เพื่อมุ่งสู่ 
  การเป็นจังหวัดสะอาด 
  5. ส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือกที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อลดต้นทุนและเพ่ิมมูลค่า 
  ทางการผลิตภาคเกษตร 
 4.5 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 

1) ประเด็นการพัฒนา 
 เสริมสร้างความมั่นคงภายใน และยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐให้มีสมรรถนะสูง 

2) วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง 
  ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวง รวดเร็ว โปร่งใส 
  2. เพ่ือให้ภาครัฐเกิดการพัฒนาสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัลเต็มรูปแบบ 
  3. เพ่ือให้มีระบบฐานข้อมูลภาครัฐ (Big Data) แบบบูรณาการ เพื่ออ านวยความสะดวกต่อ 
  การบยริการและแก้ไขปัญหาให้ประชาชน และมีสมรรถนะสูง 
  4. เพ่ือลดปัญหาอาชญากรรมในคดี 4 กลุ่ม จับกุมผู้กระท าผิดมาด าเนินคดีตามกฎหมาย 

3) เปูาหมายและตัวชี้วัด 
  1. จังหวัดร้อยเอ็ดและองค์กรปกครองสส่วนท้องถิ่น ผ่านการประเมินและมีค่าคะแนน ITA 
  ระดับประเทศ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 50 
  2. จังหวัดมีการพัฒนาระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ให้อยู่ในระดับก้าวหน้า ภายในปี 
  พ.ศ. 2570 
  3. ร้อยละของจ านวนคดีอาชญากรรมในคดี 4 กลุ่ม จับกุมผู้กระท าผิด ร้อยละ 85 
  4. เรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ได้รับการด าเนินการแก้ไขไม่น้อยกว่าร้อยละ 98 

4) แนวทางการพัฒนา 
  1. เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสร้างความปรองดอง 
  สมานฉันท์ 
  2. เพ่ิมประสิทธิภาพการปูองกันและปราบปรามอาชญากรรมและยาเสพติด และปัญหาสา

 ธารณภัย 
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  3. ส่งเสริมสนับสนุนให้ส่วนราชการ หน่วยงาน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บริหาร 
  ราชการภายใต้หลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 
  4. ส่งเสริมพัฒนาบุคลากรภาครัฐด้านดิจิทัล เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่ระบบราชการอัจฉริยะ 
  (Smart Governance) และจังหวัดดิจิทัลเต็มรูปแบบ 
  5. พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐให้บริการอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ดเพ่ือจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด มีบริการสาธารณะที่ดี เน้นการมีส่วนร่วม 
ทุกภาคส่วน เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นและประโยชน์ของประชาชนอย่างยั่งยืน” 

 พันธกิจ 
1. ส่งเสริมการจัดท าบริการสาธารณะให้ได้ประสิทธิภาพ เพื่อสร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตให้มีความม่ันคง 
2. ส่งเสริมการสร้างภูมิคุ้มกันให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและประสานพลังทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเปูาประสงค์รวม 
1. ท้องถิ่นมีการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาด้านการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานเปูาประสงค์ 
1. ท้องถิ่นมีสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตัวชี้วัด 
1. จ านวนโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน (จ านวน 203 แห่ง/ปี) 
2. จ านวนชลประทานเพื่อการเกษตรเพ่ิมข้ึน (จ านวน 20 แห่ง/ปี) 
3. จ านวนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการฟ้ืนฟู (จ านวน 20 แห่ง/ปี) 
4. จ านวนสถานที่ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลเพ่ิมข้ึนอย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมขึ้น (จ านวน 5 แห่ง/ปี) 

กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน 
 2. พัฒนาแหล่งน้ าเดิมและแหล่งน้ าธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บ พัฒนาชลประทาน 

และเขตไฟฟูาเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการน้ าเพ่ือการ
พัฒนาที่ ยั่งยืน 

 3. พัฒนาด้านผังเมือง การควบคุมอาคาร ก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย การปูองกันและ 
 บรรเทาสาธารณภัย และการจราจร 
 4. บริหารจัดการทรัพยากรปุาไม้และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ส่งเสริมการสร้างความตระหนักและการ 
 เรียนรู้ของประชาชนในการฟ้ืนฟู ปลูกปุา การปูองกันการบุกรุกปุาต้นน้ าและพ้ืนที่ลุ่มน้ า และปูองกัน

การ ชะล้างพังทลายของดิน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
เป้าประสงค์ 
 1. ประชาชนมีคุณภาพ มีงานท า มีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพ 
 2. ชุมชนในท้องถิ่นเป็นสังคมที่เข้มแข็ง สมานฉันท์ เกื้อกูลและเอ้ืออาทรต่อกัน 

ตัวช้ีวัด 
 1. เด็ก/นักเรียนและเยาวชนได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ 100 
 2. ประชาชนน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาด ารงชีวิต ร้อยละ 85 
 3. แรงงานได้พัฒนาสู่แรงงานมีฝีมือ ร้อยละ 50 
 4. ประชาชนเข้าถึงสวัสดิการด้านสาธารณสุขของรัฐ ร้อยละ 100 
กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาคนทุกช่วงวัย สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ยกระดับคุณภาพการศึกษาทั้งในระบบ 
 และนอกระบบ สืบทอดองค์ความรู้ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2. พัฒนาประชาชนในจังหวัดให้มีครอบครัวอบอุ่น ด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ใช้ชีวิตแบบพอเพียง 

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมให้มีระบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น สนับสนุนชุมชน 
ต้นแบบ 

 3. พัฒนาศักยภาพแรงงาน ทั้งแรงงานในระบบ แรงงานนอกระบบและแรงงานวิสาหกิจชุมชน ไปสู่ 
 แรงงานที่มีความรู้ มีฝีมือและความเชี่ยวชาญ 
 4. พัฒนาสวัสดิการสังคม การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะและสภาพแวดล้อม การ

ปูองกันและระงับการระบาดของโรคติดต่อ ปูองกันปัญหาจากยาเสพติด ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของ 
 ประชาชน และการเข้าถึงการรักษาของผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและประชาชนทั่วไป 
 5. พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
 6. ยกระดับสถานพยาบาลชุมชนในพื้นท่ีห่างไกลให้ได้มาตรฐาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น 
เป้าประสงค์ 
 1. ประชาชนหลุดพ้นปัญหาความยากจน 
 2. สินค้าการเกษตรของท้องถิ่นมีการเพ่ิมมูลค่ามากข้ึน 
ตัวช้ีวัด 
 1. การสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชนของกลุ่มอาชีพต่าง ๆ เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 5 ต่อปี 
 2. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวใหม่ที่สร้างขึ้น แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ และแหล่งท่องเที่ยวเชิง 
 วัฒนธรรมเพิ่มขึ้น (จ านวน 20 แห่ง/ปี) 
 3. มูลค่าผลผลิตทางการเกษตร การบริการ การผลิต การค้าเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 ต่อปี 
 4. จ านวนนวัตกรรมในท้องถิ่นเพิ่มขึ้น (จ านวน 5 โครงการ/ปี) 
กลยุทธ์ 
 1. ส่งเสริมการลงทุน ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้เกิดข้ึนแก่คนในชุมชน ส่งเสริมการพ่ึงพา 
 ตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. พัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัดให้เป็นพื้นที่เปูาหมายทางการท่องเที่ยว การสร้างแหล่งท่องเที่ยว 
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 ใหม่ แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ แหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรหรือการ 
ท่องเที่ยววิถีไทย ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ การบริการ การผลิต การค้า อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและการ
บริการของจังหวัด 

 3 สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตผลทางการเกษตร ผลิตผลของกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ส่งเสริมการใช้ปุ๋ยชีวภาพ 
 การลดต้นทุนการผลิต และการใช้พลังงานทดแทน 
 4. พัฒนากระบวนการผลิตและส่งเสริมการแปรรูปสินค้าการเกษตรด้วยนวัตกรรม ให้เป็นเกษตร 
 ปลอดภัย สู่มาตรฐานสากลเกษตรอินทรีย์ เกษตรแปรรูป เกษตรอัตลักษณ์ท้องถิ่น เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม และสร้างนวัตกรรมใหม่เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
 5. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเพ่ิมมูลค่าข้าวหอมมะลิ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาด้านการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
เป้าประสงค์ 
 1. ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
 2. ท้องถิ่นมีการพัฒนาตามหลักธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
ตัวช้ีวัด 
 1. จ านวนประชาชนมีความส านึกพลเมืองเพ่ิมขึ้น (จ านวน 12,000 คน/ปี) 
 2. การมีส่วนร่วมของพลเมืองในโครงการพัฒนาต่าง ๆ เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 100 
 3. การตอบสนองความต้องการของประชาชนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 100 
กลยุทธ์ 
 1. ส่งเสริมประชาธิปไตย สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผู้น า 
 ชุมชน เสริมสร้างวัฒนธรรมและการมีส่วนร่วมของประชาชนในระบอบประชาธิปไตย 
 2. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือแก้ปัญหา การปฏิรูป และการพัฒนาท้องถิ่นในทุก ๆ 
 ด้านอย่างต่อเนื่อง 
 3. บริหารแบบบูรณาการและแบบประชารัฐ ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ 
 4. สร้างความสงบ ความผาสุก ความมั่นคงในชีวิต อ านวยความยุติธรรม การลดความเหลื่อมล้ าใน 
 สังคม การสร้างโอกาสในการเข้าถึงหรือได้รับสิทธิและสวัสดิการของรัฐอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 
 5. ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าใน 
 เชิงภารกิจของรัฐ เพื่อให้ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองควาต้องการ 
 6. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ สร้างบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ 
 เป็นคนดี คนเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มุ่งม่ันและเป็นมืออาชีพ 
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วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 
 

"เมืองน้อยพัฒนา    การศึกษาก้าวไกล   เศรษฐกิจสดใส   ด ารงไว้ซึ่งวัฒนธรรม" 

พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น 
1. จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางน้ าและทางบก 
2. รักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ า  ทางเดิน  และที่สาธารณะ  ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
3. ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
4. ปูองกันและระงับโรคติดต่อ 
5. ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
7. คุ้มครอง  ดูแล  และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
8. การจัดให้มีน้ าเพ่ือการอุปโภค  บริโภคและการเกษตร 
9. บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

1. การคมนาคมทั้งทางน้ าและทางบกมีความสะดวก 
2. การรักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ า  ทางเดินและที่สาธารณะ  ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูล 
3. รณรงค์ปูองกันและระงับโรคติดต่อ 
4. การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5. ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
7. คุ้มครอง  ดูแล  และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
8. การจัดให้มีน้ าเพ่ือการอุปโภค  บริโภคและการเกษตร 
9. ส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนา  1.1  พัฒนาเส้นทางคมนาคม  และวิศวกรรมจราจรทางบกภายในท้องถิ่นและเชื่อมโยง 

ระหว่างท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา  1.2  พัฒนา  ปรับปรุงและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้มี 

อย่างทั่วถึงและเพียงพอ 
แนวทางการพัฒนา  1.3  จัดให้มี  พัฒนา  ปรับปรุงและบ ารุงพ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ของชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 

แนวทางการพัฒนา  2.1  ก่อสร้าง  ปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค  บริโภคและน้ าเพ่ือการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนา  3.1  การจัดการศึกษาและสนับสนุนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีอย่างเพียงพอ 

ทั่วถึงได้มาตรฐานและสอดคล้องตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนา  3.2  ส่งเสริม  สืบสานจารีตประเพณี  ศาสนาและวัฒนธรรมอันดีงาม   

ให้คงอยู่คู่กับท้องถิ่นสืบไป 
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แนวทางการพัฒนา  3.3  พัฒนา  และส่งเสริมให้มีการจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีมาตรฐานทั่วทั้ง 
จังหวัด 

แนวทางการพัฒนา  3.4  เสริมสร้าง สนับสนุนและส่งเสริมให้เยาวชนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ด ารงตนอยู่  
            ในสังคมปัจจุบันอย่างรู้เท่าทัน มีความสุขตามวิถีวัฒนธรรมไทย 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา  4.1  สนับสนุนการพัฒนาให้ความรู้และส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนให้มีรายได้เพียงพอ 
   และท่ัวถึง 
แนวทางการพัฒนา  4.2  จัดให้มีและบ ารุงรักษาตลาด  เพื่อรองรับสินค้าท่ีผลิตได้ของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา  4.3  ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง  และเกษตรอินทรีย์ 
แนวทางการพัฒนา  4.4  ส่งเสริม  สนับสนุน  ระบบสหกรณ์และวิสาหกิจชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา  5.1  มุ่งเน้นการปูองกันโดยพัฒนาสภาพแวดล้อมชุมชนและส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
   ชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา  5.2  สนับสนุนการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยในชีวิตและ 
   ทรัพย์สินของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา  5.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน 

สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม   
แนวทางการพัฒนา  5.4  เสริมสร้างมาตรการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยและกู้ชีพกู้ภัย 
แนวทางการพัฒนา  5.5  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  แข่งขันกีฬาและนันทนาการ 
แนวทางการพัฒนา  5.6  จัดให้มีและสนับสนุนสุสานและฌาปนสถาน 
แนวทางการพัฒนา  5.7  สรา้งจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   โดยส่งเสริมให้มีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้เกิดความคุ้มค่าและเกิด 
   ประโยชน์สูงสุดและคงอยู่กับชุมชนได้อย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา  5.8  จัดให้มีระบบบ าบัดน้ าเสีย  การจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล 
 

ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
แนวทางการพัฒนา  6.1  ส่งเสริมสนับสนุนเกี่ยวกับการด าเนินงานของสาธารณสุขหมู่บ้าน  และกลุ่มองค์กรอ่ืน ๆ 
แนวทางการพัฒนา  6.2  เพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 
แนวทางการพัฒนา  6.3  ส่งเสริม  สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง  ร่วมมือแลเกื้อกูลกัน 

 ในการพัฒนาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา  6.4  ปรับปรุงและพัฒนาความรู้   ความสามารถบุคลากร 
แนวทางการพัฒนา  6.5  พัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและปรับปรุงพัฒนาการจัดเก็บรายได้ 
แนวทางการพัฒนา  6.6  ปรบัปรุง  พัฒนาและจัดให้มีเครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ปฏิบัติงานให้ ทันสมัย 

 สะดวก  เอ้ืออ านวยต่อการให้บริการประชาชน 
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เป้าประสงค์ 
 องค์การบริหารส่วนต าต าบลเมืองน้อย  มุ่งหวังอย่างยิ่งที่จะพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า ซึ่งจะส่งผล
ท าให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี และสะดวกสบายมากยิ่งข้ึน จึงได้ก าหนดเปูาประสงค์เพ่ือให้สามารถ
ด าเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  บรรลุตามพันธกิจและวิสัยทัศน์ที่ก าหนด ดังนี้ 

๑. ระบบการคมนาคมขนส่ง มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน 

๒. เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 
๓. การพัฒนาคุณภาพชีวิต การจัดการด้านสวัสดิการสังคม การศึกษา กีฬา นันทนาการ และ

สาธารณสุข  มีประสิทธิภาพ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๔. การบริหารงานและการปฏิบัติงานของ อบต. มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและ

ความร่วมมือทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
๕. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ และ

ฟ้ืนฟู 
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ตัวช้ีวัด 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวช้ีวัด 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑. ร้อยละ ระยะทางของถนนที่ได้มาตรฐาน 
๒. ร้อยละของประชาชนเดินทางสะดวก 
๓. ร้อยละของอุบัติเหตุลดลง 
๔. ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านแหล่งน้ า 

 
๑. ร้อยละของครัวเรือนที่มีน้ าอุปโภค-บริโภค 
๒. ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ 
๓. ร้อยละของครัวเรือนที่มีน้ าเพ่ือการเกษตร 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

๑. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาด้านการศึกษา 
๒. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ 
๓. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้านศาสนา และวัฒนธรรม 
๔. ร้อยละของความพึงพอใจของประชาชน 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านเศรษฐกิจ 

๑. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมอาชีพ 
๒. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการฝึกอาชีพ 
๓. ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ 
๔. ร้อยละของรายได้เพ่ิมขึ้น 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 

๑. จ านวนครั้งในการรณรงค์สร้างจิตส านึกความตระหนักในการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

๒. ร้อยละของประชาชนที่ได้รับสวัสดิการจากภาครัฐ 
๓. ร้อยละของสถานที่ออกก าลังกาย 

 ๔.  ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๑. จ านวนบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาตนเอง 
๒. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
๓. ร้อยละของความพึงพอใจในการท างานของบุคลากรและการ
ให้บริการ 
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ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน -การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยมุ่งสร้างและบูรณะถนน 

และสาธารณูปโภคสาธารณูปการ เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีของ
ประชาชน 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 

-การพัฒนาด้านแหล่งน้ า ช่วยให้พื้นที่เพาะปลูกมีน้ าอย่างอุดม
สมบูรณ์ สามารถท าการเพาะปลูกได้ทั้งฤดูฝนและฤดูแล้ง ช่วย
ให้ได้ผลผลิตมากขึ้น ท าให้ประชาชนมีรายได้มากขึ้น และช่วย
ให้ประชาชนมีน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคท่ีสะอาดอย่างพอเพียง
ตลอดปี ท าให้มีสุขภาพพลานามัยดีขึ้น ยังช่วยให้มีแหล่งน้ า
ส าหรับการเลี้ยงสัตว์ และยังมีการปล่อยพันธุ์ปลา ท าให้
ประชาชนตามหมู่บ้านใกล้เคียงสามารถมีปลาบริโภคภายใน
ครอบครัว หรือมีรายได้เสริมเพ่ือขึ้น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา
และวัฒนธรรม 

๑. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษาท้ังในระบบ และนอก
ระบบ 
๒. ส่งเสริมและสนับสนุนงานศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีคุณธรรม จริยธรรม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ -ส่งเสริมการเกษตร และสร้างอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับ
ประชาชน ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

๑. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการบริการสาธารณสุขของ
หมู่บ้าน การปูองกันและระงับโรคติดต่อ ควบคุมปูองกันโรค
ระบาดในพ้ืนที่ 
๒. ด าเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด เพิ่มศักยภาพการ
ปฏิบัติงานให้แก่ อปพร. เพ่ิมประสิทธิภาพการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน ให้ความรู้
และปลูกจิตส านึกให้ประชาชนมีความสามัคคี ปรองดอง 
สมานฉันท์ เพื่อความม่ันคงของชาติ 
๓. พัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ปุวยเอดส์ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส 
 

๔. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปลูก
ต้นไม้ อนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า การบริหารจัดการขยะ 

ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี -พัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการ และเพ่ิมช่องทางใน
การรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน สนับสนุนให้ อปท. มี
ความเข้มแข็ง เกื้อกูลกันในการพัฒนาท้องถิ่น และพัฒนา
อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้และสถานที่ในการปฏิบัติงาน เพ่ือ
มุ่งสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรให้พร้อมบริการ
ประชาชน 
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กลยุทธ 
 เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความส าคัญ
กับการวางบทบาทการพัฒนาต าบลเมืองน้อยในอนาคตอย่างเหมาะสม สอดคล้องกับปัญหาความต้องการของ
ประชาชน รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือที่จะให้
ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ดังนั้น จึงได้ก าหนดกลยุทธ์ ดังนี้ 

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๒. การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
๓. การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
๔. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
๕. การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
๖. การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ให้ความส าคัญต่อการด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อย และ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟ้ืนฟู พัฒนาการจัด
ให้บริการสาธารณะ หรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนการ
พัฒนาด้านการศึกษา อันเป็นรากฐานส าคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ หมีคุณภาพสูง การพัฒนาที่ยั่งยืน 
ควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของ
ประชาชน โดยยืดหลักการมีส่วนร่วม ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ รวมถึง
การพิจารณา วอเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน และความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการ
พัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย จึงก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว้ ๖ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
๖. ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย มุ่งพัฒนา ๖ ด้าน ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม  และยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ได้จัดให้มีการประชาคมเพ่ือรวบรวมความคิดเห็นในการพัฒนา
ท้องถิ่น ในการนี้จึงได้น าข้อมูลต่าง ๆ ซึ่งผ่านการแสดงความคิดเห็นจากประชาชน การส ารวจ/ออกพ้ืนที่ ข้อมูล
ความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ข้อมูล กชช ๒ ค. และข้อมูลการจัดท าแผนชุมชนของต าบลเมืองน้อยมาวิเคราะห์
และสรุปปัญหาความต้องการของประชาชน ดังนี้ 
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ปัญหา สภาพปัญหา/สาเหตุ 
๑. ด้านการศึกษา ๑. บุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอ 

๒. ขาดสื่อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน ครุภัณฑ์การศึกษาที่มี
คุณภาพ 
 

๒. ด้านเศรษฐกิจ ๑. ปัญหาความยากจน ค่าครองชีพที่สูงขึ้น 
๒. การใช้สารเคมีในกระบวนการผลิต ส่งผลต่อสุขภาพ ชีวิตของ
ประชาชน 
๓. ต้นทุนการผลิตสูง แต่ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ า ท าให้
รายได้ไม่ 
เพียงพอกับรายจ่าย 
๔. ขาดการรวมกลุ่มของเกษตรกร 
๕. ขาดเครื่องมือที่ทันสมัยในการประกอบอาชีพ 
๖. ปัญหาพื้นที่การเกษตรจากภัยธรรมชาติ เช่น ภัยแล้ง 
๗. เส้นทางการขนส่งสินค้าช ารุด เสียหาย ท าให้การขนส่งสินค้าล่าช้า 
สิ้นเปลืองค่าใช้จ่าย 
 

๓. ด้านสังคม ๑. ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
๒. ปัญหาครอบครัว สังคมไม่เข้มแข็ง 
๓. การดูแลคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้อายุจากรัฐยังไม่เท่าถึง 
 

๔. ด้านสิ่งแวดล้อม ๑. ประชาชนขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
๒. ปัญหาฝักตบชวา วัชพืช 
๓. สภาพคลองตื้นเขิน 
๔. ปัญหาเรื่องการบริหารจัดการขยะ 
 
 

๕. ด้านบริการสาธารณะ ๑. ถนนช ารุดเสียหาย เป็นหลมุเป็นบ่อ ท าให้เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง 
๒. ถนนไม่ได้มาตรฐาน เนื่องจากเป็นถนนลูกรังและแคบไม่มีไหล่ทาง 
๓. ขาดงบประมาณในการขยายเขตไฟฟูา 
๔. น้ าส าหรับอุปโภค-บริโภคไม่เพียงพอ 
๕. ไฟฟูาสาธารณะไม่เพียงพอ 
๖. ระบบเสียงตามสายใช้งานไม่ได้ 
 

๖. ด้านการบริหารจัดการที่ดี ๑. ประชาชนไม่ให้ความส าคัญต่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
๒. ประชาสัมพันธ์ของภาครัฐ การให้บริการประชาชนยังไม่ทั่วถึง ขาด
การให้บริการเชิงรุก 
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การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ด้วยเทคนิค SWOT Analysis(จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค)
ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
1. ด้านการศึกษา 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 
๑)  เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมาย
ของ  อปท. 
๒)  องค์กรมีความพร้อมในการด าเนินงานด้าน 
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
๓)  ผู้บริหารให้ความส าคัญในการพัฒนา
คุณภาพ  
การศึกษาให้ได้มาตรฐาน 

๑)  ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านายให้แก่ 
     อปท.ไม่เอต่อการด าเนินงาน 

 
โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 

๑) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ ๑๒ 
ให้ความส าคัญ 
๒) ตามรัฐธรรมนูญก าหนดให้เรียนฟรี ๑๕ ปี 

๑) บุคลากรด้านการศึกษายังไม่เพียงพอ 
๒) โรงเรียนยังขาดแคลนสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อการ
เรียน การสอน และวัสดุทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
๓) ผู้ปกครองยังมีค่านิยมส่งบุตรหลานเข้าโรงเรียนที่มี 
ชื่อเสียง 
๔) ขาดความต่อเนื่องในการส่งเสริมการสืบทอด 
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
๕) สภาพเศรษฐกิจปัจจุบันส่งผลต่อการศึกษาของเยาวชน 

2. ด้านเศรษฐกิจ 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 
๑) ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความส าคัญ ๑)  ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการ

บริหารงานด้านเศรษฐกิจ และการพัฒนาอาชีพด้าน  ต่าง 
ๆ 

 
โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 

๑)  เป็นนโยบายที่รัฐบาลให้ความส าคัญ 
๒)  การเกษตรเป็นสาชาการผลินที่ส าคัญของ
จังหวัด 
๓)  พ้ืนที่อุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่การท า
การเกษตร 
๔)  การคมนาคมขนส่งสะดวก 

๑)  ค่าครองชีพสูงขึ้น 
๒)  เทคโนโลยีสมัยใหม่ราคาแพง 
๓)  การใช้สารเคมีในการเกษตร 
๔)  ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า ต้นทุนการผลิตสูง 
๕)  ขาดการรวมกลุ่มของเกษตรกร การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนเป็นลักษณะต่างคนต่างท า 
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๓. ด้านสังคม 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 
๑)  ผู้บริหารให้ความส าคัญ 
๒)  เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ 
อปท. 
๓)  มีงบประมาณในการด าเนินการ 

๑)  ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้แก่ 
อปท. 
ไม่เอ้ือต่อการด าเนินงาน 

 
โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 

๑)  การกีฬา 
     -รัฐส่งเสริมกีฬาและการออกก าลังกาย 
๒)  ยาเสพติด 
     -รัฐบาลให้ความส าคัญในการแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 
     -มีแหล่งบ าบัดฟื้นฟูทุกโรงพยาบาล 
๓)  สังคมสงเคราะห์ 
     -นโยบายกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่น 
๔)  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
     -ในต าบลมีสายตรวจต าบลและ อปพร.คอยดูแล
ความปลอดภัย 
๕)  สาธารณสุข 
     -มี รพ.ส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล 
     -มีอาสาสมัครสาธารณสุขของหมู่บ้าน 
     -ประชาชนให้ความส าคัญด้านสาธารณสุขมาก
ขึ้น 

๑)  การกีฬา 
     -ขาดผู้มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้านในการ
ให้ค าแนะน าอย่างถูกวิธี 
๒)  ยาเสพติด 
     -มีการลักลอบผลิต และจ าหน่ายจ านวนมาก 
     -ความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 
     -ความเจริญทางวัตถุ/ค่านิยมในสังคมปัจจุบัน 
๓)  สังคมสงเคราะห์ 
     -ขาดโอกาสเข้าถึงบริการ 
     -ไม่รู้สิทธิของตัวเองในการขอรับความช่วยเหลือ 
     -จ านวนผู้สูงอายุที่เพ่ิมขึ้นในสังคม 
๔)  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
     -เจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอ ดูและไม่ทั่วถึง 
๕)  สาธารณสุข 
     -โรคติดต่อตามฤดูกาล เช่น ไข้เลือดออก 

4. ด้านการบริการ 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 
๑)  ผู้บริหารให้ความส าคัญ 
๒)  เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ 
อปท. 

๑)  มีงบประมาณในการพัฒนาไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 

 
โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 

๑)  เป็นนโยบายที่ยุทธศาสตร์จังหวัดให้ความส าคัญ ๑)  ถนนในต าบลยังไม่ได้รับการพัฒนาให้ได้
มาตรฐาน 
๒)  การบรรทุกน้ าหนักเกินและไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายจราจร 
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๕. ด้านสิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 
๑)  ผู้บริหารให้ความส าคัญ 
๒)  เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ 
อปท. 

๑)  ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจ
ให้แก่ อปท. ไม่เอ้ืออ านวยต่อการด าเนินงาน 

 
โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 

๑)  เป็นนโยบายที่ยุทธศาสตร์จังหวัดให้
ความส าคัญ 
 

๑)  แม่น้ า ล าคลองมีวัชพืช และเน่าเสียบ่อยครั้ง 
๒)  ประชาชนขาดจิตส านึกในการดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม 

๖. ด้านบริหารจัดการที่ดี 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 
๑)  ผู้บริหารให้ความส าคัญ 
๒)  เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ 
อปท. 
๓)  มีการรับฟังความคิดเห็นของทุกภาคส่วน 

๑) ระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้องมีจ านวนมาก 
และมีการปรับเปลี่ยนบ่อยครั้ง ท าให้การ
ปฏิบัติงานยุ่งยากขึ้น 

 
โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 

๑)  เป็นนโยบายที่ยุทธศาสตร์จังหวัดให้
ความส าคัญ 
 

๑) ประชาชนขาดความเข้าใจในการท างานของ
ภาคราชการ และยังไม่ให้ความร่วมมือด้านการมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
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ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

 
                                                                                                                                                    ยุทธศาสตรด์้านการสร้างการ 
     ยุทธศาสตร์ชาติ                                     ยุทธศาสตรด์้านการสร้าง                             ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ              เติบโตบนคุณภาพชีวิตทีเ่ป็น 
           ๒๐ ปี                                        ความสามารถในการแข่งขัน                เสริมสร้างศักยภาพคน        มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                                          
     
            
     แผนพัฒนา               ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็ง  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา  ยุทธศาสตร์การเสรมิสร้างและ  ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็น 
      เศรษฐกิจ               ทางเศรษฐกิจและแข่งขนัได้อย่าง  โครงสร้างพื้นฐานและระบบ  พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์  มิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการ  
      ฉบับท่ี ๑๒               ยั่งยืน     โลจสิติกส ์       พัฒนาอย่างยั่งยืน 
 
 
 การพัฒนาศักยภาพการผลิตการเกษตร      การพัฒนาขีดความสามารถทาง การเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยว 
      ยุทธศาสตร์    และอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่      การแข่งขันด้านการค้า การ            อย่างครบวงจร 
      กลุ่มจังหวัด    เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม                                               บริการโลจิสติกส ์
 
 

 
      

    ยุทธศาสตร์การ      ส่งเสริมการผลติภาคเกษตรให้ ส่งเสริมอุตสาหกรรมการผลิต                                     พัฒนาคนและ 
      พัฒนาของ        แข่งขันได ้           การท่องเที่ยวและการบริการ                                     สังคมให้เข้มแข็ง 
 
  

แบบ ยท.๐1 
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โครงสร้างความเชื่องโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๖๗ (ต่อ ๑)  
 
 
ยุทธศาสตร์การ    ยุทธศาสตร์ที่ ๑   ยุทธศาสตร์ที่ ๒   ยุทธศาสตร์ที่ ๓   ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
พัฒนาของ     พัฒนาเชื่อมโยง   สร้างความ    พัฒนาที่สมดุล   สร้างเสริม 
องค์กรปกครอง    เครือข่าย    เข้มแข็งของ   และยั่งยืน    สมรรถนะ 
ส่วนท้องถิ่นใน    โครงสร้าง    ครอบครัว ชุมชน       ประชาชนและ 
เขตจังหวัด     พื้นฐาน    และสังคม        พลังทางสังคม 
ร้อยเอ็ด 
 
 
ยุทธศาสตร์การ  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
พัฒนาองค์การ  การพัฒนาด้าน  การพัฒนาด้าน  การพัฒนาด้าน  การพัฒนาด้าน  การพัฒนาด้าน  การบริหาร 
บริหารส่วนต าบล  โครงสร้าง   แหล่งน้ า   การศึกษา   เศรษฐกิจ   สังคมและ   กิจการบา้นเมือง 
เมืองน้อย   พื้นฐาน            สิ่งแวดล้อม   ที่ดี 
 
 
 
 
 
   ระบบการคมนาคม   เศรษฐกิจชุมชนมีความ   การจัดการด้านสวัสดิการ  การบริหารงานและการ  ทรัพยากรธรรมชาต ิ
   ขนส่ง มีประสิทธิภาพ   เข้มแข็ง มีศักยภาพใน   สังคม การศึกษา กีฬา   ปฏิบัติงานของ อบต. ม ี  และสิ่งแวดล้อม 
เปูาประสงค์  ได้มาตรฐาน และ   การพัฒนาอาชีพ   นันทนาการ สาธารณสุข  ประสิทธิภาพ ส่งเสริม   ได้รับการดูแลรักษา 
   เพียงพอต่อความ   ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น  มีประสิทธิภาพ   กระบวนการมีส่วนร่วมและ  ประชาชนมีส่วน 
   ต้องการของประชาชน       ประชาชนมีความ   ความร่วมมือทกุภาคสว่นใน  ร่วมในการอนุรักษ ์
           ปลอดภัยในชวีิตและ   การพัฒนาท้องถิ่น   และฟื้นฟ ู
           ทรัพย์สิน

แบบ ยท.๐1 
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โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๖๗ (ต่อ ๒) 
 

 
   การพัฒนาด้าน  การพัฒนาด้าน  การพัฒนาด้าน  การพัฒนาด้าน  การพัฒนาด้าน  การบริหาร 
กลยุทธ ์   โครงสร้างพื้นฐาน  แหล่งน้ า   การศึกษา ศาสนา  เศรษฐกิจ   สังคมและ   กิจการ 
         และวัฒนธรรม     สิ่งแวดล้อม   บ้านเมืองที่ด ี
 
    
  แผนงาน         แผนงานการ       แผนงาน แผนงาน        แผนงาน         แผนงาน    แผนงานสร้าง แผนงานการศาสนา แผนงาน         แผนงาน   แผนงาน 
แผนงาน  บริหารงาน         รักษาความสงบ       การศึกษา สาธารณสุข        สังคม             เคหะและ    ความเข้มแข็ง วัฒนธรรมและ การเกษตร         การพาณิชย ์   งบกลาง 
  ทั่วไป         ภายใน                        สงเคราะห์       ชุมชน    ของชุมชน นันทนาการ 
 
 
 
  โครงการด้าน        โครงการด้าน      โครงการด้าน โครงการด้าน       โครงการด้าน         ก่อสร้างถนน     โครงการด้าน       โครงการด้าน     โครงการด้าน     โครงการด้าน     โครงการด้าน 
  บริหารทั่วไป        รักษาความ      การศึกษา สาธารณสุข        สังคมสงเคราะห์         ขยายเขตไฟฟูา      สร้างความ           ศาสนาวัฒน      การเกษตร        การพาณิชย์       บริหารงาน 
  ๑๙  โครงการ       สงบภายใน      ๑๐ โครงการ ๙ โครงการ        ๙ โครงการ               ก่อสร้างศาลา        เข้มแข็งของ         ธรรมและ         ๑๗ โครงการ     ๖ โครงการ        งบกลาง 

ผลผลิต/โครงการ           ๗  โครงการ                                                    ก่อสรา้งสิ่งต่างๆ      ชุมชน             นันทนาการ           ๑๖ โครงการ 
 (รายละเอียด       (รายละเอียด  รายละเอยีด       รายละเอยีด            ๑๐๘ โครงการ       ๘ โครงการ         ๘ โครงการ       (รายละเอียด      (รายละเอยีด   
 ตาม ผ.๐๑)          (รายละเอยีด      ตาม ผ.๐๑)  ตาม ผ.๐๑)        ตาม ผ.๐๑)               ผ.๐๑)              ผ.๐๑)              (รายละเอยีด 
           ตาม ผ.๐๑)                          (รายละเอยีด         (รายละเอียด       (รายละเอียด           ผ.๐๑) 
                ตาม ผ.๐๑)           ตาม ผ.๐๑)        ตาม ผ. ๐๑) 

 
 
  

แบบ ยท.๐1 
 



36 
 

                                         

แผนผังยุทธศาสตร์  (Strategic Map)  
 

 
                       วิสัยทัศน์      “เมืองน้อยพัฒนา  การศึกษาก้าวไกล  เศรษฐกิจสดใส  ด ารงไว้ซึ่งวัฒนธรรม” 
 
 
 
        ยุทธศาสตร ์          การพัฒนาด้าน            การพัฒนาด้าน        การพัฒนาด้าน                การพัฒนาด้าน       การพัฒนาดา้น               การบริหารกจิการ 
            โครงสร้างพื้นฐาน  แหล่งน้ า         การศึกษา ศาสนา  เศรษฐกิจ        สังคมและสิ่ง                 บา้นเมืองที่ดี 
                 และวัฒนธรรม                         แวดล้อม  

 
 
 
          ระบบการคมนาคม         เศรษฐกิจชุมชุมมีความ            การจัดการด้านสวัสดกิาร                   การบริหารงานและการ                             ทรัพยากรธรรมชาติและ 
          ขนส่งมีประสิทธิภาพ       เข้มแข็ง มีศักยภาพในการ             สังคม การศึกษา กีฬา      ปฎิบัติงานของ อบต.ม ี                สิ่งแวดล้อมได้รับการดูแล 

      เปูาประสงค ์        ได้มาตรฐาน และ        พัฒนาอาชีพ ประชาชน           นันทนาการ สาธารณสุข                   ประสิทธิภาพ ส่งเสริม                รักษา ประชาชนมีสว่นร่วม 

        เพียงพอต่อความต้อง           มีรายได้เพิ่มขึ้น            มปีระสิทธภิาพ ประชาชน     กระบวนการมีส่วนร่วม                ในการอนุรักษ์และฟื้นฟ ู
         การของประชาชน                มีความปลอดภยัในชีวิต      และความร่วมมือทกุภาค 
                            และทรัพย์สิน     สว่นในการพัฒนาทอ้งถิ่น 

 

 
 
  

แบบ ยท.๐2 
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 แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic Map) ต่อหน้า ๑ 
 

 
   การพัฒนาด้านโครงสร้าง การพัฒนาด้านแหล่งน้ า  พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน  ส่งเสริมการเกษตรและ  พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาขีดความสามารถ 
   พื้นฐานโดยมุ่งสร้างและ ช่วยให้พื้นที่เพาะปลกูมีน้ า  การศึกษาทั้งในระบบและ สร้างอาชีพเพื่อเพิ่ม  การบริการสาธารณสุขของ ในการให้บริการและเพิ่ม 

   ค่าเปูาหมาย  บูรณะถนนแหล่งน้ าและ อย่างอุดมสมบูรณ์ สามารถ  นอกระบบ ส่งเสริมและ รายได้ให้กับประชาชน  หมู่บ้าน การปูองกันและระ ช่องทางในการรับรู้ข้อมูล 

   สาธารณูปโภคสาธารณู  ท าการเพาะปลูกได้ทั้งฤดูฝน  สนับสนุนงานศาสนา  ตามแนวปรัชญา  งับโรคติดต่อ ควบคุมปูองกัน ข่าวสาร สร้างความเข้ม 
   ปการ เพื่อความเป็นอยู่ที ่ และฤดูแล้ง ช่วยให้ได้ผล  วัฒนธรรม นันทนาการ  เศรษฐกิจพอเพียง  โรคระบาดในพื้นที่  ด าเนิน แข็งในการพัฒนาท้องถิ่น 
   ดีของประชาชน  ผลิตมากขึ้น ท าให้ประชาชน  ส่งเสริมและสนับสนุนให้    การแก้ไขปัญหายาเสพติด พัฒนาอุปกรณ์ปฏิบัติงาน 
      มีรายได้มากขึ้น และชว่ยให ้  มีคุณธรรม จริยธรรม     พัฒนาสังคม ส่งเสริมคุณภาพ  
      ประชาชนมีน้ าเพื่อการอุปโภค        ชีวิต อนุรักษธ์รรมชาต ิ
      บริโภคที่สะอาดอย่างเพยีงพอ 
      ตลอดปี 
 
 
   การพัฒนาด้าน  การพัฒนาด้าน   การพัฒนาด้านการ  การพัฒนาด้าน  การพัฒนาด้านสังคม  การบริหารกจิการ 

     กลยุทธ์  โครงสร้างพื้นฐาน  แหล่งน้ า    ศึกษา ศาสนาและ  เศรษฐกิจ   และสิ่งแวดล้อม  บ้านเมืองที่ดี 

          วัฒนธรรม  
 
 
 
   แผนงาน        แผนงาน แผนงาน         แผนงาน    แผนงาน              แผนงาน        แผนงาน     แผนงาน แผนงาน           แผนงาน      แผนงาน 

    แผนงาน  บริหารงาน        การรักษา การศึกษา         สาธารณสุข    สังคม              เคหะและ        สร้างความ     การศาสนา การเกษตร           การพาณิชย ์       งบกลาง 
 
 
 

 

แบบ ยท.๐๓ 
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ส่วนที่ ๔ 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปสู่การปฏิบัติ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ท่ี ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนุน 

 
1 

 
การพัฒนาด้าน 
โครงสร้างพื้นฐาน 
 

 
-บริการชุมชน 
และสังคม 

 
-แผนงานเคหะและชุมชน 

 
-ส่วนโยธา 

 
-ส านักปลัด 

 
2 

 
การพัฒนาด้าน 
แหล่งน้ า 

 
-การเศรษฐกิจ 

 
-แผนงานการเกษตร 
 

 
-ส านักปลัด 

 
 

 
-ส่วนการคลัง 

 
3 

 
การพัฒนาด้าน 
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

 
-บริการชุมชน 
และสังคม 

 
-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
 

 
-ส านักปลัด 

 
-ส่วนการคลัง 

 
๔ 

 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 
-การเศรษฐกิจ 

 
-แผนงานการพาณิชย์ 
-แผนงานการเกษตร 

 
-ส านักปลัด 
-ส่วนโยธา 

 

 
-ส่วนการคลัง 

 
๕ 

 
การพัฒนาด้านสังคม 
และสิ่งแวดล้อม 

 
-บริหารท่ัวไป 
-บริการชุมชน 
และสังคม 

 
-แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ 
นันทนาการ 
-แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

 
-ส่วนสวัสดิการ 

-ส านักปลัด 
 

 
-ส่วนการคลัง 

 
6 

 
การบริหารกิจการ 
บ้านเมืองท่ีดี 

 
-บริหารท่ัวไป 

 
-แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
-ส านักปลัด 

 
-ส่วนการคลัง 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (2566 - 2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด 

 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การพัฒนาดา้นโครงสร้าง 
    พื้นฐาน 

178 146,158,846 180 265,645,000 180 265,645,000 180 265,645,000 180 265,645,000 898 1,208,738,846 

    1.1 โครงการที่เกินศักยภาพ 8 23,750,000 3 20,129,000 3 20,129,000 3 20,129,000 3 20,129,000 20 104,266,000 
2. การพัฒนาดา้นแหล่งน้ า - - - - - - - - - -   
3. การพัฒนาดา้นการศึกษา  
    ศาสนาและวัฒนธรรม 

18 5,749,320 10 4,340,000 10 4,340,000 10 4,340,000 10 4,340,000 58 23,109,320 

4. การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 54 3,815,000 19 4,160,000 19 4,160,000 19 4,160,000 19 4,160,000 130 20,455,000 
5. การพัฒนาดา้นสังคมและ 
    สิ่งแวดล้อม 

39 34,489,540 16 2,186,000 16 2,186,000 16 2,186,000 16 2,186,000 103 43,233,540 

6. การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี 26 1,437,000 23 987,000 23 987,000 23 987,000 23 987,000 118 5,385,000 
    ครุภัณฑ์ 18 7,273,100 22 7,165,000 22 7,165,000 22 7,165,000 22 7,165,000 106 35,933,100 

รวม 333 198,922,806 273 304,612,000 273 304,612,000 273 304,612,000 273 304,612,000 1433 1,441,120,806 
 

 
 

แบบ ผด. 01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐) 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

 ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 แนวทางการพัฒนาเส้นทางคมนาคม และวิศวกรรมจราจรทางบกภายในท้องถิ่นและเชื่อมโยงระหว่างท้องถิ่น 
 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานถนน)

ที ่
 

โครงการ 
 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 
๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยาง หมู่ ๑๑ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา สะดวก และ
ปลอดภัย 

ด าเนินการก่อสร้างถนน
ถนนลาดยาง จุดเร่ิมต้นจาก
ถนนสาย อาจสามารถ -ร้อยเอ็ด 
ถึง ม.๑๑ กวา้ง ๖ เมตร หนา 
๐.๑๐ เมตร ยาว ๑,๑๕๐ เมตร 

2,415,000 2,415,000 2,415,000 2,415,000 2,415,000 

ระยะทาง ความ
ยาวของถนนที่
ก่อสร้างตาม
มาตรฐานงาน
ทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
 

2 โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรแอสฟันติก   

หมู่ท่ี ๑ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา สะดวก และ
ปลอดภัย 

ด าเนินการก่อสร้างเสริมผิว
คอนกรีตแอสฟันติก  จุดเร่ิมต้น
จากหนองขอน –บ้านนาย
ประเวศ หล้ากล่ า  กว้าง ๕ เมตร 
หนา ๐.๑๐ เมตร ยาว ๒.๐๐๐ 
เมตร 

3,500,000 3,500,000 3,500,000 3,500,000 3,500,000 

ระยะทาง ความ
ยาวของถนนที่
ก่อสร้างตาม
มาตรฐานงาน
ทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างเสริมผิว
จราจรแอสฟันติก   

หมู่ท่ี ๓ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา สะดวก และ
ปลอดภัย 

ด าเนินการก่อสร้างเสริมผิวคอนกรีต
แอสฟันติก  จุดเริ่มต้นจากถนนสาย
บ้านเมืองน้อย-หนองดินแดง ที่นานาย
ประเวศ หล้าก่ า-ที่นานางหนูเชียร  
สนิทนวล  กว้าง ๕ เมตร หนา ๐.๑๐ 
เมตร ยาว ๔๔๐ เมตร 

๗๗0,000 ๗๗0,000 ๗๗0,000 ๗๗0,000 ๗๗0,000 

ระยะทาง ความ
ยาวของถนนที่
ก่อสร้างตาม
มาตรฐานงาน
ทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

แบบ ผด.02 
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ที ่
 

โครงการ 
 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 
๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

4 โครงการก่อสร้างเสริม
ผิวจราจรแอสฟันติก   
หมู่ท่ี ๓ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา สะดวก และ
ปลอดภัย 

ด าเนินการก่อสร้างเสริมผิว
คอนกรีตแอสฟันติก  จุดเร่ิมต้นจาก
ถนนสายบา้นนางลาวัลย์ เมืองศรี 
ถึงบ้านนายสีอาน นอ้ยหลุบเลา   
กว้าง ๕ เมตร หนา ๐.๐4 เมตร 
ยาว ๔4๐ เมตร 

๗๗0,000 ๗๗0,000 ๗๗0,000 ๗๗0,000 ๗๗0,000 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างเสริม
ผิวจราจรแอสฟันติก   
หมู่ท่ี ๘ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา สะดวก และ
ปลอดภัย 

ด าเนินการก่อสร้างเสริมผิว
คอนกรีตแอสฟันติก  จุดเร่ิมต้นจาก
ถนนสาย อาจสามารถ -ร้อยเอ็ด 
กว้าง ๕ เมตร หนา ๐.04 เมตร 
ยาว 1๔๐ เมตร 

๗๗0,000 ๗๗0,000 ๗๗0,000 ๗๗0,000 ๗๗0,000 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 

6 โครงการเสริมผิวจราจร
แอสฟันติก หมู่ ๑๐ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา สะดวก และ
ปลอดภัย 

ด าเนินการจากบ้านนายณรงค์ ศรี
สนอง เลขที่ ๒๘/๒ –บ้านนางทอง
พูล วิเศษการ  กว้าง 4 ม.ยาว 1
๔๐ ม. หนา 0.04 ม.  ๒45,๐๐๐ ๒45,๐๐๐ ๒45,๐๐๐ ๒45,๐๐๐ ๒45,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 

7 โครงการเสริมผิวจราจร
แอสฟันติก หมู่ ๑0 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา สะดวก และ
ปลอดภัย 

ด าเนินการจากบ้านนายวิบูรณ์  ศรี
สนอง  เลขที่ ๑๒๔ –บ้านนางราตรี 
บานศิริ เลขที่ ๗๖   กว้าง 4 ม.ยาว 
๑๔๐ ม.  หนา 0.04 ม. 
 

๒45,๐๐๐ ๒45,๐๐๐ ๒45,๐๐๐ ๒45,๐๐๐ ๒45,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

8 โครงการเสริมผิวจราจร
แอสฟันติก หมู่ ๑๑ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา สะดวก และ
ปลอดภัย 

ด าเนินการจากบ้านนางสา เวยีง
นนท์ –บ้านนางออ่น สนิทนวล 
กว้าง 4 ม.ยาว ๑๔๐ ม. ขว่งที่ ๒ 
จากบา้นนายสน เวยีงนนท์-บ้าน
นางวร ฉลาดเอื้อ กว้าง 4 ม.ยาว 
๑๘๐ ม. หนา 0.04 ม. 
 

315,000 315,000 315,000 315,000 315,000 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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9 
 

โครงการเสริมผิวจราจร
แอสฟันติก หมู่ที่ ๑๓ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนนสายโรงน้ า 
บ้านเลที่ ๖๒ ไปถึงศาลากลางบ้าน
ยางสินไชย ขนาดความยาว ๒๒๕ ม.
กว้าง ๔ ม. หนา ๐.๐๔ ม.  

๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท่ี ๑ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา สะดวก และ
ปลอดภัย 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเร่ิมต้นจากบ้าน
นายสุชาติ แก่นนาค า ถึงดงบ้านเก่า  
กว้าง ๔ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร 
ยาว ๔๓ เมตร 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท่ี ๑ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา สะดวก และ
ปลอดภัย 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากบ้านนาง
กัญญารัตน์ วรรณรักษณ ์ถึงนาย
โกวทิย์ บุญโทแสง  กวา้ง ๓เมตร หนา 
๐.๑๕ เมตร ยาว ๑๐๐ เมตร 

๑๗๔,๐๐๐ ๑๗๔,๐๐๐ ๑๗๔,๐๐๐ ๑๗๔,๐๐๐ ๑๗๔,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท่ี ๑ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภัย 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากตลาดนัด
ชุมชน ถึงหนองดินกี่  กว้าง ๔ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร ยาว ๒๐๐ เมตร 

๔๖๔,๐๐๐ ๔๖๔,๐๐๐ ๔๖๔,๐๐๐ ๔๖๔,๐๐๐ ๔๖๔,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
 
 
 

13 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท่ี ๑ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภัย 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากถนนเมือง
น้อยหนองดิน ถึงบ้านนายสุบิน  ฉลาด
เอื้อ  กว้าง ๔ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร 
ยาว ๖๐๐ เมตร 

๑,๓๙๒,๐๐๐ ๑,๓๙๒,๐๐๐ ๑,๓๙๒,๐๐๐ ๑,๓๙๒,๐๐๐ ๑,๓๙๒,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

14 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท่ี ๑ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภัย 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากบ้านนาง
หนู  สังฆทิพย์ ไปทางทิศเหนอื   กว้าง 
๕ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ยาว ๔๐ 
เมตร 

๑๑๖,๐๐๐ ๑๑๖,๐๐๐ ๑๑๖,๐๐๐ ๑๑๖,๐๐๐ ๑๑๖,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 
๑ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนนิการก่อสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก 
จากบ้านนางนญิชญา เวียงชนก ถึงบ้าน
นายชาตรี นิวาสวงค ์ขนาดความยาว 
๒๐๐ม.กว้าง  ๓ ม. หนา ๐.๐๕ ม. 

๓๔๘,๐๐๐ ๓๔๘,๐๐๐ ๓๔๘,๐๐๐ ๓๔๘,๐๐๐ ๓๔๘,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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16 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 
๑ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนนิการก่อสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก 
จากตลาดประชารัฐถึงวัดปุาธรรมนิยม
สงเคราะห์ ขนาดความยาว ๔๐๐ม.กว้าง  
๔  ม. หนา ๐.๐๕ ม. 

๙๒๘,๐๐๐ ๙๒๘,๐๐๐ ๙๒๘,๐๐๐ ๙๒๘,๐๐๐ ๙๒๘,๐๐๐ 

ระยะทาง ความ
ยาวของถนนที่
ก่อสร้างตาม
มาตรฐานงาน
ทาง 

การสญัจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท่ี ๒ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภัย 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากบ้านนาง
ปุุนไปทางเมรุ   กว้าง ๔ เมตร หนา 
๐.๑๕ เมตร ยาว ๓๕๐ เมตร 

๕๓๒,๐๐๐ ๕๓๒,๐๐๐ ๕๓๒,๐๐๐ ๕๓๒,๐๐๐ ๕๓๒,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท่ี ๒ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภัย 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากสาแยก
เมรุ  ไปทางทิศใต้ กว้าง ๔ เมตร หนา 
๐.๑๕ เมตร ยาว ๔๐๐ เมตร 

๙๒๘.๐๐๐ ๙๒๘.๐๐๐ ๙๒๘.๐๐๐ ๙๒๘.๐๐๐ ๙๒๘.๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท่ี ๒ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มาสะดวก และ
ปลอดภัย 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากบ้านนาง
จวน อุระนนัท์ ถึงสามแยกเมรุ   กว้าง 
๔ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ยาว ๔๓ 
เมตร 

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

20 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท่ี ๒ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภัย 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากบ้านนาย
บุญช่วย เวียงนนทก์ว้าง ๓ เมตร หนา 
๐.๑๕ เมตร ยาว ๓๐๐ เมตร 

๕๒๒,๐๐๐ ๕๒๒,๐๐๐ ๕๒๒,๐๐๐ ๕๒๒,๐๐๐ ๕๒๒,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

21 โครงการก่อสร้างถนน
คอนเสริมเหล็ก หมู่ท่ี ๒ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภัย 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากบ้านนางบุ
บุญช่วย   กว้าง ๓ เมตร หนา ๐.๑๕ 
เมตร ยาว ๓๐๐ เมตร 

๖๒๒,๐๐๐ ๖๒๒,๐๐๐ ๖๒๒,๐๐๐ ๖๒๒,๐๐๐ ๖๒๒,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

22 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท่ี ๒ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภัย 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากทางเข้า
เมรุไปทางหนองฮู  กว้าง ๔ เมตร หนา 
๐.๑๕ เมตร ยาว ๓๐๐ เมตร 

๖๙๖,๐๐๐ ๖๙๖,๐๐๐ ๖๙๖,๐๐๐ ๖๙๖,๐๐๐ ๖๙๖,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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23 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ท่ี ๒ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร 
ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภัย 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากบ้านนาง
จันดี ถึงทางแยก   กว้าง ๔ เมตร หนา 
๐.๑๕ เมตร ยาว ๓๕๐ เมตร 

๘40,๐๐๐ ๘40,๐๐๐ ๘40,๐๐๐ ๘40,๐๐๐ ๘40,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 
๓ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนนิการกอ่สร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเริ่มตน้จากบ้านหนอง
ดินแดง จากทีน่านางสด เตอืประโคน ถึง
ที่นา นายไพบูลย์ วิระษร    กว้าง ๕ 
เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ยาว ๓๗๕ เมตร 
 

๑,๐๘๗,๐๐๐ ๑,๐๘๗,๐๐๐ ๑,๐๘๗,๐๐๐ ๑,๐๘๗,๐๐๐ ๑,๐๘๗,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

25 โครงการยกระดับขยาย
ไหล่ทางถนนดิน หมู่ที่ ๒ 
 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างยกระดับทางถนน
ดิน จากหน้าบา้นนางทด สุวรรณศรี 
ปทางทิศตะวันออก ถึงเมรุวัด
สระแก้วกว้าง ๕ เมตร สูง ๐.๔๐ 
เมตร ยาว ๒,๐๐๐ เมตร 

๒๒๔,๐๐๐ ๒๒๔,๐๐๐ ๒๒๔,๐๐๐ ๒๒๔,๐๐๐ ๒๒๔,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

26 โครงการยกระดับขยาย
ไหล่ทางถนนดิน หมู่ที่ ๓ 
 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างยกระดับทางถนน
ดิน จากหน้าบา้นนางสุด เตือประโคน 
ถึงที่นานายไพบูรณ์ วิระษร ยาว 
375 ม.กวา้ง 1 เมตร สูง ๐.7๐ 
เมตร 

๒00,๐๐๐ ๒00,๐๐๐ ๒00,๐๐๐ ๒00,๐๐๐ ๒00,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

27 โครงการยกระดับขยาย
ไหล่ทางถนนดิน หมู่ที่ ๓ 
 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างยกระดับขยาย
ไหล่ทางถนนดิน จากจุดสิ้นสุดถนน 
คสล.งบประมาณ ๒๕๖๔ ไปทางทิศ
ตะวันออก ถนนเดิมกว้าง ๒.๕๐ 
เมตร สูง ๐.๔๐ เมตร ต้องการเสริม
ไหล่ทางข้างละ ๐.๕๐ เมตร  
สูง ๐.๗๐ เมตร ยาว ๓๐๐ เมตร 
ปริมาตรดินถมไม่น้อยกวา่ ๔๓๕ 
ลูกบาศก์เมตร 

๑๑,๗๖๐ ๑๑,๗๖๐ ๑๑,๗๖๐ ๑๑,๗๖๐ ๑๑,๗๖๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

28 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้าน มะยาง หมู่ที ่๔ 
 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเร่ิมต้นจากที่นาย 
อาทิตย์ เวียงสิมา ไปทางเมรุบ้านมะ
ยาง กว้าง ๔ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร 
ยาว ๓๔๐ เมตร 

๘16,000 ๘16,000 ๘16,000 ๘16,000 ๘16,000 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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29 โครงการก่อสร้างขยาย
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้าน มะยาง หมู่ที ่๔ 
 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กในหมู่บ้าน 

๔๓,๐๐๐ ๔๓,๐๐๐ ๔๓,๐๐๐ ๔๓,๐๐๐ ๔๓,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

30 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านเมืองน้อย หมู่ ๕ 
 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กจากจุดเร่ิมต้นจาก
เปลี่ยนแปลงค าชี้แจงข้อบัญญัติ
งบประมาณปี ๒๕๖๔ ไปทาง
โรงเรียนบ้านมะยาง กวา้ง ๔ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร ยาว ๑๙ เมตรหรือ
มีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า ๗๖ ตรม. ไหล่
ทางลงลูกรังข้างละ ๐.๕๐ เมตร 

๔๔,๐๐๐ ๔๔,๐๐๐ ๔๔,๐๐๐ ๔๔,๐๐๐ ๔๔,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

31 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
 หมู่ ๕ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนน ขนาดความ
ยาว 500 ม.กวา้ง ๕ ม. หนา ๐.๑๕ 
ม. จากหน้าบ้นนางบุญเพ็ง  ศรีชัย ไป
ถึงถนนออกมาเมรุบ้านมะยาง 

๑,๔๕๐,๐๐๐ ๑,๔๕๐,๐๐๐ ๑,๔๕๐,๐๐๐ ๑,๔๕๐,๐๐๐ ๑,๔๕๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

32 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
 หมู่ ๖ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนน ขนาดความ
ยาว ๙๖๙ ม.กวา้ง ๔ ม. หนา ๐.๑๕ 
ม. จากแยก กม.๑๙ ถึงแยกบ้านนาย
ไชยรัตน์ สุ่มมาตย์  

๒,๒๔๘,๐๐๐ ๒,๒๔๘,๐๐๐ ๒,๒๔๘,๐๐๐ ๒,๒๔๘,๐๐๐ ๒,๒๔๘,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

 
33 

โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
 หมู่ ๖ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนน ขนาดความ
ยาว ๒,๐๐๐ ม.กว้าง ๖ ม. หนา 
๐.๑๕ ม. จากบ้านนายธวัช วงษ์
สมศรี ถึงดอนไผ่   

๖,๙๖๐,๐๐๐ ๖,๙๖๐,๐๐๐ ๖,๙๖๐,๐๐๐ ๖,๙๖๐,๐๐๐ ๖,๙๖๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

34 โครงการก่อสร้างขยาย
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ ๗ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนน ขนาดความ
ยาว 100 ม.กวา้ง ๑ ม. หนา ๐.๑๕ 
ม. จากบา้นนางหนูเรียน  ศรีค าภา 
ถึงดอนไผ่   

59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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35 โครงการก่อสร้างขยาย
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ ๘ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนน ขนาดความ
ยาว ๑๕๗ ม.กวา้ง ๑ ม. หนา ๐.๑๕ 
ม. จากบา้นนางประมกู ถึง บา้นนาย
สมาน   

๙๒,๖๓๐ ๙๒,๖๓๐ ๙๒,๖๓๐ ๙๒,๖๓๐ ๙๒,๖๓๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

36 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 
๘ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนน ขนาดความ
ยาว ๑๐๐ ม.กวา้ง ๔ ม. หนา ๐.๑๕ 
ม. จากบา้นหวับ่อ-ตู้ยามบ้านเมือง
น้อย  ไปทางบ้านนางนางรูปสวย 

๙๔๔,๐๐๐ ๙๔๔,๐๐๐ ๙๔๔,๐๐๐ ๙๔๔,๐๐๐ ๙๔๔,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

37 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 
๘ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนน ขนาดความ
ยาว ๔๐๐ ม.กวา้ง ๔ ม. หนา ๐.๑๕ 
ม. จากทางเข้าวัดธรรมนยิม
สงเคราะห์ ถึงจุดทางแยกดา้นติดกับ
หนองดินกี่ และดา้นไปทาง อบต. 
และด้านรอบหนองขมิ้น 

๙๔๔,๐๐๐ ๙๔๔,๐๐๐ ๙๔๔,๐๐๐ ๙๔๔,๐๐๐ ๙๔๔,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

38 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 
๙ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนน ขนาดความ
ยาว ๖๐๐ ม.กวา้ง ๕ ม. หนา ๐.๑๕ 
ม. จากทางเข้าหมู่ ๙ ไปทางิทิศเหนือ ๑,๗๗๐,๐๐๐ ๑,๗๗๐,๐๐๐ ๑,๗๗๐,๐๐๐ ๑,๗๗๐,๐๐๐ ๑,๗๗๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

39 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 
๑๐ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนน ขนาดความ
ยาว 1,500 ม. กวา้ง 8 ม. หนา 
0.15 ม. รอบหมู่ที ่10 จาก
บ้านเลขที่ 3 ถึงบา้นเลขที่ 104  

๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

40 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 
๑๐ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนน ขนาดความ
ยาว ๕๐๐ ม.กวา้ง 5 ม. หนา ๐.๑๕ 
ม. จากบา้นเลขที่ 28/1 ไป ทาง รร.
บ้านหนองเบิด 

๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



47 
 

41 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 
๑๐ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนน ขนาดความ
ยาว ๕๐๐ ม.กวา้ง 5 ม. หนา ๐.๑๕ 
ม. จากบา้นเลขที่ 46 ไปทาง วงแห
วนรอบมู่บ้าน 

๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ ๗,๐๘๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

42 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 
๑๑ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนนจากบ้าน
นายเบจวรรณ ถึงวัดปุาธรรมนิยม 
ขนาดความยาว ๔๐๐ ม.กวา้ง ๕ ม. 
หนา ๐.๑๕ ม.  

๑,๑๘๐,๐๐๐ ๑,๑๘๐,๐๐๐ ๑,๑๘๐,๐๐๐ ๑,๑๘๐,๐๐๐ ๑,๑๘๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

43 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 
๑๒ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนนจาก
บ้านเมืองน้อย ม.๑๒ ถึงบ้านขี้เหลก็  
ขนาดความยาว ๑,๕๐๐ ม.กวา้ง ๖ 
ม. หนา ๐.๑๕ ม.  

๕,๓๑๐,๐๐๐ ๕,๓๑๐,๐๐๐ ๕,๓๑๐,๐๐๐ ๕,๓๑๐,๐๐๐ ๕,๓๑๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

44 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 
๑๓ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนนสายโรงน้ า 
บ้านเลที่ ๖๒ ไปถึงศาลากลางบ้าน
ยางสินไชย ขนาดความยาว ๒๒๕ ม.
กว้าง ๔ ม. หนา ๐.๐๔ ม.  

๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

45 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 
๑๓ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างถนนสายโรงน้ า 
บ้านเลที่ ๒๒ ไปถึงโค้งบ้านมะยางส  
ขนาดความยาวไม่น้อยกว่า ๒๒๕ ม.
กว้าง ๔ ม. หนา ๐.๐๔ ม.  

๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ ๕๓๑,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

46 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 
๑๓ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 ด าเนินการกอ่สร้างจากปูอมยาม 
ทางเข้าหมู่บ้าน-ศาลากลางบ้าน ไป
ถึงโค้งบ้านมะยาง ขนาดความยาวไม่
น้อยกว่า ๖๐๐ ม.กว้าง ๘ ม. หนา 
๐.๐๔ ม.  

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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47 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลาดยาง หมู่
ที่ ๑๒ 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยางสาย บา้นเมืองน้อยถึง
บ้านนาค า กวา้ง 6ม. ยาว 1,500ม. 800,๐๐๐ 800,๐๐๐ 800,๐๐๐ 800,๐๐๐ 800,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

48 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง  หมู่ที่ 
๔ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้าง ถนนลูกรัง จาก
สามแยกดอนปูุตาถึงถนนบา้นเหล่า  
กว้าง ๔ ม.ยาว ๗๐๐ ม. ๘๔,๐๐๐ ๘๔,๐๐๐ ๘๔,๐๐๐ ๘๔,๐๐๐ ๘๔,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

49 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง  หมู่ที่ 
๔ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้าง ถนนลูกรังจาก
หนองแคน ไปทางบ้านยางสินไชย   
กว้าง ๔ ม.ยาว ๑,๒๐๐ ม. ๑๔๔,๐๐๐ ๑๔๔,๐๐๐ ๑๔๔,๐๐๐ ๑๔๔,๐๐๐ ๑๔๔,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

50 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง  หมู่ที่ 
๔ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้าง ถนนลูกรังจาก
หน้าบ้านนางพร สารรัตน์ ไปถึงหนอง
หัวคน   กว้าง ๔ ม.ยาว ๑,๓๐๐ ม. ๑๕๖,๐๐๐ ๑๕๖,๐๐๐ ๑๕๖,๐๐๐ ๑๕๖,๐๐๐ ๑๕๖,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

51 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง บดอัด
พร้อมวางท่อระบายน้ า 
หมู่ที่  ๕ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม ถนน
ลูกรัง จากบา้นนางบุญเพ็ง ศรีชัย ถึง
ทางไปเมรุบ้านมะยาง กว้าง ๕ ม.ยาว 
ไม่น้อยกวา่๕๐๐ ม. 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

52 โครงการปรัลปรุงซ่อมแซม
ถนนลูกรัง บดอัด หมู่ที ่5 

เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซมถนน
ลูกรัง จากสี่แยกโรงงานหล่อพระ ถึง
สี่แยกโรงเรียน กว้าง ๕ ม.ยาว ไม่
น้อยกว่า1๐๐ ม. 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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53 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง บดอัด 
หมู่ที่  ๕ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม ถนน
ลูกรัง จากบา้นนางหนูรัตน์ ดวงบุป
ผา ถึงคลองอิสานเขียว กว้าง ๕ ม.
ยาว ไม่น้อยกว่า๑๐๐ ม. 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

54 โครงการปรับปรุงเสริม
ไหล่ถนน   หมู่ที ่ ๖ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงถนนด้วยลกูรัง 
จากทาง คสล. กม.๑๘ ถึงแยกบา้น
นายวิทูรย์ วรรณสุทธิ์ ๑๐๖,๒๐๐ ๑๐๖,๒๐๐ ๑๐๖,๒๐๐ ๑๐๖,๒๐๐ ๑๐๖,๒๐๐ 

ระยะทางหรือ
ปริมาตรลูกรัง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

55 โครงการปรับปรุงเสริม
ไหล่ถนน   หมู่ที ่ ๖ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงถนนด้วยลกูรัง 
จาก บ.ยางสินไชย ไปทางบ้านมะยาง 
ม.๑๓ ทง ๒๐๔๓ ๑๔๑,๖๐๐ ๑๔๑,๖๐๐ ๑๔๑,๖๐๐ ๑๔๑,๖๐๐ ๑๔๑,๖๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่
ด าเนินการตาม
มาตรฐานงาน
ทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

56 โครงการปรับปรุงเสริม
ไหล่ถนน   หมู่ที ่ ๖ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงถนนด้วยลกูรัง 
จาก บ้านนางจะเรียง แก่นนาค า ไป
ทางบ้านสวนออ้ย  ๑๘,๐๐๐ ๑๘,๐๐๐ ๑๘,๐๐๐ ๑๘,๐๐๐ ๑๘,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่
ด าเนินการตาม
มาตรฐานงาน
ทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

57 โครงการปรับปรุงเสริม
ไหล่ถนน   หมู่ที ่ ๑๓ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงถนนด้วยลกูรัง 
จาก ทางเข้าบ้านมะยางถึงยางสินไชย 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่
ด าเนินการตาม
มาตรฐานงาน
ทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

58 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง  หมู่ที่ 
๗ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม ถนน
ลูกรัง จากบา้นนางอรพิน ประทุม
ศาลา ไปถึงบ้านโนนตังหมอง กวา้ง 
๕ ม.ยาว ๑,๐๐๐ ม. 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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59 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง  หมู่ที่ 
๗ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม ถนน
ลูกรัง จากสามแยกถนนลาดยาง ไป
บ้านหนองคัน บริเวณที่นานางจันทร์
เพ็ญ รู้คุน กวา้ง ๕ ม.ยาว ๘๐๐ ม. 

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

60 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง   หมู่
ที่  ๑๐ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม ถนน
ลูกรัง จากบา้นนายไพรทูล วิเศษการ 
เช่ือมต่อเส้รทางวงแหวนรอบหมูบ่้าน 
กว้าง ๖ ม.ยาว ๑๕๐๐ ม. 

๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

61 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง   หมู่
ที่  ๑๐ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม ถนน
ลูกรัง จากบา้นนางหนูจีน อารินทร์ 
ไป รร.บ้านหนองเบิด กวา้ง ๖ ม.ยาว 
๑๕๐๐ ม. 

๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

62 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง   หมู่
ที่  ๑๑ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม ถนน
ลูกรัง จากสามแยกสวนผู้ใหญ่บา้น  
ถึงถนนสาย ร้อยเอ็ดอาสามารถ 
กว้าง ๖ ม.ยาว ๑,๑๕๐ ม. 

๒๐๗,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

63 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง   หมู่
ที่  ๑๒ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม ถนน
ลูกรัง จากบา้นเมืองน้อย ม.๑๒ ไป
บ้านขี้เหล็ก ต.อุ่มเมา้ กว้าง ๖ ม.ยาว 
๑,๕๐๐ ม. 

๒๐๗,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

64 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง   หมู่
ที่  ๑๓ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม ถนน
ลูกรัง ทางเข้าวัดปุาสจัจธรรม กวา้ง 
๔ ม.ยาว ๗๐๐ ม. 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ซ่อมแซม
ให้ได้มาตรฐาน 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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65 โครงการก่อสร้างถนน
ยกร่องพูนดิน หมู่ท่ี ๑ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง
ลูกรัง  จากบ้านนายสี อรัญภมิ ถึง
หลักกม.๑๔ ถนนสาย ร้อยเอ็ดอา
สามารถ 

๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

66 โครงการก่อสร้างถนน
ยกร่องพูนดิน หมู่ท่ี ๑ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง
ลูกรัง  จากบ้านนางสีดา แก่นนาค า
ถึงบ้านางค าแท่ง สินธุเขต ๔๖,๘๒๘ ๔๖,๘๒๘ ๔๖,๘๒๘ ๔๖,๘๒๘ ๔๖,๘๒๘ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

67 โครงการก่อสร้างถนน
ยกร่องพูนดิน หมู่ท่ี ๒ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง
ลูกรัง  จากบ้านนางปุุน คะอาจถึงบ้า
นางพียร  เวียงนนท์ กว้าง ๒ เมตร 
ยาว ๓๔๐ เมตร 

๔๖,๘๒๘ ๔๖,๘๒๘ ๔๖,๘๒๘ ๔๖,๘๒๘ ๔๖,๘๒๘ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

68 โครงการก่อสร้างถนน
ยกร่องพูนดิน หมู่ท่ี ๓ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง
ลูกรัง  จากทุ่งนานายทองอินทร์ นา
วัลย์ ไปถึงแยกบา้นนาค า ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

69 โครงการก่อสร้างถนน
ยกร่องพูนดิน หมู่ท่ี ๖ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง
ลูกรัง  จากบ้าหนองเบิด ถึงดอนขี้ตุ่น 
ระยะทาง ๑,๕๐๐ ม. ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ 

ระยะทาง ความ
ยาวของถนนที่
ก่อสร้างตาม
มาตรฐานงาน
ทาง 

การสญัจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

70 โครงการก่อสร้างถนน
ยกร่องพูนดิน หมู่ท่ี ๗ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง
ลูกรัง  รอบหนองสนามสัตว์  
ระยะทาง ๑,๕๐๐ ม. กว้าง ๖ เมตร 
สูง ๓๐ ซม. 

๔๕๙,๐๐๐ ๔๕๙,๐๐๐ ๔๕๙,๐๐๐ ๔๕๙,๐๐๐ ๔๕๙,๐๐๐ 

ระยะทาง ความ
ยาวของถนนที่
ก่อสร้างตาม
มาตรฐานงาน
ทาง 

การสญัจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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71 โครงการก่อสร้างถนน
ยกร่องพูนดิน หมู่ท่ี ๗ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง
ลูกรัง  สามแยกที่นานางหนูไกร 
สังฆะทิพย์ ไปทางสามแยกบ้านโดน
ตังหมองระยะทาง ๑,๕๐๐ ม. กว้าง 
๖ มตร สูง ๓๐ ซม. 

๔๕๙,๐๐๐ ๔๕๙,๐๐๐ ๔๕๙,๐๐๐ ๔๕๙,๐๐๐ ๔๕๙,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

72 โครงการก่อสร้างถนน
ยกร่องพูนดิน หมู่ท่ี ๗ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง
ลูกรัง  สามแยกบา้นหนองคัน 
บริเวณที่นานางพิมลรัตน์ ผุดผง ไป
ทางต าบลเหล่า ระยะทาง ๒,๐๐๐ ม. 
กว้าง ๘มตร สูง ๒๐ ซม. 

๑,๑๘๐,๐๐๐ ๑,๑๘๐,๐๐๐ ๑,๑๘๐,๐๐๐ ๑,๑๘๐,๐๐๐ ๑,๑๘๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

73 โครงการเสริมถนนดิน
พร้อมลงลูกรัง บ้านหนอง
ไผ่น้อย  หมู่ที ่ ๘ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรัง  
จากบ้านนางประมุข  วงศ์วิมล บ้านเลขที่ 
๑๐ ถึงบ้านนายสมาน ชินสมบัติ บ้านเลขที่ 
๙๖ จุดที่เป็นหลุมเป็นบ่อ ปริมาตรดินถมไม่
น้อยกว่า ๘๙ ลบ.ม. ปริมาตรลูกรังไม่น้อย
กว่า ๗๑   ลบ.ม. 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

74 โครงการเสริมถนนดิน
พร้อมลงลูกรัง บ้านหนอง
ไผ่น้อย  หมู่ที ่ ๘ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง
ลูกรัง  จุดถนนสายตู้ยามเมืองน้อยไป
บ้านหัวบ่อ ขา้มทางเข้าบา้นนางนาง 
รูปสวย ไปถนนสาย รอ้ยเอ็ดอา
สามารถ กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑๕๐ 
เมตร 

๓๙,๐๐๐ ๓๙,๐๐๐ ๓๙,๐๐๐ ๓๙,๐๐๐ ๓๙,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

75 โครงการก่อสร้างถนน
ยกร่องพูนดิน หมู่ท่ี ๑๑ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง 
จากบา้นแม่สังวาล ศิริวรรณ เช่ือม
ทางเข้าวัดปุาธรรมนิยม  ระยะทาง 
๖๐๐ ม. กว้าง ๖ เมตร สูง ๒๐ ซม. 

๑๕๘,๐๐๐ ๑๕๘,๐๐๐ ๑๕๘,๐๐๐ ๑๕๘,๐๐๐ ๑๕๘,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

76 โครงการก่อสร้างถนน
ยกร่องพูนดิน หมู่ท่ี ๑๑ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง 
จากศาลาประชาคม ถึงบา้นนายเจียม  
ระยะทาง ๒๐๐ ม. กว้าง ๖ เมตร สูง 
๒๐ ซม. 

๑๖๙,๐๐๐ ๑๖๙,๐๐๐ ๑๖๙,๐๐๐ ๑๖๙,๐๐๐ ๑๖๙,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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77 โครงการก่อสร้างถนน
ยกร่องพูนดิน หมู่ท่ี ๑๒ 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-
มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินพร้อมลง
ลูกรัง  จากซอยบา้นนายสมพร  ไป
ทางบ้านขี้เหล็ก ระยะทาง ๗๐๐ ม. 
กว้าง ๔ มตร สูง ๒๐ ซม. 

๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ 

ระยะทาง 
ความยาวของ
ถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐาน
งานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐) 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด   

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนาพัฒนาปรับปรงุและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้มีอย่างท่ัวถึง 
แผนงาน เคหะและชุมชน (งานไฟฟูา /ไฟฟูาพลังงานแสงอาทิตย์) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 
๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการขยายเขตไฟฟูา 
แรงต่ า หมู่ที่ ๑ 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า จากบ้าน 
นายจ ารัส  เช้ือลิ้นฟาู ถึงวัดมงคล 
ธานีเมืองน้อย จ านวน ไม่น้อยกว่า 
๓ ช่วงเสา 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

2 โครงการขยายเขตไฟฟูา 
แรงต่ า หมู่ที่ ๑ 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า จากบ้าน 
นายลี อรัญภูมิไปทางบ้านหนองดิน
แดง จ านวน ไม่น้อยกว่า ๓ ชว่งเสา ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 
 

กองช่าง 

3 โครงการขยายเขตไฟฟูา 
แรงต่ า หมู่ที่ ๑ 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า จากวัด
บูรพาเมืองน้อย ไปทางทิศเหนือ
จ านวน ไม่น้อยกว่า ๓ ชว่งเสา ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 
 

กองช่าง 

4 โครงการขยายเขตไฟฟูา 
แรงต่ า หมู่ที่ ๔ 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า จากบริเวณ
ที่นายอาทิตย์  เวียงสิมา ไปเมรุ
บ้านมะยาง ระยะทางประมาณ 
๔๐๐ เมตร 
 

๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 
 
 

กองช่าง 

แบบ ผด.02 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 
๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

5 โครงการขยายเขตไฟฟูา 
แรงต่ า หมู่ที่ ๕ 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า จากบริเวณ
ที่บ้านนางสายยนต์ ทกัขินัย ถึง
บ้านนายสมบัติ สัตนาโค ระยะทาง
ไม่น้อยกวา่๕๐ เมตร 
 

๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

6 โครงการขยายเขตไฟฟูา 
แรงต่ า หมู่ที่ ๕ 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า จากบริเวณ
ที่บ้านนางเข็มทอง นาวัลย์  ถึงบ้าน
นางสถิต ทองการ ระยะทางไม่น้อย
กว่า๕๐ เมตร 
 

๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

7 โครงการขยายเขตไฟฟูา 
แรงต่ า บ้านยางสินไชย 
หมู่ที่ ๖ 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า จากถนน
สามแยก กม.๑๙ ถึงแยกบ้านนาย
ไชยรัตน์ สุ่มมาตย ์
 

๓๙๐,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

8 โครงการขยายเขตไฟฟูา 
แรงต่ า บ้านยางสินไชย 
หมู่ที่ ๖ 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า จากบ้าน 
นายสมบัติ สุ่มมาตย์  ไปทางทิส
เหนือเล้ียวซ้ายไปทางทิศตะวันออก 
จ านวน ๗ ชว่งเสา 

๓๙,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

9 โครงการขยายเขตไฟฟูา 
แรงต่ า บ้านยางสินไชย 
หมู่ที่ ๖ 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า จากบ้าน 
นางจะเรียง  แก่นนาค า ถึงแยก
ทางเข้า หนองเทา ระยะทาง ๑๐๐ 
ม.  

๓๐,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ ๓๙๐,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

10 โครงการขยายเขตไฟฟูา 
แรงต่ า บ้านหนองมันปลา 
หมู่ที่ ๑๑ 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า จากสาม
แยกทางเข้าที่สาธารณประโยชน ์  
หมู่ที่ ๑๑ เขา้ไปในที
สาธารณประโยชน์ จ านวน 
๒ ช่วงเสา 

๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 
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11 โครงการขยายเขตไฟฟูา 
แรงต่ า บ้านหนองมันปลา 
หมู่ที่ ๑1 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า จากบ้าน
นางบุญเพ็งไปทางโค้งทางไปบ้าน
ยางสินไชย ประมาณ 7 ชว่งเสา 
และจากหมู่บ้านไปหนองฮู 
ประมาณ ๗ ชว่งเสา 
 

๕๙,๐๐๐ ๕๙,๐๐๐ ๕๙,๐๐๐ ๕๙,๐๐๐ ๕๙,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

12 โครงการไฟฟูาพลังงาน
แสงอาทิตย์  ม.๑๐ 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟาูใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ติดต้ังไฟฟูาพลังงานแสงอาทิตย์ 
ถนนรอบวงแหวนโนนตังหมอง 
จ านวนไม่น้อยกวา่ ๔ จุด ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

13 โครงการไฟฟูาพลังงาน
แสงอาทิตย์  ม.๑๒ 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟาูใช้    
 อยา่งทั่วถึงและมีความ 
 ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
 เพิ่มมากขึ้น 

ติดต้ังไฟฟูาพลังงานแสงอาทิตย์ 
จ านวนไม่น้อยกวา่ ๔ จุด 

๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

14 โครงการขยายเขตสาย
พาดดับพร้อมโคมไฟฟาู
ส่องสว่างหมู่ที่ ๕ 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาส่อง
สว่างใช้    อย่างทั่วถึงและมี
ความ ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน เพิ่มมากขึ้น 

ติดต้ังไฟฟูาส่องสว่าง จากบ้านนาย
สมพร  เสาแกว้ ไปถึงบา้นนาย
พัฒนา วารีหรั่ง ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

15 โครงการขยายเขตสาย
พาดดับพร้อมโคมไฟฟาู
ส่องสว่างหมู่ที่ ๕ 
 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาส่อง
สว่างใช้    อย่างทั่วถึงและมี
ความ ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน เพิ่มมากขึ้น 

ติดต้ังไฟฟูาส่องสว่าง จากบ้านนา
นางเข็มทอง นาวัลย ์ ไปถึงบ้าน
นางสถิต  ทองการ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

16 โครงการติดตั้งฟูาส่อง
สว่าง หมู่ที่ ๑๑ 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาส่อง
สว่างใช้    อย่างทั่วถึงและมี
ความ ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน เพิ่มมากขึ้น 

จ านวน ๘ จุด จากบ้านนายสอน-
นายสีนวล ไม่น้อยกว่า ๑๐๐ เมตร 

๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 
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17 โครงการติดตั้งฟูาส่อง
สว่าง หมู่ที่ ๑๑ 

 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟูาส่อง
สว่างใช้    อย่างทั่วถึงและมี
ความ ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน เพิ่มมากขึ้น 

จ านวน ๘ จุด จากบ้านนายสอน  -
นายสีนวล ทางบ้านยางสินชัย ไม่
น้อยกว่า ๖๐๐ เมตร 

 
๕๖,๐๐๐ ๕๖,๐๐๐ ๕๖,๐๐๐ ๕๖,๐๐๐ ๕๖,๐๐๐ 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.มีไฟฟูาแสง
สว่างเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในยามค่ า
คืนเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ    
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ข  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง  ปรบัปรุงแหล่งน้ าอุปโภค บริโภคและน้ าเพื่อการเกษตร 
แผนงาน เคหะและชุมชน (งานประปา) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 
๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการขยายเขต
ประปา  ม.๒ 

เพื่อขยายเขตน้ าประปาให้
ท่ัวถึงมีน้ าประใช้ครบทุก
ครัวเรือน 

ขยายเขตน้ าประปา ไปทาง
ทิศตะวันออก 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ปรับปรุงระบบ
ประปา 

ประชาชนมีน้ าสะอาด
ไว้อุปโภค บริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

2 โครงการขยายเขต
ประปา  ม.๓ 

เพื่อขยายเขตน้ าประปาให้
ท่ัวถึงมีน้ าประใช้ครบทุก
ครัวเรือน 

ขยายเขตน้ าประปา ทางลัด
บ้านเมืองน้อยไปถึงถังน้ าใส
ประปาบ่อบาดาล ม.๓  

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ปรับปรุงระบบ
ประปา 

ประชาชนมีน้ าสะอาด
ไว้อุปโภค บริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

3 โครงการขยายเขต
ประปา  ม.9 

เพื่อขยายเขตน้ าประปาให้
ท่ัวถึงมีน้ าประใช้ครบทุก
ครัวเรือน 

ขยายเขตน้ าประปา จาก
จุดส้ินสุดโครงการขยายเขต
ฯ ปี 64 ไปทางทิศ
ตะวันออก ท่อลอดระบายน้ า 
จนถึงทิศตะวันตก จรดบ้าน 
นางโสรยา ยาว 783 ม. 

71,๐๐๐ 
    

ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ปรับปรุงระบบ
ประปา 

ประชาชนมีน้ าสะอาด
ไว้อุปโภค บริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

4 โครงการขยายเขต
ประปา  ม.๑๒ 

เพื่อขยายเขตน้ าประปาให้
ท่ัวถึงมีน้ าประใช้ครบทุก
ครัวเรือน 

ขยายเขตน้ าประปา จาก
บ้านนายอุไร นนทะภา ถึง
สวนนายสมัย อินสมบัติ
ระยะทาง ๕๐๐  เมตร 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ปรับปรุงระบบ
ประปา 

ประชาชนมีน้ าสะอาด
ไว้อุปโภค บริโภค
อย่างเพียงพอ 
 

กองช่าง 

71,๐๐๐ 71,๐๐๐ 71,๐๐๐ 71,๐๐๐ 

แบบ ผด.02 
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5 โครงการขยายเขต
ประปา  ม.๑๒ 

เพื่อขยายเขตน้ าประปาให้
ท่ัวถึงมีน้ าประใช้ครบทุก
ครัวเรือน 

ขยายเขตน้ าประปา จาก
บ้านนายสา ชุชัยสงค์ ถึงสี่
แยกไปบ้านขี้เหล็กระยะทาง 
๑๐,๐๐  เมตร 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ปรับปรุงระบบ
ประปา 

ประชาชนมีน้ าสะอาด
ไว้อุปโภค บริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

6 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบประปา บาดาล ม.๔ 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าสะอาดไว้
อุปโภค บริโภคอย่างเพียงพอ 

 ระบบประปา หมู่ที ่๔ จ านวน ๑ 
แห่ง 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ปรับปรุงระบบ
ประปา 

ประชาชนมีน้ าสะอาด
ไว้อุปโภค บริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

7 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบประปา ม.๑๐ 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าสะอาดไว้
อุปโภค บริโภคอย่างเพียงพอ 

 ระบบประปา หมู่ที ่๑๐ จ านวน 
๑ แห่ง 

๒,๑๐๐,๐๐๐ ๒,๑๐๐,๐๐๐ ๒,๑๐๐,๐๐๐ ๒,๑๐๐,๐๐๐ ๒,๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ปรับปรุงระบบ
ประปา 

ประชาชนมีน้ าสะอาด
ไว้อุปโภค บริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

8 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบประปา ม.๑๓ 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าสะอาดไว้
อุปโภค บริโภคอย่างเพียงพอ 

 ระบบประปา หมู่ที ่๑๓ จ านวน 
๑ แห่ง 

๒,๑๐๐,๐๐๐ ๒,๑๐๐,๐๐๐ ๒,๑๐๐,๐๐๐ ๒,๑๐๐,๐๐๐ ๒,๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ปรับปรุงระบบ
ประปา 

ประชาชนมีน้ าสะอาด
ไว้อุปโภค บริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างระบบ
ประปา ขนาดกลาง หมู่ ๘ 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าสะอาดไว้
อุปโภค บริโภคอย่างเพียงพอ 

 ระบบประปา หมู่ที ่๘ จ านวน ๑ 
แห่ง 

๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ปรับปรุงระบบ
ประปา 

ประชาชนมีน้ าสะอาด
ไว้อุปโภค บริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง  ปรบัปรุงแหล่งน้ าอุปโภค บริโภคและน้ าเพื่อการเกษตร 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานขุดลอก) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 
๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ โครงการขุดลอก
หนอง. 
ม.๑ 

 เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้อปุโภค 
บริโภค การเกษตร การปศุสัตว์ 
และปูองกันน้ าทว่มแหล่งกกัเก็บ
น้ าและแหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

จ านวน ๑ แห่ง 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการขุด
ลอก 

มีแหล่งน้ าไว้ใช้อุปโภค 
บริโภค การเกษตร การ
ปศุสัตว์ และปอูงกันน้ า
ท่วมแหล่งกักเกบ็น้ าและ
แหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

กองช่าง 

2 โครงการขุดลอก
หนองวัชพืช ฯลฯ 
ม.๑ 

เพื่อขุดลอกวัชพืช ผักตบชวา
หรือวัชพืชอื่นๆที่ท าให้แหล่งน้ า
ตื่นเขิน เป็นแหล่งกักเก็บน้ าและ
แหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ าตาม
ธรรมชาติ 

จ านวน ๑ แห่ง 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการขุด
ลอก 

มีแหล่งน้ าไว้ใช้อุปโภค 
บริโภค การเกษตร การ
ปศุสัตว์ และปอูงกันน้ า
ท่วมแหล่งกักเกบ็น้ าและ
แหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

กองช่าง 

3 โครงการขุดลอก
หนองมะแซว ม.๕ 

 เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้อปุโภค 
บริโภค การเกษตร การปศุสัตว์ 
และปูองกันน้ าทว่มแหล่งกกัเก็บ
น้ าและแหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

จ านวน ๑ แห่ง 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการขุด
ลอก 

มีแหล่งน้ าไว้ใช้อุปโภค 
บริโภค การเกษตร การ
ปศุสัตว์ และปอูงกันน้ า
ท่วมแหล่งกักเกบ็น้ าและ
แหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

กองช่าง 

แบบ ผด.02 
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4 โครงการขุดลอก
ผักตบชวาและ
วัชพืช ม.๕ 

 เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้อปุโภค 
บริโภค การเกษตร การปศุสัตว์ 
และปูองกันน้ าทว่มแหล่งกกัเก็บ
น้ าและแหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

 จ านวน ๑ แห่ง จากคลองอิ
สานเขียวด้านทิศตะวันออก อ่าง
เก็บน้ าหนองมะแซว ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการขุด
ลอก 

มีแหล่งน้ าไว้ใช้อุปโภค 
บริโภค การเกษตร การ
ปศุสัตว์ และปอูงกันน้ า
ท่วมแหล่งกักเกบ็น้ าและ
แหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

กองช่าง 

5 โครงการขุดลอก
หนองเซียงมอง 
หมู่ที่ ๖ 

 เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้อปุโภค 
บริโภค การเกษตร การปศุสัตว์ 
และปูองกันน้ าทว่มแหล่งกกัเก็บ
น้ าและแหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

จ านวน ๑ แห่ง 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการขุด
ลอก 

มีแหล่งน้ าไว้ใช้อุปโภค 
บริโภค การเกษตร การ
ปศุสัตว์ และปอูงกันน้ า
ท่วมแหล่งกักเกบ็น้ าและ
แหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

กองช่าง 

 
6 

โครงการขุดลอก
หนองหนองสนาม
สัตว์ หมู่ที่ ๗ 

 เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้อปุโภค 
บริโภค การเกษตร การปศุสัตว์ 
และปูองกันน้ าทว่มแหล่งกกัเก็บ
น้ าและแหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

จ านวน ๑ แห่ง 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการขุด
ลอก 

มีแหล่งน้ าไว้ใช้อุปโภค 
บริโภค การเกษตร การ
ปศุสัตว์ และปอูงกันน้ า
ท่วมแหล่งกักเกบ็น้ าและ
แหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

กองช่าง 

7 โครงการขุดลอก
คลอง 
มะงอนหมู่ที่ ๘ 

 เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้อปุโภค 
บริโภค การเกษตร การปศุสัตว์ 
และปูองกันน้ าทว่มแหล่งกกัเก็บ
น้ าและแหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

จ านวน ๑ แห่ง 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการขุด
ลอก 

มีแหล่งน้ าไว้ใช้อุปโภค 
บริโภค การเกษตร การ
ปศุสตัว์ และปอูงกันน้ า
ท่วมแหล่งกักเกบ็น้ าและ
แหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

กองช่าง 

8 โครงการขุดลอก
หนองคันน้ าหมู่ที่ 
๙ 

 เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้อปุโภค 
บริโภค การเกษตร การปศุสัตว์ 
และปูองกันน้ าทว่มแหล่งกกัเก็บ
น้ าและแหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

จ านวน ๑ แห่ง 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการขุด
ลอก 

มีแหล่งน้ าไว้ใชอุ้ปโภค 
บริโภค การเกษตร การปศุ
สัตว์ และปูองกนัน้ าท่วม
แหล่งกกัเก็บน้ าและแหล่ง
เพาะพันธ์สัตวน์้ าตาม
ธรรมชาต ิ

กองช่าง 

9 โครงการขุดลอก
หนองหัวลิง 
ม.10 

 เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้อปุโภค 
บริโภค การเกษตร การปศุสัตว์ 
และปูองกันน้ าทว่มแหล่งกกัเก็บ
น้ าและแหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

จ านวน ๑ แห่ง 

๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการขุด
ลอก 

มีแหล่งน้ าไว้ใช้อุปโภค 
บริโภค การเกษตร การ
ปศุสัตว์ และปอูงกันน้ า
ท่วมแหล่งกักเกบ็น้ าและ
แหล่งเพาะพันธ์สัตว์น้ า
ตามธรรมชาต ิ

กองช่าง 
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10 โครงการขุดลอก

คลองส่งน้ า 
 หมู่ ๑๒ 

 เพื่อขุดลอกคลองดินระบายน้ า
ในออกจากพื่นที่ในชุมชน
บ้านเมืองน้อย 

 คลองส่งน้ าดินขนาดกว้าง ๒
เมตร ลึก ๒ เตร ยาว ๔๐,๐๐ 
เมตร 

๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ 
ร้อยละ ๘๐ ของ
การด าเนินการ 

มีร่องระบายน้ าในการ
ระบายน้ าออกจากพื้นที่ 
อยู่อาศัย 

กองช่าง 

11 โครงการขุดร่อง
ระบายน้ า 
 หมู่ ๒ 

 เพื่อระบายน้ าในออกจาก
ชุมชน 

 ร่องระบายน้ าดินจากศาลาเข้า
หมู่บ้านสวนอ้อย ไปทางทิศ
เหนือ ขนาดกว้าง ๒เมตร ลึก ๒ 
เตร ยาว ๕๐๐ เมตร 

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของ
การด าเนินการ 

มีร่องระบายน้ าในการ
ระบายน้ าออกจากพื้นที่ 
อยู่อาศัย 

กองช่าง 

12 โครงการขุดร่อง
ระบายน้ า  
หมู่ ๒ 

 เพื่อระบายน้ าออกจากชุมชน   ร่องระบายน้ า ดิน ขนาดกว้าง 
๐.๕๐เมตร ลึก ๐.๔๐ เตร ยาว 
๘๐๐ เมตร 

๑,๙๒๐,๐๐๐ ๑,๙๒๐,๐๐๐ ๑,๙๒๐,๐๐๐ ๑,๙๒๐,๐๐๐ ๑,๙๒๐,๐๐๐ 
ร้อยละ ๘๐ ของ
การด าเนินการ 

มีร่องระบายน้ าในการ
ระบายน้ าออกจากพื้นที่ 
อยู่อาศัย 

กองช่าง 

13 โครงการขุดร่อง
ระบายน้ า  
หมู่ ๓ 

 เพื่อระบายน้ าออกจากชุมชน   วางท่อระบายน้ า ดิน ขนาด 
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.๓๐เมตร 
จากบา้นนายอุดม นนทะภา ถึง
บ้านนายทองพูน ตรีกุลไปทาง
ทิศตะวันออก 

๑,๙๒๐,๐๐๐ ๑,๙๒๐,๐๐๐ ๑,๙๒๐,๐๐๐ ๑,๙๒๐,๐๐๐ ๑,๙๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของ
การด าเนินการ 

มีร่องระบายน้ าในการ
ระบายน้ าออกจากพื้นที่ 
อยู่อาศัย 

กองช่าง 

14 
 

โครงการจัดท าร่อง
ระบายน้ า หมู่ที ่
๑๑  

 เพื่อระบายน้ าออกจากชุมชน   ร่องระบายน้ า ดิน ขนาดกว้าง 
๐.๕๐เมตร ลึก ๐.๔๐ เตร ยาว 
๘๐๐ เมตร จากบ้านนาย ชยัวิท 
พวงทอง –บ้านสมชาติ เวยีง
นนท์ ยาว ๑๕๐ ม. ชว่งที่ ๒ 
จากบา้นนางสุชิตรา บุญพิมล –
บ้านนายเลศ วรรณโพธิ์ ยาว 
๑๕๐ ม. 

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของ
การด าเนินการ 

มีร่องระบายน้ าในการ
ระบายน้ าออกจากพื้นที่ 
อยู่อาศัย 

กองช่าง 

15 โครงการเจาะบ่อ
น้ าบาดาล 
หมู่ ๒ 

เพื่อสูบน้ าใต้ดินมาใช้อุปโภค 
บริโภค  

จ านวน ๑ บอ่ 
๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของ
การด าเนินการ 

มีน้ าบาดาลใช้ อุปโภค 
บริโภคเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

16 โครงการขุดเจาะ
น้ าบาดาลเพื่อ
การเกษตร ม.๔ 

  เพื่อมีน้ าเพือ่สูบน้ าใต้ดินมาใช้
อุปโภค บริโภค 

จ านวน ๑ บอ่ 
๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของ
การด าเนินการ 

มีน้ าบาดาลใช้ อุปโภค 
บริโภคเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

17 โครงการขุดเจาะ
น้ าบาดาลเพื่อ
การเกษตร ม.๑๓ 

  เพื่อมีน้ าเพือ่สูบน้ าใต้ดินมาใช้
อุปโภค บริโภค 

จ านวน ๑ บอ่ 
๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของ
การด าเนินการ 

มีน้ าบาดาลใช้ อุปโภค 
บริโภคเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 
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18 โครงการขุดเจาะ

น้ าบาดาลพลังงาน
แสงอาทิตย์เพื่อ
การเกษตร ม.๑๑ 
 
 

  เพื่อมีน้ าเพือ่สูบน้ าใต้ดินมาใช้
อุปโภค บริโภค 

จ านวน ๒ บอ่ 
บ่อที่ ๑ ที่นายสนธิ  เวียงนนท ์
บ่อที่ ๒ ที่นางสาคร อันทะชยั ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของ
การด าเนินการ 

มีน้ าบาดาลใช้ อุปโภค 
บริโภคเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา   
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการใหม้ีทั่วถึงและเพียงพอ 
แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานอาคาร  ท่อเหลี่ยม  ระบายน้ า  สวนสาธารณะ) 

 
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 

 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างลานกีฬา 
หมู่ที่ ๑ 

เพื่อเป็นสถานที่ออกก าลัง
กายในชุมชน 

 จ านวน ๑ แห่ง ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ก่อสร้าง 

มีลานกีฬา
อเนกประสงค์
ส าหรับออกก าลัง
กาย 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างลานตาก
ผลิตทางการเกษตร 
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ ๔ 

เพื่อเป็นสถานที่กลางตาก
ผลผลิตทางการการเกษตร 

จ านวน ๑ แห่ง ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ก่อสร้าง 

มีลานตากผลผลิต
การเกษตรเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้าง ปรับปรุง
ภูมิทัศน์จัดการสวนสุขภาพ
สาธารณะ  

เพื่อเป็นสถานที่ออกก าลัง
กายในชุมชนและการ
สาธารณะพกัผ่อนหย่อนใจ
ของประชาชน 

 จ านวน ๑ แห่ง ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ร้อยละ๘๐ ที่
ด าเนินการ
ก่อสร้าง 

มีสถานที่ออก
ก าลังกายในชุมชน
และการสาธารณะ
พักผ่อนหย่อนใจ
ของประชาชน 

กองช่าง 

4 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
บ้านผู้สูงอาย ุผู้พิการ ผู้ด้อย
ดอกาสฯลฯ 

เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซมที่อยู่
อาศัยฯ 

จ านวน  ไม่น้อยกวา่ ๑ หลัง ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ๘๐ 
การปรับปรุง
ซ่อมแซม 

มีบ้านเรือนที่ดีขึ้น 
ปลอดภัย มั่นคง
แข็งแรง 

กองช่าง/ 
กองสวัสดิการ 

แบบ ผด.02 
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5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ฌาปณกิจสถาน 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมฌาปณ
กิจสถานให้ใช้งานได้
ตามปกต ิ

จ านวน ๑ แห่ง  ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ๘๐ 
การปรับปรุง
ซ่อมแซม 

มีสถานที่ณาปณ
กิจสถานที่
เหมาะสม 

กองช่าง 

6 โครงการวางท่อระบายน้ า 
หมู่ที่ ๓  

เพื่อระบายน้ าเสียออกจาก
ชุมชน  

วางท่อระบายน้ า ขนาด ๓๐x
๑๐๐ เมตร จากหน้าบา้นนาย
อุดม นนทะภา ถึงหนา้บ้าน
นายทองพูน ตรีกุล ไปทางทิศ
ตะวันตก 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ ๘๐ 
การปรับปรุง
ซ่อมแซม 

มีท่อระบายน้ า
สามารถระบายน้ า
เสียออกจากชุมชน 

กองช่าง 

7 โครงการวางท่อระบายน้ า 
หมู่ที่ ๕ 

เพื่อระบายน้ าเสียออกจาก
ชุมชน  

วางท่อระบายน้ า ขนาด ๓๐x
๑๐๐ เมตร จากบ้านนานาง
หัด ใจหาญ  ถึงบา้นนายสม
พร  เสาแก้ว 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ ๘๐ 
การปรับปรุง
ซ่อมแซม 

มีท่อระบายน้ า
สามารถระบายน้ า
เสียออกจากชุมชน 

กองช่าง 

8 โครงการวางท่อระบายน้ า 
หมู่ที่ ๑๑  

เพื่อระบายน้ าเสียออกจาก
ชุมชน  

วางท่อระบายน้ า ขนาด ๓๐x
๑๐๐ เมตร ช่วงที่ ๑ จากบ้าน
นางสุธ๊รา บุญพิมล ถึงนายเลิศ 
วรรณโพธิ์  ช่วงที่  จากบ้าน
นายชัยวิทย ์ ถึงบา้นนาย
สมชาติ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ ๘๐ 
การปรับปรุง
ซ่อมแซม 

มีท่อระบายน้ า
สามารถระบายน้ า
เสียออกจากชุมชน 

กองช่าง 

9 โครงการซ่อมแซมร่อง
ระบายน้ าพร้อมฝาปิด ม.๔ 

เพื่อซ่อมแซมร่องระบายน้ า
ในชุมชน 

ซ่อมแซมร่องระบายน้ าจาก
หน้าบ้านนายทองเสน สาระ
ภักดี  ถึงหยา้บ้านนางบุญสี 
ฉลาดเอื้อ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ ๘๐ 
การปรับปรุง
ซ่อมแซม 

มีท่อระบายน้ า
สามารถระบายน้ า
เสียออกจากชุมชน 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างธนาคารน้ า
ใต้ดิน ม.๑๓ 

เพื่อระบายน้ าลงดิน แก้ไข
ปัญหาน้ าทว่มขังและน้ าเสีย 

ก่อสร้าง ธนาคารทุกครัวเรือน ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ๘๐ 
การก่อสร้าง 

มีธนาคารน้ าใต้ดิน
ระบายน้ าสามารถ
ระบายขัง น้ าเสีย
ออกจากชุมชน 

กองช่าง 

11 โครงการซ่อมแซมต่อเติม
ศาลาประชาคม หมู่ที ่๖ 

เพื่อซ่อมแซมศาลาประชาคม
หมู่ที่ ๖ 

ศาลาประชาคม ม.๖  ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ ๘๐ 
การปรับปรุง
ซ่อมแซม 

ศาลาประชาคม มี
ความมั่นคง
แข็งแรง ปลอดภัย 

กองช่าง 
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12 โครงการก่อสร้างและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์หนองไผ่ 
หมู่ ๘ 

เพื่อก่อสร้างและปรับปรุง
ปรับปรุงภูมิทัศน์หนองไผ่ 
หมู่ ๘ 
 

หนองไผ่ จ านวน ๑ แห่ง ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ ๘๐ 
การปรับปรุง
ซ่อมแซม 

มีสถานที่รื่มร่ืน
สวยงามและเป็น
สวนสาธารณะ
พักผ่อนหย่อนใจ 

กองช่าง 

13 โครงการก่อสร้างซุ้มเฉลิม
พระเกียรติ 

เพื่อก่อสร้างซุ้มเฉลิมพระ
เกียรติ 

ก่อสร้างซุ้มเฉลิมพระเกียรติ
แบบฐานซีเมนต์โครงเหล็ก ซุ้ม
หล่อเลซ่ิน ฯลฯ  จ านวน ๒ 
แห่ง 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ๘๐ 
การปรับปรุง
ซ่อมแซม 

มีชุ้ม เฉลิมพระ
เกียรติที่มีความ
มั่นคงถาวรใน
ต าบล 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
แนวทางการพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการใหม้ีทั่วถึงและเพียงพอ 
 

 
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 

 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

ไม่มีโครงการพัฒนา 
        

        

 
  

แบบ ผด.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
แนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาและสนบัสนุนการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีอย่างเพียงพอทั่วถึงได้มาตรฐานและสอดคล้องตามปรัชญาเศรฐกิจ 
แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการวันเด็กประจ าป ี  เพื่อส่งเสริมการพัฒนาการ 
 และจินตนาการของเด็ก 

 เด็กเล็ก จ านวน 80 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

ร้อยละ 100  
ของวามส าเร็จ
ของโครงการ 

ส่งเสริมกิจกรรมการ
เรียนรู้ และ 
กิจกรรมต่าง ๆ ให ้
กับเด็ก 

ส านักปลัด 

2 โครงการสนับสนุนค่า 
ใช้จ่ายการบริหารสถาน 
ศึกษา 

 เพื่อให้คุณภาพการศึกษาของ 
 ศูนย์พ้ฒนาเด็กเล็กได้มาตรฐาน 
 ทัดเทียมกันโดยไม่มีข้อจ ากัดใน 
 เร่ืองงบประมาณ 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในเขต
องค์การ บริหารส่วนต าบลเมือง
น้อย สามารถ จัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมี คุณภาพ  

597,320 597,320 597,320 597,320 597,320 

ร้อยละ 100  
ของความส าเร็จ
ของโครงการ 

พัฒนาคุณภาพการ 
การศึกษาได้อย่างม ี
ประสิทธิภาพ และ 
ลดภาระค่าใช้จ่าย 
ของผู้ปกครอง 

ส านักปลัด 

3 อาหารเสริม (นม)  เพื่อให้เด็กเล็ก และนักเรียนม ี
 สุขภาพที่ดีและแข็งแรง 

 เด็กได้ดื่มนมเพื่อสุขภาพ 
958,100 958,100 958,100 958,100 958,100 

ร้อยละ 100  
ของวามส าเร็จ
ของโครงการ 

เด็กมีสุขภาพ 
ร่างกายที่แข็งแรง 

ส านักปลัด 

4 อุดหนุนโครงการ
สนับสนุนอาหาร 
กลางวัน  
-โรงเรียนบ้านมะยาง 
-โรงเรียนบ้านเมืองน้อย 
-โรงเรียนบ้านหนองเบิด 

 เพื่อให้เด็กได้มีอาหารกลางวัน 
 ไว้รับประทานทกุคน 

 เพื่อเสริมสร้างสุขภาพร่างกาย
ให้ แข็งแรง 

1,759,800 
    

ร้อยละ 100 
ของนักเรียน
ได้รับประทาน 

เด็กมีสุขภาพ 
ร่างกายที่แข็งแรง 

ส านักปลัด 

  

1,759,800 1,759,800 1,759,800 1,759,800 

แบบ ผด.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา   
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  

องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

 ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒  พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
 ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและส่งเสรมิ ส่งเสริมสืบสานจารตี  ประเพณี ศาสนาจารีตประเพณี ศาสนาและวัฒนาธรรมอันดีงามให้คงอยูคู่่ท้องถิ่นสืบไป 
แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการประเพณี
ส่งเสริมสนับสนุนบุญกุ้ม
ข้าวใหญ ่

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

20๐,000 2๐0,000 2๐0,000 2๐0,000 2๐0,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
ส่วนสวัสดิการ 

2 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนประเพณีบุญบั้ง
ไฟประจ าต าบลเมืองน้อย 

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

3 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนลอยกระทง 
ต าบลเมืองน้อย 

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

4 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนประเพณีบุญผะ
เหวดต าบลเมืองน้อย 

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

แบบ ผด.02 
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5 โครงการส่วเสริม
สนับสนุนบุญกฐินต าบล
เมืองน้อย 

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

6 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนประเพณีเลี้ยง
ดอนปูุตา 

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

7 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนประเพณีบุญปี
ใหม่ 

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

8 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนประเพณีวัน
สงกรานต์ 

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

9 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนประเพณีงาน
บุญทอดเทียน 

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

10 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนประเพณีงานวัน
พ่อ 

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 
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11 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนประเพณีงาน
บุญแข่งเรือ 

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

12 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนประเพณีงาน
เข้าปริวาสกรรม 

เพื่อส่งเสริมงานประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้รู้จัก
ประเพณีท้องถิ่นและ
สืบสานสู่ชนรุ่นหลัง 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

13 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการเพิ่ม
ศักยภาพสภาวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนสภา
วัฒนธรรม 

ประชาขนในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้มี
ศักยภาพและมี
ประสบการณ์พัฒนา
สภาฯมากขึ้น 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

14 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนประเพณี ฮีตสิบ
สองครองสิบสี่ ม.๔ 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนสภา
วัฒนธรรม 

ประชาขนในเขตพื้นที่หมู่บา้นและ
ในเขตต าบลเมืองน้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้มี
ศักยภาพและมี
ประสบการณ์พัฒนา
สภาฯมากขึ้น 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

15 โครงการส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดงานวันผุ้
สูงอาย ุ

เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการจัด
งานวันผุ้สูงอาย ุ

ประชาขนในเขตพื้นที่หมู่บา้นและ
ในเขตต าบลเมืองน้อย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้มี
ศักยภาพและมี
กิจกรรมมากขึ้น 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 

๑๖ โครงการบุญเข้าพรรษา เพื่อส่งเสริมสนับสนุนงาน
ประเพณ ี

ประชาขนในเขตพื้นที่หมู่บา้นและ
ในเขตต าบลเมืองน้อย 

๕,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนได้มี
ศักยภาพและมี
ประสบการณ์พัฒนา
สภาฯมากขึ้น 

ส านักปลัด
หรือส่วน
สวัสดิการ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา    

แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓  พัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

 ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาให้มีความรู้และส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนให้มีรายไดเ้พียงพอและทั่วถึง 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน (งานส่งเสริมสนับสนุนความเขม้แข็งชุมชน) 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม 
อาชีพการท าหมูฝอย 

 เพื่อให้ประชาชนใช้เวลาวา่ง
ให้ 
 เกิดประโยชน์ในลักษณะการ 
 รวมกลุ่ม เป็นการร่วมคิดร่วม 
 ท า ร่วมกันพัฒนา 

กลุ่มแม่บ้าน ประชาชนทัว่ไปใน 
พื้นที่ อบต.เมืองน้อย 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 

ร้อยละ 80 ของผู ้
เข้าร่วมอบรมม ี
ความรู้ในเร่ืองที่ 
ฝึกอบรม 

ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ 
ได้มีความรู้ในการ 
ประกอบอาชีพเสริม 
เพิ่มรายได ้

ส่วนสวัสดิการ 

2 โครงการฝึกอบรม ส่งเสริม
อาชีพสร้างรายได้เสริมใน
ครัวเรือน 

 เพื่อให้ประชาชนใช้เวลาวา่ง
ให้ 
 เกิดประโยชน์ในลักษณะการ 
 รวมกลุ่ม เป็นการร่วมคิดร่วม 
 ท า ร่วมกันพัฒนา 

กลุ่ม ม.10และประชาชนทั่วไปใน 
พื้นที่ อบต.เมืองน้อย ไม่น้อยกว่า 
30 คน ๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 

ร้อยละ 80 ของผู ้
เข้าร่วมอบรมม ี
ความรู้ในเร่ืองที่ 
ฝึกอบรม 

ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ 
ได้มีความรู้ในการ 
ประกอบอาชีพเสริม 
เพิ่มรายได ้

ส่วนสวัสดิการ 

3 โครงการยกระดับฝีมือ
ด้านการทอผ้า 

เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพเสริม
รายได้ 

กลุ่ม ม.1-1๓และประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ไม่น้อย
กว่า 100 คน ๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 

ร้อยละ 80 ของผู ้
เข้าร่วมอบรมม ี
ความรู้ในเร่ืองที ่
ฝึกอบรม 

ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ 
ได้มีความรู้ในการ 
ประกอบปลกูผัก และ
มีอาชีพเสริม 
เพิ่มรายได ้

ส านักปลัดหรือ
ส่วนสวัสดิการ 

แบบ ผด.02 
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4 โครงการพัฒนาฝืมือดาน
การท าน้ ายาลา้งจาน ยา
สระผม สบู่ฯ 

เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพเสริม
รายได้ 

กลุ่ม ม.1-1๓และประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ไม่น้อย
กว่า 100 คน ๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 

ร้อยละ 80 ของผู ้
เข้าร่วมอบรมม ี
ความรู้ในเร่ืองที่ 
ฝึกอบรม 

ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ 
ได้มีความรู้ในการ 
ประกอบปลกูผัก และ
มีอาชีพเสริม 
เพิ่มรายได ้

ส านักปลัดหรือ
ส่วนสวัสดิการ 

5 โครงการอบรมแกนน า
ศักยภาพกรรมการ
หมู่บ้าน 

เพื่อพัฒนาศักยภาพกรรมการ
หมู่บ้านสร้างความเข้มแข็งใน
การพัฒนาอาชีพ 

กลุ่มกรรมการหมู่ที ่๑ ไม่น้อยกวา่ 
๘ คนและประชาชนทัว่ไปในพื้นที่ 
อบต.เมืองน้อย 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

ร้อยละ 80 ของผู ้
เข้าร่วมอบรมม ี
ความรู้ในเร่ืองที่ 
ฝึกอบรม 

ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ 
ได้มีความรู้ในการ
พัฒนาอาชีพ 
 

ส านักปลัดหรือ
ส่วนสวัสดิการ 

6 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนกลุ่มผ้าไหม 

 เพื่อพัฒนากลุ่มผลิตหรือทอ
ผ้าไหมพร้อมหลักการด้าน
ตลาด 

กลุ่มผลิตหรือทอผ้าไหมพร้อม
หลักการด้านตลาด หมู่ที ่๑ ไม่น้อย
กว่า ๘ คนและประชาชนทัว่ไปใน
พื้นที่ อบต.เมืองน้อย 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ในการ
ด าเนินการสนับสนุน 

มีมาตรฐานการผลิต
ผ้าไหมและมี
ลวดลายที่สวยงาม
มากขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ 

7 โครงการสนับสนุนตลาด
ประชารัฐ บ้านเมืองน้อย 

เพื่อสนับสนุนตลาด บริหาร
เศรฐกิจในชุมชน 

กลุ่มผู้ขายสินค้าในตลาดและ
ประชาชนทั่วไปในพื้นที่ อบต.เมือง
น้อย ๑,๐๐๐๐ ๑,๐๐๐๐ ๑,๐๐๐๐ ๑,๐๐๐๐ ๑,๐๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน 

มีมาตฐานตลาดที่ดี
ขึ้นและมีผู้ขายและ
ผู้ซ้ือที่เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

8 โครงการส่งเสริมสภาเด็ก
และเยาวชน 

เพื่อส่งเสริมเด็กและเยาวชน
ให้มีศักยภาพและมีความรู้
มากขึ้นในด้าน ตา่งๆเช่น 
อาชีพเสริม การกีฬาหรือเทค
โลโลยีฯลฯ 

กลุ่มเด็กและเยาวชน บา้นเมือง
น้อย ไม่น้อยกวา่ ๑๐ คนและอกี 
๑๒ หมู่บ้านในเขตต าบล ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ 

9 โครงการส่งเสริมหมอยา
หมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการใช้
สมุนไพรพื้นบ้านที่ควรรู้ เป็น
หมอยาเบือ้งต้น 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 
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10 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการท าหมูปิ้ง 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

11 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดท าเนื้อแดดเดียว 

เพื่อสง่เสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

12 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการท าแหนม
เห็ดนางฟูา 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

13 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการท าปลาส้ม 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

14 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการผลิตน้ าพริก
ตาแดง 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

15 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการท าขนมขา้ว
นางเล็ด 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครวัเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 
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16 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือนลดรายจ่าย เพื่อ
รายได้ เพิ่มอาชพีเสริมใน
ครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

17 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนอาชีพช่างไฟฟาู
เบื้องต้น 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

18 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการท าเครื่องดื่ม
น้ าข้าวกล้องงอกผสม
ธัญพืช 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือน มีรายได้เพิ่ม 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

19 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการแปรรูปขนุน 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือน มีรายได้เพิ่ม 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

20 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการแปรเผือก
ฉาบหวาน 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือน มีรายได้เพิ่ม 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

21 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการจักสาน 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือน มีรายได้เพิ่ม 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 
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22 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการตลาดพืชผล
ทางการเกษตร 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือน มีรายได้เพิ่ม 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

23 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการแปรรูป
พืชผลทางการเกษตร 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือน มีรายได้เพิ่ม 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและประชาชนทัว่ไป
ในพื้นที่ อบต.เมืองน้อย ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

24 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การการปลกูพืชผักสวน
ครัวรั้วกินได้  

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เป็น
แหล่งเรียนรู้และการปลูกผกั
สวนครัวรั้วกินได้ ลดรายจ่าย
เพิ่มรายได ้

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านหมู่ที่ ๓ และ ๑๒ หมู่บ้าน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

25 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
ร้านค่าชุมชน  

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เป็น
ร้านค้าชุมชน สวัสดิการร้าน
ค่าซ้ือของราคาย่อมเยาว ์

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านหมู่ที่ ๓ และ ๑๒ หมู่บ้าน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

26 โครงการโรงสีข้าวชุมชน 
หมู่ที่ ๘ 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกลุ่ม
โรงสีให้มีความเข้มแข็ง เพิ่ง
ตนเองได้ 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
หมู่ที่ ๘และประชาชนทั่วไปในพื้นที ่
อบต.เมืองน้อย ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

27 โครงการต่อยอดทอผ้าของ
กลุ่มแม่บ้าน กี่กระตกุ หมู ่
9 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
ปุ๋ยใช้ในครัวเรือนลดรายจ่าย 
เพื่อรายได้ เพิ่มอาชีพเสริมใน
ครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
หมู่ที่ ๙ และ๑๒หมู่บา้น 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 
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28 โครงการส่งเสริมสนับสนุน 
ฝีมือแรงงาน สารพัดช่าง 
หมู่ ๑๐ 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
ปุ๋ยใช้ในครัวเรือนลดรายจ่าย 
เพื่อรายได้ เพิ่มอาชีพเสริมใน
ครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
หมู่ที่ 10 และ๑๒หมู่บา้น 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

29 โครงการอบรมให้ความรู้
แก้ไขปัญหาหน้ีสิน 

เพื่อให้ความรู้การปฏิบัติ
ตนแบบพอเพียง ลด
รายจ่าย เพิ่อมรายได้ มี
พออยู่พอกิน 

ประชาชน หมู่ท่ี ๓ และ ๑๒ 
หมู่บ้าน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 

ร้อยระ ๘๐ ของ
การด าเนินการ 

สามารถมีความรุ้ 
แก้ไขปัญหา
หน้ีสินถูกวิธี 

ส านักปลัด 

30 โครงการฝึกอบรมช่าง
ตัดผม  

เพื่อส่งเสริมให้มีความรู้
สามารถประกอบอาชีพ
ได้ 

ประชาชน หมู่ท่ี ๑๓ และ ๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

31 โครงการฝึกอบรมกลุ่ม
ทอผ้า 

เพื่อส่งเสริมให้มีความรู้
สามารถประกอบอาชีพ
ได้ 

ประชาชน หมู่ท่ี ๑๓ และ ๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

32 โครงการฝึกอบรมกลุ่ม
จักสานกระติบข้าว 

เพื่อส่งเสริมให้มีความรู้
สามารถประกอบอาชีพ
ได้ 

ประชาชน หมู่ท่ี ๑๓ และ ๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

33 โครงการส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพเสริม และการ
จัดหาตลาด 

เพื่อส่งเสริมให้มีความรู้
สามารถประกอบอาชีพ
ได้ 

ประชาชน หมู่ท่ี ๑๓ และ ๑๒ 
หมู่บ้าน 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ/
ส านักปลัด 
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34 
 

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมบ้านผู้สูงอายุ ผู้
พิการและผู้ด้อยโอกาส 
ต าบลเมืองน้อย 

เพื่อซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัย
ของผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาส ให้มี
ความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

บ้านผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส ต าบลเมืองน้อยปี
ละ 1 หลัง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

ร้อยละ 100 ของ
กลุ่มเปูาหมายที่
ด าเนินการช่วยเหลือ 

บ้านผู้สูงอาย ุผู้
พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
ต าบลเมืองน้อยที่
ได้รับการช่วยเหลือ
มีความเป็นอยู่ที่ดี
ขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ 

35 โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพแก่
ประชาชนการท าไม้
กรวดดอกหญ้าและการ
ท าพรมเช็ดเท้า 

เพื่อส่งเสริมให้เป็น
แหล่งเรียนรู้และการ
ปฏิบัติในครัวเรือนมี
รายได้ท่ีเพิ่มขึ้น 

กลุ่มประชาชนไม่น้อยกว่า 50 
คน ในพื้นท่ี อบต.เมือยน้อย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

ร้อยละ 80 ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ 

36 โครงการหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียง
ต้นแบบต าบลเมืองน้อย 

เพื่อส่งเสริมให้มีหมู่บ้าน
ต้นแบบท่ีเป็นแหล่ง
เรียนรู้ด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง 

หมู่บ้านท่ีได้รับการคัดเลือก
เป็นหมู่บ้านเพื่อพัฒนาให้เป็น
หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
ต้นแบบ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

ร้อยละ 100 ของ
การด าเนินการ
สนับสนุนหรือส่งเสริม 

มีความรู้และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดิการ 

37 โครงการอบรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้
พิการ ต าบลเมืองน้อย 

พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ต าบล
เมืองน้อย 

กลุ่มประชาชนไม่น้อยกว่า 50 
คน ในพื้นท่ี อบต.เมือยน้อย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

ร้อยละ 100 ของ
กลุ่มเปูาหมายที่
ด าเนินการให้ความรู ้

มีความรู้และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส่วนสวัสดกิาร 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา    
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๔  พัฒนาด้านการบริหารจัดการและส่งเสรมิการมสี่วนร่วม 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาให้มีความรู้และส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนให้มีรายไดเ้พียงพอและทั่วถึง 
แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
การปลูกพืชแบบเกษตร
อินทรีย์  

เพื่อให้ความรู้การปลูกพืชดว้ย
วิธีธรรมชาต ิปลอดสารพษิลด
ภาระต้นทุนสูง ไม่มีหนี้สิน 
พึ่งตนเองได้ 

ประชาชนผู้สนใน หมู่ที่ 10และ
ประชาชน ทัว่ไป๑๒ หมู่บา้น ไม่
น้อยกว่า 30 คน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

ร้อยละ 80 ของผู ้
เข้าร่วมอบรมม ี
ความรู้ในเร่ืองที่ 
ฝึกอบรม 

ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ 
ได้มีความรู้ในการ 
ประกอบอาชีพเสริม 
เพิ่มรายได ้

ส านักปลัด 

2 โครงการฝึกอบรม ส่งเสริม
การปลูกพืชผกัสวนครัว  
รัว้กินได้  

 เพื่อให้ประชาชนใช้เวลาวา่ง
ให้ 
 เกิดประโยชน์ในลักษณะการ 
 รวมกลุ่ม เป็นการร่วมคิดร่วม 
 ท า ร่วมกันพัฒนา 

ประชาชนผู้สนใน หมู่ที่ 10และ
ประชาชน ทัว่ไป๑๒ หมู่บา้น พื้นที่ 
อบต.เมืองน้อย ไม่น้อยกวา่ 100 
คน 

๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 ๓5,000 

ร้อยละ 80 ของผู ้
เข้าร่วมอบรมม ี
ความรู้ในเร่ืองที่ 
ฝึกอบรม 

ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ 
ได้มีความรู้ในการ 
ประกอบปลกูผัก และ
มีอาชีพเสริม 
เพิ่มรายได ้

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

3 โครงการส่งเสริมอาชีพ
กลุ่มเลี้ยงโคกระบือ 

เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพเสริม
รายได ้

ประชาชนผู้สนใน หมู่ที่ 10และ
ประชาชน ทัว่ไป๑๒ หมู่บา้น ใน
พื้นที่ อบต.เมืองน้อย ไม่น้อยกว่า 
100 คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

ร้อยละ 80 ของผู ้
เข้าร่วม 

ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ 
ได้มีความรู้ในการ 
ประกอบปลกูผัก และ
มีอาชีพเสริม 
เพิ่มรายได ้

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

แบบ ผด.02 
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4 โครงการสูบน้ าเพื่อ
การเกษตรพลังงาน
แสงอาทิตย ์

เพื่อมีน้ าอุปโภคบริโภค ประชาชนผู้สนใน หมู่ที่ 10และ
ประชาชน ทัว่ไป๑๒ หมู่บา้น พื้นที่ 
อบต.เมืองน้อย ไม่น้อยกวา่ 100 
คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

ร้อยละ 80 ของผู ้
เข้าร่วมอบรมม ี
ความรู้ในเร่ืองที่ 
ฝึกอบรม 

ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ 
ได้มีความรู้ในการ 
ประกอบปลกูผัก และ
มีอาชีพเสริม 
เพิ่มรายได ้

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

5 โครงการท านากลุ่มการ
ปลูกข้าวอินทรีย์และกลุ่ม
ข้าวพันธ์ด ี

เพื่อพัฒนาท านากลุ่มการปลูก
ข้าวอินทรยี์และกลุ่มข้าวพันธ์
ดี 

กลุ่มผูป้ลูกข้าวพันธ์ดี หมู่ที ่๑ ไม่
น้อยกว่า ๘ คนประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 

ร้อยละ 80 ของผู ้
เข้าร่วมอบรมม ี
ความรู้ในเร่ืองที่ 
ฝึกอบรม 

ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ 
ได้มีความรู้ในการ
พัฒนาอาชีพ 
 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

6 โครงการจัดท าปุ๋ยหมัก
ชีวภาพและจุลินทรยี ์

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดท าปุ๋ยหมักไว้ใช้เอง ลด
รายได้เพิ่มรายจา่ย 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

7 โครงการส่งเสริมจัดท า
แปลงสมุนไพรและยา
พื้นบ้าน 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการใช้
สมุนไพรพื้นบ้านที่ควรรู้  

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

8 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การเลี้ยงปลา เล้ียงกบ 
เล้ียงไก่ เพื่อบริโภค 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครวัเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

9 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการเพาะถัว่งอก 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 
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10 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การปลูกมะละกอ 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

11 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การเพาะเห็ดเผาะ 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

12 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การเพาะเห็ดโคนน้อย 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

13 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การเพาะเมล็ดทานตะวัน 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

14 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การเพาะเล้ียงกบ 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

15 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การเลี้ยงปลาดุกในกระชัง
บก 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 
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16 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการท าปุย๋หมัก
ชีวภาพ 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
ปุ๋ยใช้ในครัวเรือนลดรายจ่าย 
เพื่อรายได้ เพิ่มอาชีพเสริมใน
ครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยและ๑๒หมู่บา้น
ประชาชนผู้สนใน หมู่ที่ 10และ
ประชาชน ทัว่ไป๑๒ หมู่บา้น 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

17 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการผลิตเชื้อรา
และผลิตเช้ือจุลินทรีย์
ปราบศัตรูข้าวและพืชผักฯ 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือนลดรายจ่าย เพื่อ
รายได้ เพิ่มอาชพีเสริมใน
ครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

18 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการปลูกขา้ว
พันธุ์ด ี

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือน มีรายได้เพิ่ม 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

19 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการการจัดท า
ธนาคารข้าว 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือน มีรายได้เพิ่มใน
ชุมชน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านเมืองน้อยประชาชนผู้สนใน 
หมู่ที่  ๔ ม.10และประชาชน 
ทัว่ไป๑๑ หมู่บา้น 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

20 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการปลูกขา้ว
พันธุ์ดี  

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และการปฏิบัติใน
ครัวเรือน มีรายได้เพิ่ม 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านสวนออ้ยประชาชนผู้สนใน หมู่
ที่ 10และประชาชน ทัว่ไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

21 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การเลี้ยงแมงดา  

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
หมู่ที่ ๕ และ ๑๒ หมู่บา้น
ประชาชนผู้สนใน หมู่ที่ 10และ
ประชาชน ทัว่ไป๑๒ หมู่บา้น 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 
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22 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การเลี้ยงหนูนา 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
อาหารในครัวเรือนลด
รายจ่าย เพือ่รายได้ เพิ่ม
อาชีพเสริมในครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
หมู่ที่ ๕ และ ๑๒ หมู่บา้น
ประชาชนผู้สนใน หมู่ที่ 10และ
ประชาชน ทัว่ไป๑๒ หมู่บา้น 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

23 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการผลิตปุ๋ย
อินทรีอัดเม็ด 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
ปุ๋ยใช้ในครัวเรือนลดรายจ่าย 
เพื่อรายได้ เพิ่มอาชีพเสริมใน
ครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
หมู่ที่ ๖ และ๑๒หมู่บา้นประชาชน
ผู้สนใน หมู่ที่ 10และประชาชน 
ทั่วไป๑๒ หมู่บา้น 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

24 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการผลิตปุ๋ยน้ า
หมักชีวภาพ 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
ปุ๋ยใช้ในครัวเรือนลดรายจ่าย 
เพื่อรายได้ เพิ่มอาชีพเสริมใน
ครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
หมู่ที่ ๖ และ๑๒หมู่บา้นประชาชน
ผู้สนใน หมู่ที่ 10และประชาชน 
ทั่วไป๑๒ หมู่บา้น 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

25 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การปลูกเกษตรอินทรยี์
ตามแนวทฤษฎีใหม่ หมู่ 
10 

เพื่อส่งเสริมให้เป็นแหล่งผลิต
ปุ๋ยใช้ในครัวเรือนลดรายจ่าย 
เพื่อรายได้ เพิ่มอาชีพเสริมใน
ครัวเรือน 

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
หมู่ที่ ๑๐ และ๑๒หมู่บา้น
ประชาชนผู้สนใน หมู่ที่ 10และ
ประชาชน ทัว่ไป๑๒ หมู่บา้น 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

26 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การการปลกูพืชผักสวน
ครัวรั้วกินได้ สวนสมุนไพร
ครัวเรือน หมู่ ๑๐ 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เป็น
แหล่งเรียนรู้และการปลูกผกั
สวนครัวรั้วกินได้ ลดรายจ่าย
เพิ่มรายได ้

กลุ่มประชาชน ไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 
บ้านหมู่ที่ ๑๐ และ ๑๒ หมู่บ้าน
ประชาชนผู้สนใน หมู่ที่ 10และ
ประชาชน ทัว่ไป๑๒ หมู่บา้น 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

27 โครงการฝึกอบรมกลุ่มท
เลี้ยงโค 

เพื่อส่งเสริมให้มีความรู้
สามารถประกอบอาชีพ
ได้ 

ประชาชน หมู่ท่ี ๑๓ และ ๑๒ 
หมู่บ้านประชาชนผู้สนใน หมู่ท่ี 
10และประชาชน ท่ัวไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 
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28 โครงการฝึกอบรมปลูก
พืชผักปลอดสารพิษ 

เพื่อส่งเสริมให้มีความรู้
สามารถประกอบอาชีพ
ได้ 

ประชาชน หมู่ท่ี ๑๓ และ ๑๒ 
หมู่บ้านประชาชนผู้สนใน หมู่ท่ี 
10และประชาชน ท่ัวไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดิการ/
ส านักปลัด 

29 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนือ่งมาจาก
พระราชด าริฯ 

เพื่ออนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ 

ประชาชน หมู่ท่ี ๑๓ และ ๑๒ 
หมู่บ้านประชาชนผู้สนใน หมู่ท่ี 
10และประชาชน ท่ัวไป๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ ๘๐ ของการ
ด าเนินการสนับสนุน
หรือส่งเสริม 

มีความรู้ และ
ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา    
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี  ผูสู้งอายุ ผู้พิการ และผูด้้อยโอกาสทางสังคม 
แผนงานงบกลาง  (งานงบกลาง) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้
พิการ และผู้ปุวยเอส์ 

เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ปุวยเอส์ 

ประชาชนในเขต
ต าบลเมืองน้อย 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 

ร้อยระ 10๐ 
ของการ
ด าเนินการ 

มีค่าเบี้ยยังชีพ
ช่วยเหลือตลอด
ปี 

ส่วนสวัสดิการ 

2 เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบล
เมืองน้อย 

เพื่อสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  
ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

มีการสมทบ
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนเดิกความ
ช่วยเหลือภาค

ประชาชนมากขึ้น 

ส านักปลัด 

3 เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุชภาพ 

เพื่อสมทบกองทุน
หลักประกันสุชภาพใน
พื้นที่ 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  
ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

มีการสมทบ
กองทุน

หลักประกันสุช
ภาพในพื้นที ่ตาม
จ านวน รายหัว

เกิดสวัสดิการด้าน
สุขภาพมากขึ้น 

ส านักปลัด 

 
 

แบบ ผด.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนาจัดให้มีการบ าบัดน้ าเสยี สรา้งความรู้ความเข้าใจในการบ าบัดน้ าเสีย 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมการ
จัดท าธนาคารน้ าใต้ดิน  

เพื่อจัดการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดท าธนาคารน้ าใต้ดิน
กักเก็บน้ า และการระบาย
น้ าตามศาสตร์พระราชาฯ 

 จ านวน ไม่น้อยกวา่ ๓๐ คนใน
หมู่ที่ ๒และประชาชนทั่วไป
เขตต าบล ๓00,000 ๓00,000 ๓๐0,000 ๓๐0,000 ๓๐0,000 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนมี
ความรู้ในด้านการ
บริหารจัดการน้ า 

กองช่าง/ 
ส านักปลัด 

 
  

แบบ ผด.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา    
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

 ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนาการจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล สร้างความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการขยะ 
แผนงานแผนงานเคหะและชุมชน 

  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการคัดแยกและ
ธนาคารขยะ 

 เพื่อกระตุ้นและสร้าง
จิตส านึก ใหป้ระชาชนมีส่วน
ร่วมในการ ก าจัดขยะมูล
ฝอยในครัวเรือน เพื่อลด
ปริมาณขยะต้นทาง 

 ผู้น าหมู่บา้น  ประชาชนทัว่ไป 
จ านวน 13 หมูบ่้าน 

๕0,000 ๕0,000 ๕0,000 ๕0,000 ๕0,000 

ร้อยละ 100  ของ
ความส าเร็จของ

โครงการ 

ประชาชนมี
ความรู้เรื่องการ
คัดแยกขยะมูล

ฝอยท าให้ปริมาณ
ขยะมูลฝอยต้น

ทางลดลง 

ส านักปลัด 

2 โครงการบริหารจัดการ
ขยะในชุมชน 

 เพื่อก าจัดขยะมูลฝอยใน
ชุมชน เพื่อลดปริมาณขยะ
ต้นทาง 

  จ านวน 13 หมู่บา้น 
๙๐0,000 ๙๐0,000 ๙๐0,000 ๙๐0,000 ๙๐0,000 

ร้อยละ 100  ของ
ความส าเร็จของ

โครงการ 

มีข้อมูลและการ
ก าจัดขยะมูลฝอย
อย่างเป็นระบบ 

กองช่าง 
/ส านักปลัด 

3 โครงการฝึกอบรมบริหาร
จัดการขยะในครัวเรือน 
ตามหลัก ๓ Rs 

 เพื่อกระตุ้นและสร้าง
จิตส านึก ใหป้ระชาชนมีส่วน
ร่วมในการ ก าจัดขยะมูล
ฝอยในครัวเรือน เพื่อลด
ปริมาณขยะต้นทาง 

 ผู้น าหมู่บา้น  ประชาชนทัว่ไป 
จ านวน 13 หมูบ่้าน 

๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 

ร้อยละ 100  ของ
ความส าเร็จของ

โครงการ 

ประชาชนมี
ความรู้เรื่องการ
คัดแยกขยะมูล

ฝอยท าให้ปริมาณ
ขยะมูลฝอยต้น

ทางลดลง 

กองช่าง/ 
ส านักปลัด 

แบบ ผด.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา    
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

 ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนาสร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยส่งเสริมให้มีการใช้มรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้เกดิความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงและคง
อยู่กับชุมชนได้อย่างยั่งยืน 

แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการปลูกต้นไม้ 
ปล่อยปลา ฟื้นฟู รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ 

 เพื่อกระตุ้นและสร้างจิตส านึก 
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ 
อนรักษ์ ฟื้นฟู รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติสร้างความ
หลากหลายทางชีวภาพ 

 ผู้น าหมู่บ้าน  
ประชาชนท่ัวไป 
จ านวน 13 หมู่บ้าน 

๓00,000 ๓00,000 ๓๐0,000 ๓๐0,000 ๓๐0,000 

ร้อยละ 100  
ของ
ความส าเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนมีความรู้และมี
ส่วนร่วมในการ อนรักษ์ 
ฟื้นฟู รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติสามารถ
สร้างความหลากหลายทาง
ชีวภาพมากขึ้น 

กองช่าง/
ส านักปลัด 

2 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการปล่อยปลา 
อนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ าใน
แหล่งน้ าธรรมชาติ 

 เพื่อกระตุ้นและสร้างจิตส านึก 
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ 
อนรักษ์ ฟื้นฟู รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติสร้างความ
หลากหลายทางชีวภาพ 

แหล่งน้ าธรรมชาติ
หมู่บ้าน หมู่ท่ี ๖ และ 

1๒ หมู่บ้าน 

๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 

ร้อยละ 100  
ของ
ความส าเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนมีความรู้และมี
ส่วนร่วมในการ อนุรักษ์ 
ฟื้นฟูรักษารัพยากร
ธรรมชาติสามารถสร้าง
ความหลากหลายทาง
ชีวภาพมากขึ้น 

กองช่าง/
ส านักปลัด 

แบบ ผด.02 
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3 โครงการปลูกต้นไม้หนอง
เทา หมู่ท่ี ๖ 

 เพื่อกระตุ้นและสร้างจิตส านึก 
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ 
อนรักษ์ ฟื้นฟู รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติสร้างความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
 

ผู้น าหมู่บ้าน  
ประชาชนท่ัวไป 

จ านวน 13 หมู่บ้าน 
๓00,000 ๓00,000 ๓๐0,000 ๓๐0,000 ๓๐0,000 

ร้อยละ 100  
ของ
ความส าเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนมีความรู้และมี
ส่วนร่วมในการ อนรักษ์ 
ฟื้นฟูรักษารัพยากร
ธรรมชาติสามารถสร้าง
ความหลากหลายทาง
ชีวภาพมากขึ้น 

กองช่าง/
ส านักปลัด 

4 โครงการปลูกต้นไมส้อง
ข้างทาง หมู่ที่ ๖ 

 เพื่อกระตุ้นและสร้าง
จิตส านึก ให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการ อนรักษ์ ฟื้นฟู 
รักษาทรัพยากรธรรมชาติ
สร้างความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 
 

หมู่ที่ ๖  ถนนสาย
ทางเข้าและทางออก

หมู่บ้าน 
๑00,000 ๑00,000 ๑00,000 ๑00,000 ๑00,000 

ร้อยละ 
100  ของ
ความส าเร็จ
ของ
โครงการ 

ประชาชนมีความรู้และมี
ส่วนร่วมในการ อนรักษ์ 
ฟื้นฟู รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
สามารถสรา้งความ
หลากหลายทางชีวภาพ
มากขึ้น 

กองช่าง/
ส านักปลดั 

5 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
หมู่บ้าน หมู่ 8 

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้าน
ให้สะอาด รื่มร่ืน สวยงาม สร้าง
สิ่งแวดล้อมที่ดี 

หมู่ที่ 8 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

ร้อยละ 100  
ของ
ความส าเร็จ
ของโครงการ 

ภูมิทัศน์ในหม่บ้านมีความ
เรียบร้อย สะอาดสวยงามน่า
อยู่มากขึ้น 

กองช่าง/
ส านักปลัด 

6 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
ประกวดหนา้บ้านสวย หลัง
บ้านสวน หมู่ ๑๒ 

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้าน
ให้สะอาด รื่มร่ืน สวยงาม สร้าง
สิ่งแวดล้อมที่ดี 

หมู่ที่ ๑๒ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

ร้อยละ 100  
ของ
ความส าเร็จ
ของโครงการ 

ภูมิทัศน์ในหม่บ้านมีความ
เรียบร้อย สะอาดสวยงามทั้ง
หน้าบ้าน หลังบ้านน่าอยู่มาก
ขึ้นท 

กองช่าง/
ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา    
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒  พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการออกก าลังกาย แข่งขันกีฬา 
แผนงานการแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด ต าบล
เมืองน้อย 

 เพื่อส่งเสริมการสร้างเสริม
สุขภาพใหก้ับประชาชนห่างไกล
ยาเสพติด ด้วยกีฬาสากล กีฬา
พื้นบ้านทุกชว่งวัยตามความ
เหมาะสม 

เด็ก เยาวชน ประชาขนทั่วไปใน
เขตพื้นที่ต าบลเมืองน้อย 

2๐0,000 2๐0,000 2๐0,000 2๐0,000 2๐0,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

เด็ก เยาวชน ประชาขน
ทั่วไปในเขตพื้นที่ต าบล
เมืองน้อยประชนชนมี
สุขแข็งแรง และมีความ
สามัคคีโดยกีฬาเป็น
สื่อกลาง 

ส านักปลัด
ส่วน

สวัสดิการ 

2 โครงการแข่งขันกีฬา
ประชาชนเชื่อมสัมพันธ์
ท้องถิน 

 เพื่อส่งเสริมการสร้างเสริม
สุขภาพใหก้ับประชาชนห่างไกล
ยาเสพติด ด้วยกีฬาสากล กีฬา
พื้นบ้านทุกชว่งวัยตามความ
เหมาะสม 

เด็ก เยาวชน ประชาขนทั่วไปใน
เขตพื้นที่ต าบลเมืองน้อยใกล้เคียง 

๕0,000 ๕0,000 ๕0,000 ๕0,000 ๕0,000 

ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

เด็ก เยาวชน ประชาขน
ทั่วไปในเขตพื้นที่ต าบล
เมืองน้อยและใกล้เคียง
มีสุขแข็งแรง และมี
ความสามัคคีโดยกีฬา
เป็นสื่อกลาง 

ส านักปลัด
ส่วน

สวัสดิการ 

 
 

  

แบบ ผด.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  ๒ พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม             
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนาสร้างเสริมการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยและกู้ชีพ กู้ภัย 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการต้ังจุดตรวจ
บริการประชาชนเพือ่
ปูองกันอุบัติเหตุและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

 เพื่อเป็นการปอูงกันและลด 
อุบัติเหตุทางถนน 

 จัดตั้งจุดตรวจ/จุดบริการ
ประชาชน ภายในเขตต าบล
เมืองน้อย 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

ร้อยละ 80 ของผู้ใช้
รถใช้ถนนมีความพึง
พอใจการลด
อุบัติเหตุทางถนน 

อุบัติเหตุทางถนนลด
น้อยลงกวา่ปีที่ผ่านมา 

ส านักปลัด 

2 โครงการต้ังจุดตรวจ
บริการประชาชนเพือ่
ปูองกันอุบัติเหตุและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

 เพื่อเป็นการปอูงกันและลด 
อุบัติเหตุทางถนน 

 จัดตั้งจุดตรวจ/จุดบริการ
ประชาชน ภายในเขตต าบล
เมืองน้อย 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

ร้อยละ 80 ของผู้ใช้
รถใช้ถนนมีความพึง
พอใจการลด
อุบัติเหตุทางถนน 

อุบัติเหตุทางถนนลด
น้อยลงกวา่ปีที่ผ่านมา 

ส านักปลัด 

3 โครงการฝึกทบทวน  
อปพร. 

 เพื่อเป็นการเตรียมความ
พร้อม และเสริมสร้างทักษะ
ความรู้ ให้แก่ชุด อปพร. 

 อปพร. ในเขตพื้นที่ต าบลเมือง
น้อย จ านวน 42  คน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมอบรมมี
ความรู้ในเร่ืองที่
ฝึกอบรม 

อปพร.มีความรู้ความ
เข้าใจในเรื่องการ
ช่วยเหลือประชาชน 

ส านักปลัด 

แบบ ผด.02 
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4 โครงการปูองกันภัยพิบัติ

ของหมู่บ้าน 
 เพื่อเป็นการเตรียมความ
พร้อม และเสริมสร้างทักษะ
ความรู้  ทกัษะ วิธกีาร
ปูองกันและช่วยเหลือภัย
พิบัติ 

ประชาชนในเขตพื้นที่ต าบล
เมืองน้อย จ านวนไม่น้อยกวา่ 
42  คน 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมอบรมมี
ความรู้ในเร่ืองที่
ฝึกอบรม 

ผู้ อบรมมีความรู้ความ
เข้าใจในเรื่องการ
ช่วยเหลือประชาชน 

ส านักปลัด 

5 โครงการฝึกอบรมทบทวน
จิตอาสา 

 เพื่อเป็นการเตรียมความ
พร้อม และเสริมสร้างทักษะ
ความรู้  ทกัษะ วิธกีาร
ปูองกันและช่วยเหลือภัย
พิบัติ 

ประชาชนในเขตพื้นที่ต าบล
เมืองน้อย จ านวนไม่น้อยกวา่ 
๕๐ คน ในเขตต าบล ๑๕0,000 ๑๕0,000 ๑๕0,000 ๑๕0,000 ๑๕0,000 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมอบรมมี
ความรู้ในเร่ืองที่
ฝึกอบรม 

ผู้ อบรมมีความรู้ความ
เข้าใจในเรื่องการ
ช่วยเหลือประชาชน 

ส านักปลัด 

๖ โครงการจิตอาสาท าความ
ดีด้วยหวัใจ 

 เพื่อเป็นการด าเนินงานจิต
อาสา 
 

ประชาชนในเขตพื้นที่ต าบล
เมืองน้อย จ านวนไม่น้อยกวา่ 
๕๐ คน ในเขตต าบล 

๑๕0,000 ๑๕0,000 ๑๕0,000 ๑๕0,000 ๑๕0,000 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการได้
ท าความดี จิตอาสา
ช่วยเหลือประชาชน 

ส านักปลัด 

7 โครงการอบรมสร้าง
เครือข่ายแกนน าต่อต้าน
ปัญหายาเสพติด 

เพื่อให้ประชาชนมีเครือข่าย
และมีความรู้ ห่างไกลยาเสพ
ติด รักษาสุขภาพร่างกายให้
แข็งแรง 

ประชาชน หม่ที ่๓ และ๑๒
หมู่บ้าน ในเขตต าบล 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

ประชาชนมรความรู้
และรู้จกดูแลรักษา
สุขภาพร่างกายให้
สมบูรณ์แข็งแรงไม่ติด
ยาเสพติด 

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนามุ่งการปูองกันโดยการพัฒนาสภาพแวดล้อมชุมชนและการส่งเสริมสุขภาพอนามยัชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 
แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการการให้บริการ
แพทย์ฉกุเฉินกู้ชีพต าบล
เมืองน้อย 

 เพื่อพัฒนาคุณภาพการ
บริการ การแพทย์ฉุกเฉิน
ของอาสา สมัครกู้ชพี 

 สนับสนุนการด าเนินงานของ 
อาสาสมัครกู้ชีพต าบลเมือง
น้อย 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 

ร้อยละ 90 ของ
ประชาชนได้รับ
ประโยชน์จากการ
ให้บริการแพทย์
ฉุกเฉิน 

การบริการแพทย์ 
ฉุกเฉินของอาสา 
สมัครกู้ชีพได้รับการ
พัฒนาและมีคุณภาพ
มายิ่งขึ้น 

ส านักปลัด 

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
เพิ่มประสิทธิภาพ อสม. 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ อส
ม.มีความรู้และทักษะและ
เครื่องมือการปฏิบัติงาน 

 อสม. ในเขตต าบล 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 

ร้อยละ 100  ของ
ความส าเร็จของ
โครงการ 

ให้ อสม.มีความรู้
และทักษะการ
ปฏิบัติงานเพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

3 โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 

 เพื่อให้ความรู ้สร้างความ
เข้าใจ กระตุ้นให้เกิด
พฤติกรรมในการ ปอูงกัน 
ควบคุมโรคติดต่อ 

 ผู้น าหมู่บา้น  ประชาชนทัว่ไป 
 จ านวน 13 หมู่บ้าน 

๑๑0,000 ๑๑0,000 ๑๑0,000 ๑๑0,000 ๑๑0,000 

ร้อยละ 100  ของ
ความส าเร็จของ
โครงการ 

ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจ
และมีพฤติกรรมใน
การปูองกันควบคุม
โรคติดต่อ 

ส านักปลัด 

4 โครงการพ่นหมอกควัน
และควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

 เพื่อควบคุมปูองกันโรคไข้
เลือด ออกไม่ให้มีการระบาด 
และ พัฒนาคุณภาพชีวิต
ของ ประชาชนในท้องถิ่น 

 เขตพื้นที่ความรับผิดชอบของ 
อบต.เมืองน้อย จ านวน 13 
หมู่บ้าน 41,500 41,500 41,500 41,500 41,500 

ร้อยละ 100  ของ
ความส าเร็จของ
โครงการ 

ไม่มีโรคไข้เลือดออก
ระบาดในพื้นที่ 
ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น 

ส านักปลัด 

แบบ ผด.02 



94 
 
5 โครงการสัตว์ปลอดโรค 

คนปลอดภัยจากโรค 
พิษสุนัขบ้า 

 เพื่อให้สุนัขและแมวทั้งที่มี 
เจ้าของและที่ไม่มีเจ้าของได้ 
รับวัคซีนปูองกันโรค 

 สุนัขและแมวที่เลี้ยงในเขต 
อบต.เมืองน้อย จ านวน  
1,148 ตัว 34,440 34,440 34,440 34,440 34,440 

ร้อยละ 100  ของ
ความส าเร็จของ
โครงการ 

สุนขัและแมวได้รับ
วัคซีนปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้าครอบ- คลุมทั้ง
พื้นที่ 

ส านักปลัด 

6 โครงการอบรมสร้างภูมิคุม
กัน แก้ไขปญัหายาเสพติด 

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ 
ห่างไกลยาเสพติด รักษา
สุขภาพร่างกายใหแ้ข็งแรง 

ประชาชน หม่ที ่๓ และ๑๒
หมู่บ้าน ในเขตต าบล 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ
ความส าเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนมรความรู้
และรู้จกดูแลรักษา
สุขภาพร่างกายให้
สมบูรณ์แข็งแรงไม่ติด
ยาเสพติด 

ส านักปลัด 

7 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการออกก าลัง
กายดว้ยแอร์โรบิค 

 เพื่อสนับสนุนการเนินงาน 
ตามแนวทางการดูแลรักษา
สุขภาพดา้นสาธารณสุขด้วย
การออกก าลังกายประกอบ
เพลง 

 ด าเนินโครงการ๑๓ โครงการ
ในพื้นที่ 13 หมูบ่้าน 

260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 

ผู้เข้าร่วมอบรมร้อย
ละ 80 สามารถออก
ก าลังกายประกอบ
เพลงดูแลสุขภาพ
ตัวเอง 

ประชาชนสามารถ
ดูแลสุขภาพได้ด้วย
ตัวเอง มีสุขภาพ
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

8 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนเครื่องออกก าลัง
กาย หมู่ที่ ๔ 

 เพื่อสนับสนุนการเนินงาน 
ตามแนวทางการดูแลรักษา
สุขภาพดา้นสาธารณสุขด้วย
การออกก าลังกาย 

 ด าเนินหมู่ที่ ๔และในพื้นที่ 1
๒ หมู่บ้าน 

260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 

ผู้เข้าร่วมอบรมร้อย
ละ 80 สามารถออก
ก าลังกายประกอบ
เพลงดูแลสุขภาพ
ตัวเอง 

ประชาชนสามารถ
ดูแลสุขภาพได้ด้วย
ตัวเอง มีสุขภาพ
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

9 โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
เครื่องออกก าลังกายส าหรับ
ผู้สูงอายุและผู้พิการ หมู่ที่ ๔ 

 เพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 
ตามแนวทางการดูแลรักษา
สุขภาพด้านสาธารณสุขด้วยการ
ออกก าลังกาย 

 ด าเนินโครงการหมู่ที่ ๔และ 
พื้นที่ 1๓ หมู่บ้าน 

260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 

ผู้เข้าร่วมอบรมร้อยละ 
80 สามารถออกก าลัง
กายประกอบเพลงดูแล
สุขภาพตัวเอง 

ประชาชนสามารถดูแล
สุขภาพได้ด้วยตัวเอง มี
สุขภาพแข็งแรง 

ส านักปลัด 

10 โครงการ ส่งเสริมและให้
ความรู้ สุขภาพดี รู้ทัน
สารเคมียาก าจัดศัตรูพืช 

เพื่อส่งเสริมให้มีความรู้ด้าน
การใช้ยาก าจัดศัตรูพืชและ
การรักษาสุขภาพร่างกาย
ห่างไกลสารเคมี 

 ด าเนินโครงการใน พื้นที่ 1๓ 
หมู่บ้าน 

๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 

ผู้เข้าร่วมอบรมร้อย
ละ 80 สามารถใช้
ความรู้ที่ได้มาดูแล
สุขภาพตวัเอง 

ประชาชนสามารถ
ดูแลสุขภาพได้ด้วย
ตัวเอง มีสุขภาพ
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

11 อุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

 เพื่ออุดหนุนและสนับสนุน
การเนินงาน ตามแนวทาง
โครงการตามพระ ราช
ด าริด้านาธารณสุข 

 ด าเนินโครงการ จ านวน 3 
โครงการ ในพื้นที่ 13 หมู่บ้าน 

260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 

ผู้เข้าร่วมอบรมร้อย
ละ 80 สามารถดูแล
สุข-ภาพตัวเองและ
ผู้อื่นได้ 

ประชาชนสามารถ
ดูแลสุขภาพได้ด้วย
ตัวเอง 

ส านักปลัด 
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๑๒ โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การใช้เกลือไอโอดีน 

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้และ
สนับสนุนการปรโภคเกลือที่
มีสารไอโอดีน 

ด าเนินการ ๑๓ หมู่บ้าน 

๕๐,000 ๕๐,000 ๕๐,000 ๕๐,000 ๕๐,000 

ผู้เข้าร่วมอบรมร้อย
ละ 80 สามารถดูแล
สุข-ภาพตัวเองและ
ผู้อื่นได้ 

ประชาชนมีความรู้
สามารถดูแลสุขภาพได้
ด้วยตัวเอง 

ส านักปลัด 

๑๓ โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้การต่ังครรภ์ก่อน
วัยอันควร 

เพื่อให้ความรู้ในด้านการ
ปฏิบัติตัวให้เหมาะสมกับวัย 

ด าเนินการเด็กหรือเยวชน ๑๓ 
หมู่บ้าน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

ผู้เข้าร่วมอบรมร้อย
ละ 80 สามารถดูแล
สุข-ภาพตัวเองและ
ผู้อื่นได้ 

ประชาชนมีความรู้
สามารถดูแลสุขภาพได้
ด้วยตัวเองในแต่ละวัย
ลดภาระในสังคม 

ส านักปลัด 

๑๔ โครงการฝึกอบรมสวมใส่
หมวกกันน็อค ลดอัตรา
เส่ียงต่อชีวิตและรู้จักกฏ
จราจร 

เพื่อให้ความรู้ในด้านการ
ปฏิบัติตัวให้เหมาะสมกับ
การขับขี่เพื่อปูองกันรักษา
สุขภาพ 

ด าเนินการเด็กหรือเยวชน ๑๓ 
หมู่บ้าน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

ผู้เข้าร่วมอบรมร้อย
ละ 80 สามารถดูแล
สุข-ภาพตัวเองและ
ผูอ้ื่นได้ 

ประชาชนมีความรู้
สามารถดูแลสุขภาพได้
ด้วยตัวเองปูองกันการ
พิการและเสียชวีิต
ได้มากขึ้น 

ส านักปลัด 

๑๕ โครงการเล่นกีฬาพื้นบ้าน
เพื่อสุขภาพเหมาะสมกับ
วัย 

เพื่อให้ความรู้ในด้านการ
ปฏิบัติตัวให้เหมาะสมกับวัย
ในการออกก าลังกาย 

ด าเนินการเด็กหรือเยวชนและ
ประชาชนทุกชว่งวัย ๑๓ 
หมู่บ้าน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

ผู้เข้าร่วมอบรมร้อย
ละ 80 สามารถดูแล
สุข-ภาพตัวเองและ
ผู้อื่นได้ 

ประชาชนมีความรู้
สามารถดูแลสุขภาพได้
ด้วยตัวเองในแต่ละวัย
ลดภาระในสังคม 

ส านักปลัด 

๑๖ โครงการเดินวิ่งมินิฮาฟมา
ราธรเพื่อสุขภาพ 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
การออกก าลังการด้วยการ
เดินและวิ่งเพื่อสุขภาพที่
แข็งแรง 

ด าเนินการเด็กหรือเยาวชน
และประชาชนทกุช่วงวยั ๑๓ 
หมู่บ้าน 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 

ผู้เข้าร่วมอบรมร้อย
ละ 80 สามารถดูแล
สุข-ภาพตัวเองและ
ผู้อื่นได้ 

ประชาชนมีความรู้
สามารถดูแลสุขภาพได้
ด้วยตัวเองในแต่ละวัย
ลดภาระในสังคม 

ส านักปลัด 

17 โครงการสวมหมวกนิรภัย 
วัยใส ปอูงกันอุบัติเหตุภยั
จราจร 

เพื่อส่งเสริมให้รู้จักปูองกัน
รักษาสุขภาพ  ปูองกัน
อุบัติเหตุ ลดการสูญเสียชวีิต
หรือพิการ 

ด าเนินการเด็กหรือเยาวชน
และประชาชนทกุช่วงวยั ๑๓ 
หมู่บ้าน ๕,000 ๕,000 ๕,000 ๕,000 5,000 

ผู้เข้าร่วมอบรมร้อย
ละ 80 สามารถดูแล
สุข-ภาพตัวเองและ
ผู้อื่นได้ 

ประชาชนมีความรู้
สามารถดูแลสุขภาพได้
ด้วยตัวเองในแต่ละวัย
ลดภาระในสังคม 

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐) 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๔  พัฒนาด้านการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่  ๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
แนวทางการพัฒนา6.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง ร่วมมือและเกือ้กูลในการพัฒนา 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการเลือกตั้งผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

เพื่อเลือกตั้งผู้บริหารและ
สมาชิกสภาฯที่มีต าแหน่งวา่ง 

เลือกตั้ง ไม่น้อยกวา่ ๑ ครั้ง 

๔๐0,000 ๔๐0,000 ๔๐0,000 ๔๐0,000 ๔๐0,000 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีการเลือกตั้งและ
อย่างเสมอภาคและ
เป็นประชาธิปไตย 

ส านักปลัด 

2 โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมในองค์กร 

ผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจา้ง จ้าง
เหมาบริหาร ผู้น าชุมชนและ

ประชาชนผู้สนใจ ไม่น้อยกวา่ ๑ ครั้ง ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีกิจกรรมในการ
ส่งเสริมคูณธรรม  
จริยธรรมในองค์กร
มากขึ้น 

ส านักปลัด 

3 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารแก่พนกังานและ
ประชาชน 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการรับรู้
ข้อมูลข่าวสารแกพ่นักงานและ
ประชาชน 

ผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจา้ง จ้าง
เหมาบริหารผู้น าชุมชนและ

ประชาชนผู้สนใจ ไม่น้อยกวา่ ๑ ครัง้ ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีการส่งเสริม
สนับสนุนการรับรู้
ข้อมูลข่าวสารแก่
พนักงานและ
ประชาชนมากขึ้น 

ส านักปลัด 

4 โครงการจัดเวทีประชาคม
การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น แผนชุมชน 
แผนการศึกษา แผนการ
ปูองกันฯลฯ 

เพื่อส่งเสริมการจัดเวที
ประชาคม โดยอาศัยการมีส่วน
ร่วมทุกภาคส่วน 

ผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจา้ง จ้าง
เหมาบริหารผู้น าชุมชนและ

ประชาชนผู้สนใจ ไม่น้อยกวา่ ๑ ครั้ง ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีกิจกรรมส่งเสริม
การจัดเวทีประชาคม 
โดยอาศัยการมีสว่น
ร่วมทุกภาคส่วน 

ส านักปลัด 

แบบ ผด.02 
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5 โครงการฝึกอบรมเยาวชน

ต้นกล้า คุณธรรม 
จริยธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนมีความ 
รักความสามัคคี มีคุณธรรม 
จริยธรรม 

ไม่น้อยกวา่ ๑ ครั้ง 

15,๐๐๐ 
    

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีกิจกรรมให้เยาวชน
มีความ รักความ
สามัคคี มีคุณธรรม 
จริยธรรม 

ส านักปลัด 

6 โครงการจัดท าข้อมูล
สารสนเทศ โครงสร้าง
พื้นฐานเพื่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม 

เพื่อส่งเสริม และสนับสนุน
ด าเนินงานระบบสารสนเทศให้
มีความรวดเร็วแม่นย า 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๑00,000 ๑00,000 ๑00,000 ๑00,000 ๑00,000 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีข้อมูลและโปรแกรม
การสืบค้นและ
ประมวลผลสามารถ
ด าเนินงานได้อย่าง
สะดวก รวดเร็วใน
ด้านการบริการ
สาธารณะ 

สพนักลัด/
กองช่าง 

7 อุดหนุนโครงการจัด
กิจกรรมเน่ืองในวันคล้าย
วันสวรรคตฯ 13 ตุลา 

เพื่ออุดหนุนโครงการจัด
กิจกรรมเน่ืองในวันคล้ายวัน
สวรรคตฯ 13 ตุลา 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีการจัดกิจกรรม
เนื่องในวันคล้ายวัน
สวรรคตฯ 13 ตุลา
ทุกป ี

ส านักปลัด 

8 อุดหนุนโครงการจัด
กิจกรรมเร่ืองในวันคล้าย
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศ วันชาติ วัน
พ่อแห่งชาต ิ

เพื่ออุดหนุนโครงการจัด
กิจกรรมเร่ืองในวันคล้ายวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศ วันชาติ วันพอ่แห่งชาติ 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีการจัดกิจกรรม
เนื่องในวันคล้ายวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศ วัน
ชาติ วันพอ่แห่งชาติ
ทุกป ี

ส านักปลัด 

9 อุดหนุนโครงการจัดงาน
เฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หวั 

อุดหนุนโครงการจัดงานเฉลิม
พระเกียรติ พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  
ของความส าเรจ็ 

โครงการ 

มีโครงการจัดงาน
เฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หวั ทกุป ี

ส านักปลัด 

10 อุดหนุนโครงการจัดงาน
เฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระ
นางเจ้าฯพระบรมราชิน ี

อุดหนุนโครงการจัดงานเฉลิม
พระเกียรติ พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  
ของความส าเรจ็ 

โครงการ 

มีโครงการจัดงาน
เฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระ
นางเจ้าฯ ทุกป ี

ส านักปลัด 

15,๐๐๐ 15,๐๐๐ 15,๐๐๐ 15,๐๐๐ 
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11 อุดหนุนโครงการจัดงาน
วันฉัตรมงคล 

เพื่ออุดหนุนโครงการจัดงานวัน
ฉัตรมงคล 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  
ของความส าเรจ็ 

โครงการ 

มีโครงการจัดงาน
โครงการจัดงานวัน
ฉัตรมงคลทุกปี 

ส านักปลัด 

12 อุดหนุนโครงการจัดงาน
วันเฉลิมพระชนพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ฯ 

เพื่ออุดหนุนโครงการจัดงานวัน
เฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ฯ 

จ านวน ๑ ครั้ง 

4,๐๐๐ 4,๐๐๐ 4,๐๐๐ 4,๐๐๐ 4,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีโครงการจัดงาน
เฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระ
นางเจ้าฯ ทุกป ี

ส านักปลัด 

13 อุดหนุนโครงการจัดงาน
วันปิยะมหาราช 

เพื่ออุดหนุนโครงการจัดงาน
วันปิยะมหาราช 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีโครงการจัด
โครงการจัดงานวันปิ
ยะมหาราชทุกป ี

ส านักปลัด 

14 อุดหนุนโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนฯ 

เพื่ออุดหนุนโครงการปฏบิัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ฯ 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีโครงการจัด
โครงการปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนฯตาม
อ านาจหน้าที ่

ส านักปลัด 

15 อุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

เพื่ออุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๒๖๐,๐๐๐ ๒๖๐,๐๐๐ ๒๖๐,๐๐๐ ๒๖๐,๐๐๐ ๒๖๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีโครงการอุดหนุน
โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

ส านักปลัด 

16 อุดหนุนโครงการจัดงาน
ประเพณีบุญกุ้มข้าว
ใหญ่ 

เพื่ออุดหนุนโครงการจัดงาน
ประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ ่

จ านวน ๑ ครั้ง 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีโครงการอุดหนุน
โครงการจัดงาน
ประเพณีบุญกุ้มข้าว
ใหญ่ 

ส านักปลัด 

17 อุดหนุนโครงการจัดงาน
ประเพณีบุญผะเหวด 

เพื่ออุดหนุนโครงการจัดงาน
ประเพณีบุญผะเหวด 

จ านวน ๑ ครั้ง 
๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีโครงการอุดหนุน
โครงการจัดงาน
ประเพณีบุญผะเหวด 

ส านักปลัด 

18 อุดหนุนโครงการจัดงาน
บุญสงกุ่ 

เพื่อโครงการจัดงานบุญสงกุ ่ จ านวน ๑ ครั้ง 
๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีโครงการจัด
โครงการจัดงานบุญ
สงกุ่ 

ส านักปลัด 
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19 อุดหนุนโครงการจัดงาน
ประเพณีสมมาน้ าคืน
เพ็งเส็งประทีป 

เพื่อุดหนุน โครงการจัดงาน
ประเพณสีมมาน้ าคืนเพ็งเส็ง
ประทีป 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีโครงการอุดหนุน
โครงการจัดงาน
ประเพณีสมมาน้ าคืน
เพ็งเส็งประทีป 

ส านักปลัด 

20 อุดหนุนโครงการ 
สวัสดิการชุมชน 

อุดหนุนโครงการ สวัสดิการ
ชุมชน 

จ านวน ๑ ครั้ง 
๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีโครงการจัด
สวัสดิการชุมชนอย่าง
ทั่วถึง 

ส านักปลัด 

21 โครงการพัฒนาความรู้
และเพิ่มประสิทธภิาพ
การปฏิบัติงานฯและ
ศึกษาดูงานนอกสถานที ่

เพื่อฝึกอบรมพัฒนาความรู้และ
เพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานฯและศึกษาดูงาน
นอกสถานที ่

จ านวน ๑ ครั้ง 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีความรู้และประสบ
การเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

22 โครงการพัฒนาและ
เผยแพร่ความรู้ด้าย
กฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวขอ้งฯ 

เพื่อพัฒนาและเผยแพร่ความรู้
ด้ายกฎหมายและระเบยีบที่
เกี่ยวขอ้งฯ ให้กับ ผู้บริหาร 
พนักงาน ลูกจ้าง ส.อบต. 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีความรู้และประสบ
การเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

๒๓ โครงการส่งเสริมการ
ปูองกันและปราบปราม
การทุจริต 

เพื่อส่งเสรมิการปูองกันและ
ปราบปรามการทุจริตให้กับ 
ผู้บริหาร พนักงาน ลูกจา้ง ส.
อบต. 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๑๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีความรู้และประสบ
การเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

๒๔ โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม
พัฒนาคุณภาพชวีิต 

เสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม
พัฒนาคุณภาพชวีิตผู้บริหาร 
พนักงาน ลูกจ้าง ส.อบต. 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีความรู้และประสบ
การเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

๒๕ โครงการปรับปรุงข้อมูล
จัดท าแผนที่ภาษีและ
บันทึกข้อมูลทะเบยีน
ทรพัย์สิน 

เพื่อปรับปรุงข้อมูลจัดท าแผนที่
ภาษีและบันทึกขอ้มูลทะเบียน
ทรัพย์สิน รองรับการจัดท าภาษี
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

จ านวน ๑ ครั้ง 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 

ร้อยละ 100  ของ 
ความส าเร็จ 
โครงการ 

มีความรู้และประสบ
การเพิ่มขึ้น 

กองคลัง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา   

แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.256๖-25๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย 

ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓  พัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น 
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
แนวทางการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเข้มแข็งร่วมมือและเกื้อกูลกันในการพัฒนา 
แผนงานการแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วดั 

KPI 

 
ผลทีค่าดว่าจะได้รบั 

 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

256๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวจัดงาน
ประกวดหุ่นฟางข้าว
จ าลองเทศกาลลมหนาว 

เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวในเขต
ต าบลในด้านนันทนาการสร้าง
ความรัก สามัคคี เกือ้กูลกันโดย
อาศัยความรว่มมือของ
ประชาชนในชุมชน 

จ านวนครั้งที่จัดงาน ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

เด็ก เยาวชน ประชาขน
ทั่วไปในเขตพื้นที่ต าบล
เมืองน้อยมีกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวอาศัยกิจกรรม
เป็นสื่อกลางเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

2 โครงการส่งเสริมการ
ประกวดว่าวพื้นบ้าน
วัสดุพื้นบ้านสวยงามเชิง
ท่องเที่ยวเทศกาลลม
หนาว 

เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวในเขต
ต าบลในด้านนันทนาการสร้าง
ความรัก สามัคคี เกือ้กูลกันโดย
อาศัยความรว่มมือของ
ประชาชนในชุมชน 

จ านวนครั้งที่จัดงาน ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

เด็ก เยาวชน ประชาขน
ทั่วไปในเขตพื้นที่ต าบล
เมืองน้อยมีกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวอาศัยกิจกรรม
เป็นสื่อกลางเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

3 โครงการจัดงาน
ประกวดไก่ชนพื้นเมือง
และไก่สวยงาม
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์

เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวในเขต
ต าบลในด้านนันทนาการสร้าง
ความรัก สามัคคี เกือ้กูลกันโดย
อาศัยความรว่มมือของ
ประชาชนในชุมชน 

จ านวนครั้งที่จัดงาน ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

เด็ก เยาวชน ประชาขน
ทั่วไปในเขตพื้นที่ต าบล
เมืองน้อยมีกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวอาศัยกิจกรรม
เป็นสื่อกลางเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

แบบ ผด.02 
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4 โครงการจัดงาน
ประกวดโค กระบือสาย
พันธ์พื้นเมืองสวยงาม
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์

เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวในเขต
ต าบลในด้านนันทนาการสร้าง
ความรัก สามัคคี เกือ้กูลกันโดย
อาศัยความรว่มมือของ
ประชาชนในชุมชน 

จ านวนครั้งที่จัดงาน ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ร้อยละ 80  ของ 
ความส าเร็จของ 
โครงการ 

เด็ก เยาวชน ประชาขน
ทั่วไปในเขตพื้นที่ต าบล
เมืองน้อยมีกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวอาศัยกิจกรรม
เป็นสื่อกลางเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐)   

ส าหรับโครงการเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  ยกระดับการท่องเที่ยว การบรกิาร การค้า และการลงทุน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

1 โครงการเสริมไหล่ทาง  
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนแผ่นดิน หมายเลข 
2043 บ้านมะยาง หมู่ 1 

 เพื่อให้ประชาชน
สัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

เสริมไหล่ทาง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน
แผ่นดิน หมายเลข 2043 บ้านมะยาง หมู่ 
13 ผิวถนน กวา้ง 1 เมตร ยาว 3,741 
เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,741 ตร.ม. 
ไหล่ทางลงลูกรัง ข้างละ 0.50 เมตร 

2,130,000 2,130,000 2,130,000 2,130,000 2,130,000 

ระยะทาง ความยาว
ของถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐานงาน
ทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

๒ โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
บ้านหนองดินแดง หมู ่3 
เช่ือมบ้านขี้เหล็ก   
ต าบลอุ่มเม้า 

 เพื่อให้ประชาชน
สัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบา้น
หนองดินแดง หมู่ 3 เช่ือมบ้านขีเ้หล็ก 
ต าบลอุ่มเม้า ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร ยาว 
335 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมพีื้นที่ไม่
น้อยกว่า 1,675 ตร.ม. ไหล่ทางลงลูกรัง 
ข้างละ 0.50 เมตร  

3,650,000 3,650,000 3,650,000 3,650,000 3,650,000 

ระยะทาง ความยาว
ของถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐานงาน
ทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

๓ โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน
แผ่นดินหมายเลข 2043 
บ้านหนองมันปลา หมู่ 11 

 เพื่อให้ประชาชน
สัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน
แผ่นดิน หมายเลข 2043 บ้านหนอง
มันปลา หมู ่11 ผวิจราจรกว้าง 5 เมตร 
ยาว 1,305 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 6,525 ตร.ม. ไหล่ทางลง
ลูกรัง ข้างละ 0.50 เมตร  

3,590,000 3,590,000 3,590,000 3,590,000 3,590,000 

ระยะทาง ความยาว
ของถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐานงาน
ทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

 

แบบ ผด.02/2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

เสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Asphalt Concrete) 

๔ โครงการเสริมผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
(Asphalt concrete) 
จากบา้นเมืองน้อย หมู่ที่ 1 
ถึงบ้านหนองมะแซว      
หมู่ที่ 5  

 เพื่อให้ประชาชน
สัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

 

ด าเนินการก่อสร้างถนนลาดยาง 
จากหมู่ที ่1 ถึงหมู่ที ่5 กวา้ง 5 
ยาว 4,000 เมตร  
หนา 0.04  เมตร   

6,300,000 6,300,000 6,300,000 6,300,000 6,300,000 ระยะทาง ความยาว
ของถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐานงาน
ทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

๕ โครงการเสริมผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
(Asphalt concrete) 
ปากทางเข้าบา้นสวนอ้อย 
ถนนร้อยเอ็ด-อาจสามารถ 
ถึงบ้านสวนอ้อย 

 เพื่อให้ประชาชน
สัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 
 

ด าเนินการเสริมผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
(Asphalt concrete) ปากทาง เขา้บ้าน
สวนอ้อย ถนนร้อยเอ็ด-อาจสามารถ ถึง
บ้านสวนออ้ย  
กว้าง 4 เมตร ยาว 1,000 เมตร 
หนา 0.04 เมตร  

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ระยะทาง ความยาว
ของถนนที่ก่อสร้าง
ตามมาตรฐานงาน
ทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐)   

ส าหรับ โครงการเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 ยกระดับการท่องเท่ียว การบริการ การค้า และการลงทุน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 

KPI 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รบั 
หน่วยงาน
รับผดิชอบ 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย 
บ้านหนองมันปลา หมู่ 11 
ถึงบ้านยางสินไชย หมู่ 6 

 เพื่อให้ประชาชนสัญจร ไป-มา 
 สะดวก และปลอดภยั 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก สายบ้านหนองมันปลา 
หมู่ 11 ถึงบา้นยางสินไชย หมู่ 6 
ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร ยาว 
1,700 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกวา่  
8,500 ตร.ม. ไหล่ทางลงลูกรัง 
ข้างละ 0.50 เมตร 

4,680,000 4,680,000 4,680,000 4,680,000 4,680,000 

ระยะทาง ความ
ยาวของถนนที่
ก่อสร้างตาม
มาตรฐานงานทาง 

การสัญจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

 
 

 
  

แบบ ผด.02/2 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.  ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ  ประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด (โครงการ เกินศักยภาพ) 
ของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอ 

อ าเภอธวัชบุรี  จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

ที่ 
ยุทธศาสตร ์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท.ใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่ขอ

ประสาน 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ 
 
 

ยุทธศาสตร์
จังหวัดที่  ๒ 
ส่งเสริมและ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว การ
บริการ การค้า 
การผลิต และ
การลงทุน  

ยทุธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่   ๑   
พัฒนาการเชื่อมโยง
เครือข่ายโครงสร้าง
พื้นฐาน  

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
อปท. ที่  1 
การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

อุตสาหก
รรมโยธา 

โครงการลง
หินลูกรัง 
เสริมดินบด
อัด สาย
บ้านเมือง
น้อย-ต าอุ่ม
เม้า 

เพื่อให้การ
สัญจร 
มีความ
สะดวก 

ปลอดภัย  

ถนนลูกรังกว้าง ๖ 
ม. ยาว ๒,๘๗๐ ม.
ปริมาณดินไม่น้อย
กว่า ๒,๒๙๖ ลบ.
ม. ลูกรังไม่น้อย
กว่า ๑,๗๒๒ ลบ.

ม. พร้อมปรับ
เกลี่ยและบดอัด                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

๙๘๐,๐๐๐ 
งบ  

อบต.หน่วย 
งานอื่น 

 

๙๘๐,๐๐๐ 
งบ  

อบต.หน่วย 
งานอื่น 

๙๘๐,๐๐๐ 
งบ 

 อบต.หน่วย 
งานอื่น 

 

๙๘๐,๐๐๐ 
งบ  

อบต.หน่วย 
งานอื่น 

 

๙๘๐,๐๐๐ 
งบ  

อบต.หน่วย 
งานอื่น 

 

ความยาว
ของถนน 
ที่ก่อสร้าง 

 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวก และ
ปลอดภัยใน
การสัญจร 

อบต.เมือง
น้อย  

อ.ธวัชบุรี 
จ.ร้อยเอ็ด 

๒ ยุทธศาสตร์
จังหวัดที่  ๒  
ส่งเสริมและ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว การ
บริการ การค้า 
การผลิต และ
การลงทุน  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่   ๑   
พัฒนาการเชื่อมโยง
เครือข่ายโครงสร้าง
พื้นฐาน  

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
อปท. ที่  ๑   
การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

เคหะและ
ชุมชน 

ก่อสร้างถนน 
คสล.สาย
บ้านหนองดิน
แดง-บ้าน
ขี้เหล็ก เช่ือม 
ต.อุ่มเม้า 
 

เพื่อให้การ
สัญจร 
มีความ
สะดวก

ปลอดภัย  

ถนนคสล. กว้าง ๕ 
ม. ยาว ๓๓๕ ม.
หนา ๐.๑๕ ม. 

หรือมีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า ๑๖๗๕ ตร.ม.
พร้อมไหล่ทางไม่
เกิน ๐.๕๐ ม. 

 

๙๒๐,๐๐๐ 
งบ อบต./

หน่วย 
งานอื่น 

๙๒๐,๐๐๐ 
งบ อบต./

หน่วย 
งานอื่น 

๙๒๐,๐๐๐ 
งบ อบต./

หน่วย 
งานอื่น 

๙๒๐,๐๐๐ 
งบ อบต./

หน่วย 
งานอื่น 

๙๒๐,๐๐๐ 
งบ อบต./

หน่วย 
งานอื่น 

ความยาว
ของถนน 
ที่ก่อสร้าง 

 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวก และ
ปลอดภัยใน
การสัญจร 

อบต.เมือง
น้อย  

อ.ธวัชบุรี  
จ.ร้อยเอ็ด 

 
  

แบบ ผด.02/2 
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 บัญชีครภุัณฑ ์  

แผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี (พ.ศ. 256๖-25๗๐) 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอด็ 

แนวทางการพัฒนา ปรับปรุง พัฒนาและจดัให้มีเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานท่ีปฏิบัติงานท่ีทันสมัย สะดวก เอื้อประโยชน์ต่อการให้บริการประชาชน 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของครภุณัฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผดิชอบหลกั 256๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ 
และขนส่ง 

เพื่อจัดหารถบรรทุก(ดีเซล)  
ขนาด 1 ตัน แบบดับเบิ้ล
แค็บ 

รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน แบบดับเบิ้ล
แค็บ 
โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 
- รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตร
กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี หรือก าลัง
เครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 110 กิโลวัตต์ 
ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ  
(ปี 65 : จ านวน 1 คัน) 

854,000 854,000 854,000 854,000 854,000 ส านักปลัด 

2 การรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อื่น เพื่อจัดหาเครื่องตัดต้นไม้ 
(เลื่อยโซ่ยนต์) ตัดแต่งกิ่ง
ไม้ 
 

เครื่องตัดต้นไม้(เลื่อยโซ่ยนต์) ตัดแต่งกิ่งไม้
ใหญ่  
โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 
1) เป็นเลื่อยโซ่ยนต์แบบบาร์ยึดโซ่ ขนาด 

11.5 น้ิว 
2) ขนาดโซ่ไม่น้อยกว่า 3/8” PMMC 3 
3) เครื่องยนต์เบนซิน 2 จังหวะ ลูกสูบเดียว 
4) ระบบสตาร์ทเชือกดึง 

(ปี 65 : จ านวน 1 เครื่อง)คุณสมบัติและ
ราคามาตฐานหรือราคาตลาด 

9,500 9,500 9,500 9,500 9,500 
ส านักปลัด 

(งานปูองกันฯ) 

 
 
  

แบบ ผด.03 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของครภุณัฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผดิชอบหลกั 256๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

256๘ 
(บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

3 อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพื่อจัดหาเครื่องสูบน้ า   
หอยโข่ง 

 เครื่องสูบน้ าหอยโข่ง โดยมีคุณลักษณะ 
ดังน้ี 
1) สูบน้ าได้ 1,000 ลิตร/นาที  
2) ขนาด 5 แรงม้า 

(ปี 65 : จ านวน  2  ตัว) 

17,200 17,200 17,200 17,200 17,200 
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

4 อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพื่อจัดหาซับเมิร์สสูบน้ า 
(Submerse) 

 เครื่องซับเมิร์สสูบน้ า  (Submerse) 
   (ปี 65 : จ านวน  2  ตัว) 

35,600 35,600 35,600 35,600 35,600 
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

5 บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อจัดซ้ือเก้าอี้พักคอย
บริการประชาชน 

เก้าอี้พักคอย จ านวน ๒ ชุด  5 ท่ีน่ัง
คุณสมบัติและราคามาตฐานหรือราคา
ตลาด 

6,500 6,500 6,500 6,500 6,500 

บริหารงานท่ัวไป 
งาน

ประชาสัมพันธ์ 
6 
 

อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อจัดหาถังน้ า แบบไฟ
เบอร์กลาส ไม้น้อยกว่า 
๑๐ ถัง 

ถังน้ าแบบไฟเบอร์กลาส ขนาดความจุ 
2,500 
1) ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดท่ีจุน้ าได้

ไม่น้อยกว่า 2,500 ลิตร 
2) คุณสมบัติตามมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
3) ราคาไม่รวมขาตั้งและค่าติดตั้ง 
4)  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 
อุตสาหกรรม
และการโยธา 
(งานก่อสร้าง) 

7 บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สนาม เพื่อจัดซ้ือเต้นท์ผ้าใบโครง
เหล็ก แบบ 3 ห้อง ไม้
น้อยกว่า ๒ หลัง 

จัดซ้ือเต้นท์ขนาดใหญ่ ขนาด 3 ห้อง 
จ านวน ไม่น้อยกว่า ๒ หลังคุณสมบัติ
และราคามาตฐานหรือราคาตลาด 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ส านักปลัด 

8 บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อจัดซ้ือซุ้มซุ้มเลซ่ิน
เฉลิมพระเกียรติเลซ่ิน
แบบติดตั้งไม่มีฐานปูน  

จัดซ้ือซุ้มเหล่อเลซ่ินแบบติดต้ังไม่มีฐาน
ปูน จ านวน ไม่น้อยกว่า ๑ อัน
คุณสมบัติและราคามาตฐานหรือราคา
ตลาด 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ส านักปลัด 

9 อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่ 

เพื่อจัดหากล้องวงจรปิด 
(CCTV) 

กล้องวงจรปิด (CCTV) และอุปกรณ์
พร้อมติดตั้งคุณสมบัติและราคามาตฐาน
หรือราคาตลาด 
 

140,000 140,000 140,000 140,000 140,000 
อุตสาหกรรม
และการโยธา 
(งานก่อสร้าง) 



108 
 

10 รักษาความสงบ
ภายใน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

เพื่อจัดซ้ือรถบรรทุกน้ า
อเนกประสงค์ 

จัดซ้ือรถน้ าดับเพลิงอเนกประสงค์
คุณสมบัติและราคามาตฐานหรือราคา
ตลาด 

 2,750,000 2,750,000 2,750,000 2,750,000 2,750,000 

ส านักปลัด 
 
 

11 สาธารณสุข ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

เพื่อจัดซ้ือหลังคาไฟเบอร์
กลาส รถกู้ชีพแบบทรงสูง 
พร้อมอุปกรณ์ 

จัดซ้ือหลังคาไฟเบอร์กลาส รถกู้ชีพ
แบบทรงสูง พร้อมอุปกรณ์คุณสมบัติ
และราคามาตฐานหรือราคาตลาด 

 ๑50,000 ๑50,000 ๑50,000 ๑50,000 ๑50,000 

ส านักปลัด 
 
 

12 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

เพื่อจัดซ้ือรถบรรทุกขยะ 
แบบเปิดข้าง เทท้าย 4 
ล้อ 

จัดซ้ือรถบรรทุกขยะ จ านวน 1 คัน
คุณสมบัติและราคามาตฐานหรือราคา
ตลาด 

 ๘๕0,000 ๘๕0,000 ๘๕0,000 ๘๕0,000 ๘๕0,000 ส านักปลัด 

13 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

เพื่อจัดซ้ือรถกระเช้า
ไฟฟูาหกล้อ 

จัดซ้ือรถบรรทุกขยะ จ านวน 1 คัน
คุณสมบัติและราคามาตฐานหรือราคา
ตลาด 

 ๑500,000 ๑500,000 ๑500,000 ๑500,000 ๑500,000 ส านักปลัด 

14 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่ 

เพื่อจัดซ้ือกล้องวงจรปิด
ติดตั้งตามจุดเสี่ยงภัยหรือ
ในเขตต าบลเมืองน้อย 

จัดซ้ือกล้องวงจรปิด แบบไร้สาย หรือ
สายเคเบิ้ล จ านวน ไม่น้อยกว่า ๕ 
กล้อง ตามคุณสมบัติและราคามาตฐาน
หรือราคาตลาด 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ส านักปลัด/กอง
ช่าง 

15 เคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง เพื่อจัดซ้ือยางชลอ
ความเร็วติดตั้งตามจัด
เสี่ยง 

จัดซ้ือยางชลอความเร็วตามมาตฐาน
ทางหลวง ไม่น้อยกว่า ๒๐ ชิ้น 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 

ส านักปลัด/กอง
ช่าง 

 
 

16 แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อจัดซ้ือ
เครื่องปรับอากาศ 

จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศพร้อมติดต้ัง 
ขนาด 
๑๒,๐๐๐  บีทียู ราคาต่อหน่วย (รวม
ภาษีมูลค่าเพิ่ม) จ านวน ๑ เครื่อง ราคา
และคุณสมบัติตามมาตฐานบัญชี
ครุภัณฑ์    

๑๖,๘๐๐ ๑๖,๘๐๐ ๑๖,๘๐๐ ๑๖,๘๐๐ ๑๖,๘๐๐ ส านักปลัด 

17 แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
งานบริหารงาน
คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพื่อจัดซ้ือ
เครื่องปรับอากาศ 

จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศพร้อมติดต้ัง 
ขนาด 
๔๐,๐๐๐  บีทียู ราคาต่อหน่วย (รวม
ภาษีมูลค่าเพิ่ม) จ านวน ๑ เครื่อง ราคา
และคุณสมบัติตามมาตฐานบัญชี
ครุภัณฑ์    

49,500 49,500 49,500 49,500 49,500 ส านักปลัด 
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18 แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
งานวางแผนฯ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อจัดซ้ือคอมพิวเตอร์ 
โน้ตบุค 

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
ส าหรับงานประมวลผล  จ านวน ๒ 
เครื่อง 

๔๔,๐๐๐ ๔๔,๐๐๐ ๔๔,๐๐๐ ๔๔,๐๐๐ ๔๔,๐๐๐ 
ส านักปลัด 
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ส่วนที่ 5 
การติดตามและประเมินผล 

 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 2 พ.ศ. 
2559  เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการให้คะแนน
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  มีรายละเอียด ดังนี้ 

 1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี ประกอบด้วย 
 1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
 1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน 
 1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน  ประกอบด้วย 
  (1)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  10  คะแนน 
  (2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10  คะแนน 
  (3)  ยุทธศาสตร์จังหวัด  10  คะแนน 
  (4)  วิสัยทัศน์  5  คะแนน 
  (5)  กลยุทธ์  5  คะแนน 
  (6)  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5  คะแนน 
  (7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5  คะแนน 
  (8)  แผนงาน  5  คะแนน 
  (9)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5  คะแนน 
  (10)  ผลผลิต/โครงการ  5  คะแนน 
  คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี ประกอบด้วย 
  2.1  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10  คะแนน 
  2.2  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10  คะแนน 
  2.3  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10  คะแนน 
  2.4  ยุทธศาสตร์และแผนงาน  10  คะแนน 
  2.5  โครงการพัฒนา  60  คะแนน  ประกอบด้วย 

1. ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5  คะแนน 
2. ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5  คะแนน 
3. เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้                

5 คะแนน 
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4. โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5  คะแนน 
5. เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  5  คะแนน 
6. โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 คะแนน 
7. โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5  คะแนน 
8. โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง

ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ  5  คะแนน 
9. มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5  คะแนน 
10. มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5  คะแนน 
11. มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ  5  คะแนน 
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5  คะแนน 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 3.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประเด็นการพิจารณา 
 1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20  คะแนน 
 2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  15  คะแนน 
 3.  ยุทธศาสตร์  65  คะแนน  ประกอบด้วย 
  3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  10  คะแนน 
  3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10  คะแนน 
  3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด  10  คะแนน 
  3.4  วิสัยทัศน์  5  คะแนน 
  3.5  กลยุทธ์  5  คะแนน 
  3.6  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5  คะแนน 
  3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5  คะแนน 
  3.8  แผนงาน  5  คะแนน 
  3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5  คะแนน 
  3.10  ผลผลิต/โครงการ  5  คะแนน 
  คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

2.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย  ใช้การติดตามและประเมินผลโครงการ โดยใช้ตัวแบบวัดผลใน
เชิงปริมาณและคุณภาพ ตามทีจะกล่าวต่อไปในหัวข้อที่ 3.1 และมีหลักการประเมินผลโครงการที่ส าคัญ คือ 
การติดตามและประเมินผลโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในโครงการทุกประการหรือไม่อย่างไร 
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3.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 3.1  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช้แบบส าหรับติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 

(1)  แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
(2)  แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 
(3)  แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF))  
(4)  แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) 
(5)  แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measuament System (PPMS)) 
(6)  แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้น หรือ Problem-Solving   

 Method 
(7)  แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Method) 
(8)  แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
(9)  แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
(10) แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
(11) แบบอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบข้อ (1) -(10) 

 หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
 เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา 
(Time) เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่  ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไร หรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร วัดผล
นั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicator : KPIs) ผลกระทบ (Impact) 

4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 4.1  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต (เช่น จะท า สนับสนุน ส่งเสริม ปูองกัน อย่างไร เป็นต้น) 
  ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กร
ภาคเอกชนจะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม
ภายนอก 4 ประการ (PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 

(1) สิ่งแวดล้อมด้านการ (Political Environment) 
(2) สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment) 
(3) สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) และ 
(4) สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ ๆ (Technology) 
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การเมือง 
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องค์การ 
(Organization 

 

 

พัฒนา  เติบโต  อยู่รอด 
 

 

 
เศรษฐกิจ 

(Economic) 
 

วิทยาการ 
(Technology) 

 
 
 จากแผนภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลมีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีความจ าเป็นที่
จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ 4 ประการ ดังที่กล่าว
มาแล้ว เพ่ือให้องค์กรพัฒนาเติบโนและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องวิเคราะห์ตามสิ่งแวดล้อมที่จะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังนี้ 
 

1) การปรับตัวให้เช้ากับการเมือง (Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
 หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในยุคปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่   
การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่  การเมืองระดับรัฐบาล 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้
เป็นหลายประเภท เช่น การเมืองของ อบจ. เทศบาล อบต. หรือแม้กระท่ังการเมืองในระดับหมู่บ้าน ที่จะต้องมี
การเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้านโดยราษฎรในหมู่บ้านนั้น ๆ เป็นต้น 

  ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติ ยังมี
อิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์
ของพรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นที่เป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น 

 ในอนาคตอ านาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไร 
นั้นส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมือง โดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถ่ายทอด
ออกมาเป็นนโยบายของรัฐที่มีต่อ อปท. ซึ่งมักจะสลับสับเปลี่ยนการเป็น 2 กรณี กล่าวคือการรวมอ านาจการ
ปกครอง (Centralization) หรือการกระจายอ านาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ที่จะปฏิบัติงาน
ใน อบต. จึงจ าเป็นจะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ อปท. ให้เข้า
กับสภาวการณ์ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 
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 ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝุายที่เกี่ยวข้องจะต้องเข้าใจบทบาท
หน้าที่ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจก าหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของฝุายการเมืองท้องถิ่น ทุก
ฝุายควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองทิ้งถิ่นในทุกระดับ ทั้ งระดับ อบจ. เทศบาล 
อบต. และระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่นเหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ 
อปท. ไม่ทางตรงก็ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบ
กฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนใน
ท้องถิ่น ก็ต้องเป็นหน้าที่ของข้าราชการท้องถิ่นที่จะประยุกต์ใช้กฎหมายให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพ และ
บริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้น ๆ จึงจะได้ชื่อว่าเป็นนักบริหารภารเปลี่ยนแปลง (Change Agent) อย่างแท้จริง 

 

1.1 การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
 เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ท าให้ประชาชนยากจนเพิ่มขึ้นเป็นสาเหตุของปัญหา 
อ่ืน ๆ ที่กระทบต่อ อปท. ตามมาไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาโสเภณีเด็ก ปัญหาประชาชนเรียกร้องใน
สิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหาได้ย่างยั่งยืน เช่น ต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรี เสื้อ
กันหนาวฟรี และของฟรีอ่ืน ๆ จาก อปท. เป็นต้น ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่าง
เข้มข้นของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยายามจ ากัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เรื้องของการแจกของให้แก่ราษฎร 

 อีกปัญหาหนึ่ง ประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท. เพ่ือต้องเอาเวลาไปท ามาหา
กินเพ่ือปากท้องของตนเองก่อน หรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง ตลอด
ถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจส่งผล
กระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของ
ประชาชน เป็นต้น 

 ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก “ตนเป็นที่พ่ึง
แห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งส าคัญที่นักบริหารงาน อปท. ควรให้ความสนใจที่จะ
ส่งเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้ 
 

1.2  การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ ละ

พ้ืนที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนพุทธ บาง
พ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนคริสต์หรืออิสลาม บางพ้ืนที่เป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพ้ืนที่เป็นสังคม
ทุติยภูมิ (ชุมชนในเมือง) บางพ้ืนที่ประชาชนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท. เป็นอย่างดี บางพ้ืนที่
ประชาชนขาดความร่วมมือ บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชนเผ่าต่าง ๆ มากมาย เป็นต้น 

สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินก าหนด
นโยบายไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพ่ีน้องของตน กลุ่มอ่ืนที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็หาทาง
โจมตี ก่อให้เกิดความจัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน อบต. จึงจ าเป็นที่
จะต้องเข้าใจผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นที่ส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคมได้ 
ในประเทศไทยที่มีคนที่ชอบสิ่งที่เหมือน ๆ กันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
ต่อต้าน และไม่ต่อต้าน อยู่คู่กับสังคมประชาธิปไตยเสมอ ส าคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความ
ขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร 
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 1.3 การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ ๆ (Technology) ที่เปลี่ยนแปลง 
 ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น มีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการ

ฝึกอบรมอยู่เป็นประจ า เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่าง ๆ การฝึกอบรมการจัดท าเว็บไซต์
องค์กร เป็นต้น ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานของ อปท. ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น การเผยแพร่หนังสือสังการต่าง ๆ ผ่านช่องทางการ
สารบรรณอิเลกทรอนิคส์ เป็นต้น หากพนักงานท้องถิ่นให้ความส าคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริม
ฯ ทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ า ก็จะน ามาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมาย 
หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 

 1.4 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของข้อมูลเพ่ือ
น าไปสู่ข้อเสนอแนะ เป็นต้น) 

องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการ
คาดการณ์การพัฒนาต่าง ๆ อยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายในอกต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

 1.4.1 การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
  -รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
  -แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
  -แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  -การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้ อปท. 
 

 1.4.2 การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
 AEC หรือ Asean Economics Community คือ การรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 

ประเทศ โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพ่ือที่จะได้มี
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้าย ๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์
อ านาจต่อรองต่าง ๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการน าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบาง
ชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

Asean จะรวมตัวเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2558 ณ วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะ
ให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 

จากการที่องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว้จ านวน 6 
ยุทธศาสตร์ ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระทบต่อ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ในยุทธศาสตร์ต่าง ๆ ดังนี้ 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือ
รองรับการหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว คนท างานหรือ
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การอ่ืนใด การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญ เช่น ถนน ปูายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่
จ าเป็น เป็นต้น 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
     การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาด้านแหล่งน้ า เพ่ือช่วย
ให้พ้ืนที่เพาะปลูกมีน้ าอย่างอุดมสมบูรณ์ สามารถท าการเพาะปลูกได้ทั้งฤดูฝนและฤดูแล้ง ช่วยให้ได้ผลผลิต
มากขึ้น และเพ่ือรองรับการหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศใกล้เคียง ไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว 
คนท างานหรือการอ่ืนใด ให้มีน้ าอุปโภคบริโภคท่ีสะอาด อย่างเพียงพอ 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
     - การศึกษา  ภาษาอังกฤษยังเป็นภาษาที่คนไทยมีความเชี่ยวชาญในการสื่อสารน้อยกว่า

ประเทศอ่ืน ๆ ในอาเซียน ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย จึงได้เริ่มต้นสนับสนุนเงินงบประมาณใน
การจัดการเรียนการสอน เพ่ือเร่งรัดพัฒนาให้นักเรียนในชุมชนมีทักษะในการสนทนาภาษาอังกฤษเพ่ิมมากขึ้น 

     - ศาสนา  อาจเกิดความขัดแย้งในการเผยแพร่ศาสนาของชาวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาใน
ไทยมากขึ้น เช่น อาจมีการเผยแพร่ศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม อาจมีการกระทบกระทั่งกันระหว่างผู้นับถือ
ศาสนาที่แตกต่างกัน เช่น ชาวคริสเตียนมาท่องเที่ยวในวัดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวและมีการลบหลู่อย่าง
รู้เท่าไม่ถึงการณ์ เป็นต้น 

     - วัฒนธรรม ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN SOCIO-CULTURAL 
COMMUNITY) มีแผนปฏิบัติการด้านสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ระบุในแผนปฏิบัติการเวียงจันทร์ที่ส าคัญ 
คือ การพัฒนามนุษย์และการสร้างอัตลักษณ์อาเซียน ต้องสร้างความตระหนักรู้ถึงความแตกต่างในมรดกทาง
วัฒนธรรม เช่น มุสลิมมีอาหารที่เป็นข้อห้าม ตามธรรมเนียมบรูไนไม่มีการจับมือกับเพศตรงข้าม การใช้มือซ้าย
ในการส่งของหรือนามบัตรให้แก่ชาวมุสลิมถือเป็นสิ่งไม่สุภาพ เป็นต้น 

 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
     การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การ
ส่งเสริมอาชีพ การรวมกลุ่มอาชีพ เพ่ือรองรับการหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามา
ในฐานะนักท่องเที่ยว คนท างาน หรือการอื่นใด 

 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
     - ปัญหาสังคมและความรุนแรงถ้าไม่ได้รับการวางแผนที่ดี เนื่องจากจะมีขยะจ านวนมาก

ขึ้น ปัญหาการแบ่งชนชั้น ถ้าคนไทยท างานกับคนต่างชาติที่ด้อยกว่า อาจมีการแบ่งชนชั้นกันได้ จะมีชุมชนสลัม
เกิดข้ึน และอาจมี พม่าทาวน์ ลาวทาวน์ กัมพูชาทาวน์ ปัญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการก่ออาชญากรรม
จะเพ่ิมข้ึนอย่างมาก ปัญหาคนจะท าผิดกฎหมายมากขึ้นเนื่องจากไม่รู้กฎหมาย 

     - การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองน้อย ต้องให้ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชน สังคม และ
ความสงบเรียบร้อยมากขึ้น เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น 
อาจมีการฝุาฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตั้งใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกทั้งอาจเกิด
ปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด เพิ่มมากข้ึนจากการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้านที่เข้ามาท างานในไทยมากข้ึน 



117 
 

 

     - ปัญหาด้านสาธารณสุขที่ส าคัญคงหนีไม่พ้น โรคติดต่อที่ส าคัญ ไม่ว่าจะเป็นโรคเอดส์ 
ไข้เลือดออก SARs ไข้หวัดนกและโรคอ่ืน ๆ ที่มีผลมาจากการเคลื่อนย้ายแรงงานเข้ามาในไทย การค้ามนุษย์
และการท่องเที่ยว มีความเสี่ยงต่อการปนเปื้อน การแพร่ระบาดของโรคศัตรูพืชและโรคระบาดสัตว์ 

     - การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องให้ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อยมากขึ้นเนื่องจากกฎหมายและ
วัฒนธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการฝุาฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทย
มากขึ้น ทั้งโดยตั้งใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกท้ัง อาจเกิดปัญหาการบุกรุกพ้ืนที่ปุา ด้วยสาเหตุทั้งที่เกิดจากคน
ไทยและชาวต่างชาติ สาเหตุที่เกิดจากคนไทยคือการเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากรท าให้ที่ท ากินไม่เพียงพอต่อ
ความต้องการ หรือการขายที่ดินให้นายทุนต่างชาติแล้วไม่มีที่ท ากิน จึงต้องบุกรุกพ้ืนที่สาธารณะ ส่วนสาเหตุ
จากชาวต่างชาติ อาจมีนายทุนเข้ามาท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การตัดไม้เพ่ือ
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ มลพิษจากข้อเสียข้ามแดน เช่น อาจมีขยะข้ามแดน 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
    การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ

ให้บริการในด้านการอนุญาต อนุมัติ ต่าง ๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้น เพ่ือสื่อสารกับชาวต่างชาติที่
ต้องการท านิติกรรมต่าง ๆ ซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบ ารุงท้องที่ การเสียภาษีปูาย เป็นต้น อีกทั้ง
เจ้าหน้าที่ภาครัฐจ าต้องพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่สื่อสารกับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ 

 
 

                                              ******************** 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี 

การติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ที่ส าคัญอย่างหนึ่งในการด าเนินงานพัฒนา 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจ าเป็นต้องมีองค์กรที่ท าหน้าที่ติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนา 
     ส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบล
เมืองน้อยได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.๒๕๕๙ และ(ฉบับที่ ๓) ๒๕๖๑  
หมวด ๖ ข้อ ๒๘  ประกอบด้วย 

1. นายประจักร   สุบิน    สมาชิกสภาฯ    ประธานกรรมการ 
2. นายสงวน  เวียงอินท์    สมาชิกสภาฯ          กรรมการ 
3. นายสวน   ค าประสงค์    สมาชิกสภาฯ     กรรมการ 
4. ผู้อ านวยการกองคลัง        กรรมการ 
5. ผู้อ านวยการกองช่าง         กรรมการ 
6. ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม     กรรมการ 
7. นางนางนราภรณ์  สุบิน    ประชาคม ม.๑๒    กรรมการ 
8. นางสุจิตรา  ขันธรักษา  ประชาคม ม.๗    กรรมการ 
9. นางอารยา  ศรีค าภา   ประชาคม ม.๑   กรรมการ 
10. หัวหน้าส านักปลัด       กรรมการ 
11. นักวิเคราะห์นโยบายฯ              กรรมการ/เลขานุการ 

 ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
(1) ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนให้ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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แบบรายงาน 

แบบท่ี ๑ 
การประเมินการจัดท าแผน

ยุทธศาสตร์ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบท่ี  ๒ 
แบบติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบท่ี  ๓/๑ 
แบบประเมินผลการด าเนินงาน

ตามแผนยุทธศาสตร ์

แบบท่ี ๓/๓ 
แบบประเมินความพอใจต่อ
ผลการด าเนินขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่นใน 
แต่ละยุทธศาสตร์ 

แบบรายงาน 
แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบไปด้วย

แบบรายงาน  ๓  แบบ  และเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล  ๒  แบบ  ดังแผนภูมิ 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินผลแผนฯ 
(Input) 

แบบติดตามแผนฯ 
(Process) 

แบบประเมินผลแผนฯ 
(Ouput) 
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 แบบติดตามผลและแบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ค าชี้แจง:  แบบที่  ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยจะท าการประเมินและรายงานทุกครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว 
ชือ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น……………………………………………………………….. 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนท่ี  ๑  คณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่น   
๑.  มีการจดัตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๒.  มีการจดัประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๓.  มีการจดัประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
๔.  มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕.  มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๖.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่และประชาคมท้องถิ่นพิจารณารา่งแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

  

ส่วนท่ี  ๒  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๗.  มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานขอ้มูล   
๘.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัท าแผน     
๙.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๐.  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพ
ของท้องถิ่น 

  

๑๑.  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาที่สอดคล้องกบัยุทธศาสตร์จังหวัด   
๑๒.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาท่ียั่งยืน   
๑๓.  มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
๑๖.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๗.  มีการจัดท าบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
๑๘.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์   
๑๙.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม ่   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่  ๑  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
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ค าชี้แจง :  แบบที่  ๒  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนา  ๕  ปี  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตาม
และรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ  ๖  เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม  หรือ
ไตรมาสที่  ๒ 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ………………………………………………………. 
2. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 
 1.  ไตรมาสที่  ๑  (ตุลาคม – ธันวาคม)   2.  ไตรมาสที่  ๒ (มกราคม – มีนาคม) 

 3.  ไตรมาสที่ ๓ (เมษายน – มิถุนายน)   4.  ไตรมาสที่  ๔ (กรกฎาคม – กันยายน) 

 ส่วนที่  ๒  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  5  ปี  
 ๓.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  ๓  ปี 

ยุทธศาสตร ์
ปีท่ี  ๑..................... ปีท่ี  ๒...................... ปีท่ี  ๓ ................... รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

๑.         
๒.         
๓.         
๔.         
๕.         
๖.         

รวม         
  
 ๔.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
ปีท่ี  ๑..................... ปีท่ี  ๒...................... ปีท่ี  ๓ ................... รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

         
         
         
         
         

รวม         
  
 

 

 

  

แบบที ่ ๒  แบบตดิตามผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 
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๕.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการที่
เสร็จ 

จ านวนโครงการที่
อยู่ในระหวา่ง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่มี
การยกเลิก 

จ านวนโครงการที่มี
การเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

รวม             

 
 ๖.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี........................... 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
๑.       
๒.       
๓.       
๔.       
๕.       
๖.       
๗.       
๘.       
๙.       
๑๐.       

รวม       
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 ส่วนที่  ๓  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 ๗.  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี............................ 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

๑.      

๒.      

๓.      

๔.      

๕.      

๖.      

๗.      

๘.      

๙.      

๑๐.      
รวม      

 
 ส่วนที่  ๔  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
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ค าชี้แจง:  แบบที่  ๓/๑  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ  ๑  ครั้ง  
หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ............................................................................ 
2. วัน/ เดือน/ปี  ........................................................... 

ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์  และโครงการปี............................................ 
๓.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฎอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการที่
ได้ปฏิบัติ 

๑.   
๒.   
๓.   
๔.   
๕.   
๖.   
๗.   
๘.   
๙.   
๑๐.   
๑๑.   

ส่วนที่  ๓  ผลการด าเนินงาน 
 ๔.  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

   

๘.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครการ/กิจกรรม    
ภาพรวม    

แบบที ่ ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ์
 



125 
 

 

 ๕.  ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑.............................................................. 
๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหของประชาชนในท้องถิ่น  
๘.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  

๒)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 
ผลการด าเนินงาน 

ก่อนด าเนินการ
(จ านวน) 

หลังด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

๑.     
๒.     
๓.     
๔.     
๕.     
๖.     
๗.     
๘.     
๙.     
๑๐     
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แบบที่  ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจ 
ต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วท้องถิ่นในภาพรวม 

 

 

ค าชี้แจง:  แบบที่  ๓/๒  เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  ๑  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

 

 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

 ๑.  เพศ  (๑)  ชาย    (๒)  หญิง 

 ๒.  อายุ  (๑)  ต่ ากว่า  ๒๐  ปี   (๒)  ๒๐ – ๓๐  ปี    (๓)  ๓๑ – ๔๐  ป ี
   (๔)  ๔๑ – ๕๐  ปี   (๕)  ๕๑ – ๖๐  ปี    (๖)  มากกว่า  ๖๐  ปี 

๓.  การศึกษา (๑)  ประถมศึกษา  (๒)  มัธยมศึกษา         (๓)  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
   (๔)  ปริญญาตรี   (๕)  สูงกว่าปริญญาตรี (๖)  อ่ืนๆ 

 ๔.  อาชีพหลัก (๑)  รับราชการ      (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (๓)  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
   (๔)  รับจ้าง     (๕)  นักเรียน/นักศึกษา   (๖)  เกษตรกร 
   (๗)  อ่ืนๆ (ระบุ)………………….…… 

ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๕.  ท่านมีความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน 
ท้องถิ่น 

   

๘.  การแก้ไขปัญหา  และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

ภาพรวม    
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ส่วนยุทธศาสตร์……………………………………………………………………………………. 
 

 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
 ๑.  เพศ  (๑)  ชาย    (๒)  หญิง 
 ๒.  อายุ  (๑)  ต่ ากว่า  ๒๐  ปี   (๒)  ๒๐ – ๓๐  ปี    (๓)  ๓๑ – ๔๐  ป ี
   (๔)  ๔๑ – ๕๐  ปี   (๕)  ๕๑ – ๖๐  ปี    (๖)  มากกว่า  ๖๐  ปี 

๓.  การศึกษา (๑)  ประถมศึกษา   (๒)  มัธยมศึกษา          (๓)  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
   (๔)  ปริญญาตรี   (๕)  สูงกว่าปริญญาตรี (๖)  อ่ืนๆ 

 ๔.  อาชีพหลัก (๑)  รับราชการ     (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (๓)  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
   (๔)  รับจ้าง     (๕)  นักเรียน/นักศึกษา   (๖)  เกษตรกร 
   (๗)  อ่ืนๆ (ระบุ)………………….…… 
ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๕.  หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องในการพัฒนา
ด้าน……………………………….โดยให้คะแนน   ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
 คะแนน   

(๑๐  คะแนน) 
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 

 
  

แบบที่  ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
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ภาคผนวก 
















































